ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE SALTO DO LONTRA E NOVA
ESPERANCA DO SUDOESTE - ACESLO

SEGUNDA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL ACESLO
CNPJ 77.610.871/0001-51

TITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, PRAZO, CONSTITUICAO E FINALIDADES.

Capitulo | - Da constituicdo, Denominacao.

Art. 1° — A Associacao Comercial e Empresarial de Salto do Lontra, fundada em 29
de Agosto de 1983, passa a denominar-se Associacdo Comercial e Empresarial de
Salto do Lontra e Nova Esperanca do Sudoeste - ACESLO. E uma pessoa juridica
de natureza civil de direito privado, sem fins lucrativos, com prazo de duragédo por
tempo indeterminado, regendo-se por esse Estatuto Social, pelo Codigo Civil

Brasileiro e pelas deliberacfes de seus 6rgaos, aqui referida apenas como ACESLO.

Paragrafo Unico — Respeitando o principio de harmonizagdo e fortalecimento do
sistema de Associacdes Comerciais e Empresariais — ACE’s, a ACESLO passa a
adotar a logomarca da CACB — Confederacédo das Associacdes Comerciais do Brasil
e da FACIAP — Federacdo das Associacdes Comerciais e Empresariais do Parana,
entidade maior representativa do sistema das ACE’s no Estado do Parana, nas

cores verde e amarelo.

Capitulo Il - Sede e Finalidades

Art. 2° - A ACESLO tem sua sede social localizada na Rua Vereador Idanir Canello,
418, CEP: 86.670-000, Centro, Salto do Lontra - Parana, a mesma representa as
cidades de Salto do Lontra-PR e Nova Esperanca do Sudoeste-PR na composicéo
associativa da Federacédo das Associacbes Comerciais e Empresariais do Estado do

Parana — FACIAP e Confederacao das Associacdes Comerciais do Brasil — CACB.

Art. 3° - A ACESLO, cujos interesses representara suas associadas perante os
poderes constituidos, tem por finalidade:



l. Representar, sustentar, defender e reivindicar perante os poderes publicos os
direitos, interesses e aspiragdes de seus associados;

Il. Difundir meios de solugcdo de conflitos, especialmente por meio de
procedimentos de mediacdo e arbitragem, podendo por estes meios promover
guestdes entre 0s seus associados;

[l Promover acdes que possibilitem a melhoria de desempenho de seus
associados através de seminérios, treinamentos, palestras, missoes, feiras,
informacdes e outras atividades;

V. Exercer as prerrogativas legais para a representacao dos associados, judicial
e/ou extrajudicialmente, individual e/ou coletivamente, promovendo a defesa dos
seus legitimos interesses, utilizando, dentre outros, os permissivos do artigo 5°,
incisos XXI e LXX, e artigo 103, item IX, da Constituicdo Federal;

V. Oferecer oportunidade de qualificacdo e requalificacdo profissional
permanente com elevacdo de escolaridade dos trabalhadores e da comunidade,
para ampliar a sua empregabilidade e renda;

VI. Desenvolver medidas, acdes e projetos que visem assistir e fortalecer seus
associados e funcionarios, as empresas e a comunidade;

VII.  Promover e fortalecer o regime econdmico de mercado;

VIIl.  Promover o desenvolvimento econémico e social dos municipios e da regiéo,
por intermédio de seus associados;

IX. Propor ou criar projetos e/ou 6rgdos técnicos visando o desenvolvimento
econdmico e social dos municipios, de maneira isolada ou em parceria com outras
entidades privadas, nacionais ou internacionais, e 6rgaos publicos;

X. Desenvolver na comunidade o interesse e promover a execucao de projetos
nas areas cultural, artistico, educacional, esportiva, social, filantrépica, de meio
ambiente e outras;

Xl.  Colaborar com instituicdes afins, como 6érgédo técnico e consultivo;

XIl.  Propugnar pelo Estado Democratico de Direito, com vistas a preservagéo e
defesa dos principios e fundamentos de soberania, cidadania, dignidade da pessoa
humana, pluralismo politico, manutencdo de uma sociedade livre, justa e solidaria, e
dos direitos e garantias individuais;

XIll.  Promover e defender a ética na politica dos Municipios, Estado e Unido, no

ambiente empresarial, na comunidade e no ambito social.



Paragrafo Unico - Para defender, amparar, orientar e coligar os interesses de suas
associadas, a ACESLO podera representa-los ou assisti-los individual ou

coletivamente, judicial ou extrajudicialmente.

Art. 4° - A ACESLO é o 6rgdo superior das suas associadas, cujos interesses
representard perante os poderes constituidos, tendo por finalidade a defesa das
atividades empresariais dentro de um Estado Democratico de Direito, onde
prevalecam os principios da:

l. Legitimidade do lucro;

Il. Livre iniciativa;

Il. Livre concorréncia,

V. Propriedade privada;

V. Valorizacdo do trabalho e do salario justo.

TITULO I
DO QUADRO SOCIAL E CONTRIBUICOES

Capitulo | = Do Quadro Social

Art. 5° - Poderdo ser admitidos como associados da ACESLO:

l. As empresas mercantis ou civis, individuais ou coletivas;

Il. As associacgdes civis e as de classes, fundagdes, institutos, organizacfes de
entidades de qualquer natureza ligadas as atividades econémicas;

Il. Os gue exercam profissdo relacionada com as atividades econémicas.

V. Profissionais liberais.

Paragrafo Primeiro — Todos os associados deverdo preencher o formulario oficial

de associagcao e manter as informacdes que ali constam atualizadas.

Paragrafo Segundo — Serdo admitidos s6cios de outros municipios caso ndo haja
ACE no mesmo e estes estejam devidamente regulamentado para o exercicio de

suas funcoes.

Paragrafo Terceiro — Os Associados se fardo representados junto a ACESLO

através de seus representantes legais.



Art. 6° - A ACESLO, por deliberacdo do Conselho Diretor, observadas as
disposicdes deste Estatuto, podera criar Institutos, Cooperativas ou participar de
terceiras entidades ou pessoas juridicas, manter organismos especializados, sedes
distritais, com vistas a concretizar projetos, programas, meios de fomento ao crédito,

promover as mais variadas acdes em beneficio da entidade ou de seus fins sociais.

Art. 7° — Os associados néo responderdo individual, subsidiaria ou solidariamente
pelas obrigacBes contraidas pela ACESLO.

Capitulo Il = Dos Compromissos e das Contribuicfes

Art. 8° — Os Associados se comprometem a cumprir rigorosamente o presente
Estatuto Social e o Regimento Interno da entidade, bem como a pagar em dia as
mensalidades a que estejam obrigadas e 0s servigcos que utilizarem, nos critérios e

valores fixados pelo Conselho Diretor da ACESLO.

Paragrafo Primeiro — O Associado sera considerado inadimplente apés o ultimo dia

do més subsequente ao do vencimento de sua contribuicdo ou débitos por servicos.

Paragrafo Segundo - No intervalo de tempo entre a data do vencimento da
obrigacdo até o ultimo dia do més subsequente, podera a ACESLO proceder ao

aviso de cobranca, por qualguer meio legal.

Art. 9° — Tendo o associado permanecido em estado de inadimpléncia por trés
meses seguidos, tera suspensos todos os seus direitos junto a ACESLO e sera
providenciada a inclusdo do CNPJ do associado devedor no Sistema de Protecéo ao
Crédito — SPC.

Paragrafo Unico — A inclus&o dar-se-a unicamente nos casos de nido pagamento de

servigos contratados.

TITULO 1Nl
DOS DIREITOS E DEVERES



Capitulo | = Dos Direitos

Art. 10° — Constituem direitos das Associadas:

l. Utilizar-se dos servicos prestados pela ACESLO de acordo com as normas
reguladoras especificadas para cada servico;

Il. Encaminhar a entidade, através do Conselho Diretor, sugestfes e propostas
de interesse da classe, compativeis com os fins sociais da ACESLO;

Il. Comparecer as Assembleias Gerais, participar dos debates e votar as
matérias da ordem do dia;

IV.  Apresentar denuncia aos érgaos diretores da Associacao, quando certificar-se
que este estatuto esta sendo desrespeitado;

V. Requerer seu desligamento do quadro social, através de requerimento
préprio, sempre condicionado a quitacdo de todos os seus débitos perante a
ACESLO;

VI.  Constituir procurador para representa-la nas Assembleias Gerais, exceto no

processo eleitoral.

VIl. Tomar parte nas Assembleias Gerais e, observado este Estatuto, votar e ser
votada;
VIIl. Concorrer a qualquer dos cargos eletivos da entidade, sendo o exercicio do

mandato condicionado a manutencdo de sua condi¢cdo de Associado ou, no caso
especifico, do vinculo de representacdo do mesmo.
IX.  Gozarem, enfim, de todas as faculdades que sejam inerentes aos fins desta

associacao que nao contrariem o presente Estatuto Social e seus regimentos.

Capitulo Il = Dos Deveres

Art. 11° — Sem prejuizo de outros deveres fixados neste Estatuto, ou decorrentes de
lei, constituem deveres das Associadas, indistintamente:

l. Cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno, bem como as decisdes,
resolucdes e deliberacdes tomadas em Assembleia Geral e Conselho Diretor;

Il. Comparecer as Assembleias ou reunides para as quais tenham sido
convocadas;

M. Contribuir para o engrandecimento e unidade da Associagéo;



V. Desempenhar, conduzir ou executar com probidade e dedicacdo qualquer
tarefa, assunto de interesse da ACESLO, fungdo ou mandato de cargo eletivo que
Ihe forem outorgados ou delegados.

V. Honrar com todos os compromissos financeiros assumidos com a ACESLO

observando o cumprimento dos prazos de pagamento estipulados.

TITULO IV

DA ADMISSAO, DO DESLIGAMENTO E PENALIDADES.

Capitulo | — Da Admissao

Art. 12° — A admissdo de associados efetivar-se-a por meio do preenchimento de

requerimento proprio para tal ato assinado pelo seu representante legal.

Capitulo 1l — Do Desligamento

Art. 13° — O desligamento do Associado, quando por iniciativa prépria, dar-se-a por
meio de solicitacdo formal de desligamento do quadro social enviada ao Conselho
Diretor.

Paragrafo Unico — Para a formalizacdo do desligamento o Associado devera quitar

todas as suas obrigacbes com a ACESLO.

Capitulo Ill = Das InfracGes e Penalidades

Art. 14° — O Associado, quando comprovada a infracdo ao presente Estatuto,
Regimentos e Regulamentos internos, determinagbes da Diretoria, bem assim a
legislacdo a ela aplicavel, sdo passiveis das seguintes puni¢cdes por analise e
deliberacdo do Conselho Diretor:

l. Adverténcia para faltas leves;

Il. Suspensao;

1. Exclusao.



Art. 15° — A aplicacédo de qualquer penalidade exige o quérum minimo de presenca
de 2/3 (dois tercos) dos integrantes do Conselho Diretor e deliberacdo da maioria
dos membros presentes a reunido, assegurado a Associada, amplo direito de

defesa.

Capitulo IV — Da Adverténcia

Art. 16° — Para efeitos de adverténcia sera considerada falta leve a associada que

praticar acdes contrarias ao espirito de associativismo.

Paragrafo Unico — A adverténcia sera aplicada pelo Conselho Diretor, por escrito.

Capitulo V — Suspenséo

Art. 17° — A penalidade de suspensao sera aplicada por até 90 (noventa) dias, em
caso de faltas consideradas médias e implica no impedimento de usufruir os direitos
previstos no Estatuto e no Regimento Interno, bem assim os servicos ou beneficios

oferecidos pela ACESLO, sem prejuizo do cumprimento dos seus deveres.

Paragrafo Unico - S&o consideradas faltas médias:

l. Reincidir em infracéo ja punida com adverténcia,

Il. Agir por palavras ou atos, de forma ofensiva a entidade;

Il. N&o cumprir as decisdes emanadas por quaisquer dos 6rgaos superiores da
ACESLO;

V. Inadimplir com suas contribuicdes de qualquer natureza para com a entidade
por até de 02 (dois) meses consecutivos.

Paragrafo Unico — A penalidade de suspencéo sera aplicada com a autorizagéo do
Conselho Diretor por escrito e protocolada em duas vias de igual teor, sendo uma
assinada pelo representante legal da associada e arquivada em arquivo préprio da
ACESLO.



Capitulo VI — Excluséo

Art. 18° — A penalidade de exclusao consiste na perda definitiva da condicdo de

Associado. Sao consideradas faltas graves, para efeitos de exclusao:

l. Emitir declarac@es falsas na proposta de filiacao;

Il. Participar de a¢bes, propagandas ou campanhas nocivas aos interesses, ao

bom nome e as finalidades da ACESLO;

Il. Inadimplir com suas contribuicdes de qualquer natureza para com a entidade

por mais de 03 (trés) meses consecutivos ou 06 (seis) alternados;

V. Quando condenados, por sentenca final, em processo crime, exceto o
referente a crime culposo, desde que transitada em julgado a sentenca;

V. Ter sido punida com pena de suspensao por 03 (trés) vezes consecutivas ou

alternadas.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Diretor, antes de aplicar a penalidade de exclusédo
por falta grave nos termos do inciso "llI", do presente artigo, poderd propor a
Associada inadimplente a regularizacéo da sua situacdo, concedendo-lhe o prazo de

no maximo 30 (trinta) dias corridos para quitagdo ou repactuacéo da divida.

Paragrafo Segundo - O Associado excluido fica privado dos seus direitos perante a
ACESLO, do uso da logomarca da ACESLO, FACIAP ou da CACB, bem como de
todos os servicos pertencentes ou administrados diretamente pela Associacao,
exceto o de recorrer, sem efeito suspensivo, ao Conselho Diretor, dentro do prazo
de 10 (dez) dias uteis a contar da data de comunicacdo da penalidade. O recurso
devera ser encaminhado por intermédio do Conselho Diretor, que podera ou nédo

reconsiderar sua decisao.

Paragrafo Terceiro - O desligamento da ACESLO, independentemente do motivo,
nao desobriga o Associado a saldar os débitos que, porventura, restarem pendentes

junto a tesouraria.

TITULO V
DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO GERAL

Capitulo | — Dos Org&os Superiores e de Fiscalizagdo



Art. 19° — Sdo o6rgaos superiores da ACESLO, com funcbes diretivas,
deliberativas, fiscalizadoras e consultivas:

l. A Assembleia Geral;

Il. O Conselho Diretor

I"l. O Conselho Fiscal

Paragrafo Unico - Os diretores e conselheiros serdo pessoas fisicas e

desempenhardo suas atribuicées gratuitamente

Capitulo Il — Das Assembleias Gerais

Art. 20° — Respeitadas as disposicdes legais e estatutarias, a Assembleia Geral € o

orgao maximo da ACESLO, soberana em suas decisdes, e que devera reunir-se:

Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera 01 (uma) vez por ano,

até o més de fevereiro, para analisar e aprovar, 0s seguintes documentos a serem

apresentados pelo Conselho Diretor:

I. O relatério de atividades e prestacdo contas da entidade relativa ao exercicio
findo, com parecer do Conselho Fiscal;

II. o plano de metas e a previsdo orcamentaria anual;

Paragrafo Segundo — Também ocorrera Assembleia Geral Ordinaria, a cada 02
(dois) anos, no més de abril, com fins eleitorais, para eleger o Conselho Diretor e

Conselho Fiscal;

Paragrafo Terceiro — Podera haver Assembleia Geral Extraordinaria, deliberando
exclusivamente sobre as matérias constantes do Edital de convocacéo, para:

l. Autorizar a imobilizacédo de valores que excedam ao total mensal de 200%
(duzentos por cento) das contribuicbes das Associadas, para atender qualquer
natureza de investimento, quando nao previstos no orgamento aprovado;

Il. Autorizar venda, permuta, construcéo e aquisicdo de bens imoveis, ou aliena-
los, no todo ou em parte, a qualquer titulo;

M. Analisar possiveis recursos interpostos contra atos do Conselho Diretor e
Conselho Fiscal;

IV.  Alterar no todo ou em parte este Estatuto Social,



V. Destituir membros do Conselho Diretor ou do Conselho Fiscal.

Art. 21° — Constitui motivo de destituicdo de administradores a afronta as normas de

ética e decoro estabelecido pela ACESLO.

Art. 22° — Ficam excluidos da letra “Il”, do Paragrafo Terceiro, do Art. 20, os bens
adquiridos com a finalidade exclusiva de sorteios em campanhas promocionais da

entidade.

Art. 23° — Quando de mudanca de gestdo, o Conselho Diretor que transmite os
cargos devera apresentar aos novos membros seu relatorio financeiro e contabil até

0 prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a transmissao dos cargos.

Art. 24° — E garantido ao Conselho Diretor, por convocacéo de seu Presidente, bem
como a 1/5 (um quinto) dos Associados, quites com a tesouraria, o direito de

promover a realizacdo de Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo Primeiro - Em caso de convocacgdo por iniciativa dos Associados, 0s
proprios subscritores definirdo a pauta, que seré exclusiva, sendo vedada a incluséo
de novos itens, e havera a necessidade de presenca minima na referida Assembleia

de 2/3 (dois tercos) dos subscritores, sob pena de sua nao realizacéo.

Art. 25° — A convocacao para as Assembleias Gerais, a exce¢do daquelas com
finalidade eleitoral, far-se-4 com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos,
através de anuncio publico por pelo menos 01 (uma) vez em 6rgao de imprensa de

abrangéncia local ou regional.

Paragrafo Unico — O andncio de convocac&o contera dia, hora, local e fins a que se
destinam, vedada a discussdo de assuntos ndo pautados no referido edital de

convocacao.

Art. 26° — As Assembleias Gerais instalar-se-&o:
l. Em primeira convocacao, com a presen¢a minima da 1/2 (metade) do nimero

de Associados Efetivos;

10



. Em segunda convocacdo, meia hora depois, com qualquer quérum,
ressalvada a hipotese prevista no paragrafo terceiro na alinea “IV” e “V”, do artigo 20

deste Estatuto.

Art. 27° — A excecdo da Assembleia com finalidade eleitoral, para a deliberacéo de
assuntos que este Estatuto preveja quoéruns especiais, a Assembleia Geral sera
instalada com a presenca minima da 1/2 (metade) do numero de Associados, em
primeira convocacéao, e, em segunda convocacao, meia hora depois, com qualquer
namero de Associados, devendo as decisdes serem tomadas por maioria dos

presentes.

Art. 28° — A excecdo das hipoteses de deliberacdes previstas no artigo anterior, para
a determinacdo dos quoéruns previstos neste capitulo considerar-se-a apenas as

Associadas quites com a tesouraria até 30 (trinta) dias antes do evento.

Art. 29° — Cabera ao Presidente da Associacdo presidir as Assembleias Gerais,
dirigindo os trabalhos, com os mais amplos poderes para coordenar as discussoes e
encerra-las, manter a ordem e a disciplina; conceder ou retirar a palavra, sempre
que julgar oportuno; em caso de empate, exercer o voto de qualidade; adiar e

encerrar as sessoes.

Paragrafo Primeiro — O voto de qualidade ndo sera exercido para definir resultado
eleitoral, que possui regras proprias de desempate.

Paragrafo Segundo - Nos casos de auséncia ou impossibilidade do Presidente da
ACESLO, a presidéncia dos trabalhos sera exercida por um Vice-Presidente do
Conselho Diretor, indicado por este ou ainda escolhido entre os presentes.

Paragrafo Terceiro - Na hipétese de convocagdo da Assembleia promovida pelos
Associados, bem assim nos casos de cassacao, ou impedimento do Presidente do
Conselho Diretor, ou renuncia de todos os membros do Conselho Diretor, a
presidéncia dos trabalhos das Assembleias Gerais caberd a qualquer um dos

presentes, escolhido, e aprovado por aclamacao.

Capitulo Ill = Do Conselho Diretor
11



Art. 30° — O Conselho Diretor é 6rgao de gestdo da ACESLO, composto de
representantes de suas associadas e, serd composto por oito (08) membros,
distribuido nos cargos:

l. Presidente

Il. Vice-Presidente — Secretario

Il. Tesoureiro — Vice-Presidente de Financgas e Patrimonio

IV.  Vice-Presidente para Assuntos do Comércio

V. Vice-Presidente para Assuntos da Industria

VI.  Vice-Presidente para Assuntos de Servicos

VII.  Vice-Presidente para Assuntos da Agropecuaria

VIII.  Vice-Presidente para Assuntos Comunitarios

Art. 31° — Os membros do Conselho Diretor serdo eleitos bienalmente na forma do
presente Estatuto e a posse podera ser apés resultado do pleito ou em data

posterior até 30 dias, permitindo a uma Unica reeleicdo para o cargo de Presidente.

Paragrafo Primeiro — E vedado ao mesmo representante da empresa associada o
exercicio de mais de trés (03) mandados consecutivos em cada um dos demais
cargos do Conselho Diretor, com excec¢ao do presidente que deve ser no maximo de

02 (dois) mandatos consecutivos.

Paradgrafo Segundo — Sempre que possivel sera dada prioridade para que ao
menos um dos oito cargos do Conselho Diretor seja ocupado por um representante

do Nucleo de Jovens Empresarios e/ou Nucleo da Mulher Empreséria.

Art. 32° — O Conselho Diretor reunir-se-4 sempre que necessario ou conveniente e,
deliberard, validamente, quando presentes no minimo 50% (cinquenta por cento) de
seus membros na primeira convocacao e apos 30 minutos com qualquer numero de

presente, cabendo ao Presidente o voto de qualidade em caso de empate.

Art. 33° — O Conselho Diretor podera alterar a nomenclatura dos cargos

enquadrados no Art. 33 e também criar novos cargos, ndo superior a (03) trés em
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uma mesma gestdo administrativa, em reunido com o0s demais integrantes do

Conselho Diretor, seguindo sempre o que foi estabelecido no Art. 35.

Art. 34° — Compete ao Conselho Diretor, mais especificamente ao presidente do

mesmo, a representacao ativa e passiva, judicial e extrajudicial da entidade.

Paragrafo Unico — Na auséncia ou impedimento do Presidente, a entidade sera

representada pela ordem dos cargos mencionados no Art. 33.

Art. 35° — As correspondéncias da ACESLO que importem em manifestacdes de
posicdo da entidade sO poderdo ser expedidas com autorizacdo prévia do

Presidente do Conselho Diretor.

Art. 36° — Competira ainda ao Conselho Diretor:

l. Representar e dirigir a ACESLO, administrar seus bens e promover por todos
0S meios, 0 seu engrandecimento;

Il. Conduzir os trabalhos e desenvolver acfes para cumprimento do orcamento;
Il. Gerir 0s interesses econdmicos e financeiros da entidade, praticando todos os
atos da administracdo que forem necessarios;

IV.  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social e Regimento Interno;

V. Elaborar e aprovar Regimentos Internos que se facam necessarios;

VI. Levantar no final de cada exercicio financeiro o balanco geral e encaminhar
ao Conselho Fiscal para analise a provacéo;

VII.  Estipular as condi¢cdes para utilizacdo da sede da ACESLO, bem como dos
servicos administrados diretamente pela entidade ou por parcerias;

VIIl.  Criar, ampliar, extinguir ou modificar departamentos, diretorias, grupos de
estudos tematicos, programas, comissdes temporarias, assessorias, representacdes
e outras formas que se facam necessarias para o bom andamento das atividades da
entidade;

IX.  Organizar o quadro funcional, autorizando a contratagdo, rescisdo de
funcionarios, assessores, empresas e profissionais especializados;

X. Convocar Assembleias Gerais em conformidade com o presente Estatuto;

XI. Fixar para periodos ndo superiores a um ano, o valor da mensalidade social,
podendo a seu critério, criar diferentes faixas de contribuicbes, de forma a atender

as diversas capacidades contributivas;
13



XIl.  Fixar valores, se necessario, dos servicos prestados pela ACESLO a seu
quadro de associados ou a terceiros;

XIll.  Nomear, no caso de vacéancia de qualquer cargo dos Conselhos Diretor ou
Fiscal, entre os membros remanescentes e 0s representantes das empresas
associadas, o substituto (0s) necessario (0s).

XIV. Formular o planejamento da entidade para o exercicio financeiro do ano

seguinte;

Art. 37° — Compete ao Presidente do Conselho Diretor:

l. Convocar e presidir as Assembleias Gerais em conformidade com o presente
Estatuto

Il. Nomear membros para atenderem servicos de secretaria e outras funcdes
que se facam necessarias para os trabalhos das Assembleias Gerais, reunifes
ordinarios, extraordinarios e outras;

Il. Decidir todos o0s assuntos que demandarem pronta solugdo dando
conhecimento ao Conselho Diretor em sua primeira reuniao;

V. Representar a ACESLO em juizo ou fora dele, podendo constituir
procuradores quando necessario e, outorgar-lhe poderes;

V. Superintender todos os servicos e atividades desenvolvidas pela entidade;

VI.  Assinar as correspondéncias da ACESLO que importarem em manifestacdes
de posicéo da entidade apo6s autorizagdo prévia dos demais membros do Conselho
Diretor;

VII.  Assinar juntamente com o Tesoureiro — Vice-presidente de Financas, todos os
contratos que representarem em obrigacdes para a ACESLO, inclusive emitir e
endossar cheques e titulos cambiais;

VIII.  Monitorar o Planejamento Estratégico da ACESLO;

IX. Nomear ou demitir os titulares de cargos de comissfes e funcionarios da

associagao, apos deliberacdo da Diretoria em reunido ordinéria ou extraordinaria.

Art. 38° — Compete ao Vice-Presidente do Conselho Diretor:

l. O Vice-Presidente responde pela associacdo na auséncia ou impedimento do
presidente; pode também assumir todas as suas atribuicdes, previstas neste
estatuto.

Il. Cabe ao vice-presidente auxiliar o presidente e a diretoria no fortalecimento

das ag0Oes e eventos defendidos pela ACESLO
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Art. 39° — Cabe o0 Vice — Presidente de Assuntos para Assuntos do Comércio:

l. Representar junto ao Conselho Diretor o setor comercial;

Il. Presidir comissfGes instaladas para assuntos especificos do comércio,
podendo ou néo, a critério do Conselho Diretor, responder pelo SPC Brasil e outros
servigos prestados de informagdes ao credito;

Il. Propor ao Conselho Diretor, acdes que visem o0 desenvolvimento das
atividades do comércio;

IV. Auxiliar na sensibilizagdo e prospeccdo de novos associados do eixo
comercial, divulgando produtos, solu¢des e eventos realizados pela ACESLO;

V. Substituir o Presidente em todas as suas atribuicbes quando da auséncia ou
impedimento do mesmo, obedecendo sempre a ordem prevista no Art. 30;

VI.  Contribuir efetivamente nas demais atribuicdes previstas no Art. 36.

Art. 40° — Compete ao Vice-Presidente para Assuntos da Industria

l. Representar junto ao Conselho Diretor o setor industrial;

Il. Viabilizar politica de incentivos para o fortalecimento das inddstrias em
operacéo e atracao de novos investimentos industriais;

Il. Auxiliar na sensibilizagdo e prospeccdo de novos associados do eixo
industrial, divulgando produtos, solucdes e eventos realizados pela ACESLO.

IV.  Substituir o Presidente em todas as suas atribuicbes quando da auséncia ou
impedimento do mesmo, obedecendo sempre a ordem prevista no Art. 30

V. Contribuir efetivamente nas demais atribuicdes previstas no Art. 36

Art. 41° — Compete ao Vice-Presidente para Assuntos de Servicos:

l. Representar junto ao Conselho Diretor o setor de Prestacao de Servigos;

Il. Viabilizar politica de incentivos para o fortalecimento do setor de servigcos e
atracdo de novos investimentos para 0 mesmo;

Il. Auxiliar na sensibilizacdo e prospeccdo de novos associados do eixo de
servicos, divulgando produtos, solucdes e eventos realizados pela ACESLO.

IV.  Substituir o Presidente em todas as suas atribuicdes quando da auséncia ou
impedimento do mesmo, obedecendo sempre a ordem prevista no Art. 30

V. Contribuir efetivamente nas demais atribuigdes previstas no Art. 36

Art. 42° — Compete ao Vice-Presidente para Assuntos da Agropecuaria:
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l. Representar junto ao Conselho Diretor o setor de pecuaria e agricultura;

Il. Viabilizar politica de incentivos para o fortalecimento do setor agropecuario e
atracao de novos investimentos para 0 mesmo;

Il. Auxiliar na sensibilizacdo e prospeccdo de novos associados no eixo da
agropecuaria, divulgando produtos, solucfes e eventos realizados pela ACESLO.

IV.  Substituir o Presidente em todas as suas atribuicées quando da auséncia ou
impedimento do mesmo, obedecendo sempre a ordem prevista no Art. 30

V. Contribuir efetivamente nas demais atribuicdes previstas no Art. 36

Art. 43° — Compete ao Vice-Presidente para Assuntos Comunitarios:

l. Representar junto ao Conselho Diretor o setor de Assuntos Comunitérios;

Il. Viabilizar politica de incentivos para o fortalecimento do setor de Assuntos
Comunitarios e atracdo de novos investimentos para 0 mesmo;

Il. Auxiliar na sensibilizagdo e prospeccdo de novos associados no eixo
Assuntos Comunitérios, divulgando produtos, solucBes e eventos realizados pela
ACESLO.

IV.  Substituir o Presidente em todas as suas atribuicdes quando da auséncia ou
impedimento do mesmo, obedecendo sempre a ordem prevista no Art. 30

V. Contribuir efetivamente nas demais atribuigcdes previstas no Art. 36

Art. 44° — Compete ao Tesoureiro e Vice-Presidente para Assuntos de Financas:

l. Superintender os servigos da tesouraria da ACESLO;

Il. Assinar juntamente com o Presidente, todos os contratos que representarem
em obrigacbes para a ACESLO, inclusive emitir e endossar cheques e titulos
cambiais.

Il. Analisar mensalmente o relatério da movimentacdo financeira da entidade
para apreciacao do Conselho Diretor;

V. Manter continuo controle das financas da entidade;

V. Realizar relatorio da prestacdo de contas do exercicio financeiro para envio
do Conselho Fiscal para devida conferéncia e aprovacao;

VI.  Compor a mesa e dirigir os trabalhos do relatorio de prestacdo de contas na
Assembleia Geral convocada para tal fim.

VII.  Auxiliar e sugerir agcdes que promovam a sustentabilidade financeira da
ACESLO.
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VIIl.  Substituir o Presidente em todas as suas atribuicdes quando da auséncia ou
impedimento do mesmo, obedecendo sempre a ordem prevista no Art. 30
IX.  Contribuir efetivamente nas demais atribuicdes previstas no Art. 36

Capitulo IV — Do Conselho Fiscal

Art. 45° — O Conselho Fiscal é o 6rgéo fiscalizador das finangcas da ACESLO e seré
composto por 03 (trés) membros eleitos na forma do presente estatuto, podendo

preferencialmente 01 (um) ser contador.

Paragrafo Unico — Caso houver necessidade, os membros do Conselho Fiscal

poderdo requerer apoio de auditoria externa independente.

Art. 46° — Compete ao Conselho Fiscal:

l. Fiscalizar os atos praticados pelo Conselho Diretor na conducao dos assuntos
patrimoniais e de financas da entidade;

Il. Responder as consultas formuladas pelo Conselho Diretor;

Il. Opinar ao Conselho Diretor sobre quaisquer matérias de interesse da
ACESLO;

IV.  Analisar e emitir parecer sobre o relatorio da prestacdo de contas da entidade

relativas ao exercicio findo encaminhando-o posteriormente a Assembleia Geral;

V. Colaborar com o Conselho Diretor para a boa consecuc¢éo dos fins sociais da
entidade;
VI. Indicar, se necessario, consultoria externa para analise da prestacdo de

contas, devendo ser referendada pelo Conselho Diretor.

Art. 47° — Os membros do Conselho Fiscal reunir-se-d0 no minimo semestralmente

de acordo com calendario definido anualmente;

Art. 48° — A substituicdo de algum os dos membros do Conselho Fiscal sera

realizada de acordo com as deliberacdes deste Estatuto.

Art. 49° — Na condicdo de renuncia coletiva dos membros do Conselho Diretor, o
Conselho Fiscal assumira provisoriamente ACESLO e conduzira o processo de

instalacdo de Assembleia Geral para novas eleicdes gerais.
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TITULO VI
DOS MANDATOS

Capitulo | - Da Perda De Mandato

Art. 50° — O exercicio das fun¢cdes de membros dos Conselhos Diretor e Fiscal
cessara:

l. Pela perda de condicdo de representante da associada;

Il. Pela perda da condicdo de associada a empresa a qual é representante;

Il. Pela afronta as normas estabelecidas no presente Estatuto

V. Pela renuncia individual ou coletiva;

V. Pela eleicao a cargo eletivo de cunho politico partidario

Capitulo Il — Das Elei¢cbes

Art. 51° — O Presidente do Conselho Diretor convocara eleicbes a cada biénio, nos
anos pares, para renovacdo do Conselho Diretor e Conselho Fiscal, a serem

realizadas no més de abril.

Paragrafo Unico — Os Conselheiros permanecerdo nos seus cargos até o dia 31 de
abril do ano eleitoral, quando tomaréo posse 0s novos eleitos, podendo a festividade

alusiva se dar até 30 (trinta) dias apés a posse.

Art. 52° — A convocacao sera procedida mediante correspondéncia emitida pelo
Presidente do Conselho Diretor as Associadas, com no minimo 30 (trinta) dias
corridos de antecedéncia das elei¢cbes, sendo também realizado anuncio publico por

pelo menos 01 (uma) vez em 6rgao de imprensa de abrangéncia local ou regional.

Art. 53° — Com a finalidade de comandar o processo eleitoral, o Presidente da
ACESLO também indicara a Comissao Eleitoral, constituida por 01 (um) presidente e
02 (dois) mesarios, estes poderdo ser Associados, Associadas ou, ainda,

representantes legais, diretores, socios-gerentes ou funcionarios da associagao.
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Paragrafo Primeiro — A Comisséo Eleitoral tera como poderes, coordenar todos 0s
trabalhos do processo eleitoral, desde o registro de chapas, a votagédo e apuracao,
até a proclamacéo dos eleitos.

Paragrafo Segundo - A Comissédo Eleitoral definira o horario para votacdo, por
periodo minimo de 08 (oito) horas e maximo de 10 (dez) horas, que ndo excedera as
21 (vinte e uma) hora, podendo este prazo ser prorrogado se ainda existir votante no

recinto que ainda néo tenha votado e esteja aguardando a vez.

Art. 54° — O registro das chapas devera ser feito na sede da ACESLO, mediante
protocolo, até 15 (quinze) dias corridos antes das elei¢cdes, obedecidos os seguintes
critérios:

l. Pedido de registro, em oficio assinado pelo candidato a Presidente, contendo
as assinaturas de todos os candidatos da chapa, sendo vedada a inclusdo de um
mesmo candidato em mais de uma chapa;

Il. Indicacdo dos que compordo o Conselho Diretor e Conselho de Fiscal,
observando-se a necessidade de renovacdo minima de 30% (trinta por cento) dos
membros dos Conselhos que serdo substituidos;

Il. As chapas deverdo conter uma legenda que servira para identificacdo e
votacao;

V. No pedido de registro, cada chapa podera indicar um associado por mesa

eleitoral, para fiscalizar as elei¢des.

Art. 55° — Poderdo se candidatar a Conselheiros, ou de qualquer forma integrar os
orgaos diretivos ou de assessoramento da ACESLO, aqueles que sejam
Associados, Associadas ou, ainda, representantes legais, diretores, sdcios-gerentes
ou administradores de Associada Efetiva a ACESLO h& mais de 01 (um) ano, e que

esteja em pleno gozo de seus direitos e quites com a tesouraria da entidade.
Paragrafo Unico - E vedado o exercicio para todos os cargos do Conselho Diretor

para aqueles que apresentarem, a qualquer momento do mandato, candidatura para

cargo eletivo de carater politico-partidario.
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Art. 56° — Encerrado o prazo para registro, as chapas ndo mais poderdo ser
alteradas, salvo por motivo de falecimento, rentincia, impedimento ou substituicdo de

candidato em razéo de irregularidade suscitada em impugnagao.

Art. 57° — As chapas registradas serdo divulgadas através de edital afixado na sede

da ACESLO, podendo ser impugnada no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

Art. 58° — Ocorrendo irregularidade no registro ou impugnacao, que podera ser
suscitada por qualquer Associada, a Comissao Eleitoral comunicara ao candidato a
Presidéncia da respectiva chapa, para que, dentro de 48 (quarenta e oito) horas
proceda a regularizacdo e/ou manifeste a respeito da impugnacao, sob pena de nédo

ser deferido o registro da chapa.

Paragrafo Unico — Decorrido o prazo de que trata o caput, a Comissédo Eleitoral, em
72 (setenta e duas) horas, procedera a sua deciséo, deferindo ou ndo o registro.

Art. 59° — A votacao sera realizada em local e horéario estabelecido no edital de
convocacédo da Assembleia com finalidade eleitoral, sendo aberta pelo Presidente ou

seu substituto, e, encerrada, ato continuo sera realizada a apuragéo dos votos.

Art. 60° — Poderédo exercer o direito de voto as Associadas que estiverem regulares

e quites com a tesouraria até 30 (trinta) dias anteriores a eleicao.

Paragrafo Unico - Na hipétese da Associada ter repactuado seu débito para com a
ACESLO, para efeito do exercicio de voto, a Associada devera comprovar a

regularidade do pagamento.

Art. 61° — As mesas eleitorais verificardo a identidade dos representantes legais das
Associadas, recebendo suas assinaturas em folhas especiais rubricadas pelos

Presidentes e mesarios.

Art. 62° — O sufragio é secreto e direto, em chapa completa, vedado o voto por

procuracédo, excetuadas aquelas que confiram poderes de gestédo na Filiada.

Art. 63° — Cada Associada tera direito a 01 (um) voto.
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Paragrafo Primeiro - Cada Associada recebera uma cédula, contendo cada cédula

0 nome das chapas concorrentes.

Paragrafo Segundo - O eleitor se recolhera a cabine de votacdo onde, em cada
cédula, registrara a legenda de sua preferéncia, colocando-a a seguir em urna que

devera estar na mesa de votacgao.

Paragrafo Terceiro - Poderd a ACESLO, quando possivel, utilizar-se do sistema de

votacao eletronica cedido pelo TRE (Tribunal Regional Eleitoral).

Art. 64° — Encerrada a votacdo, apuracdo dos votos sera realizada ato continuo
pelas proprias mesas eleitorais, com presenca dos fiscais indicados pelas chapas
concorrentes e dos membros da Comisséo Eleitoral, sendo o resultado divulgado
através de edital afixado no local de votacdo, seguido de registro na Ata da
Assembleia Geral em que houve a elei¢ao.

Paragrafo Unico - Os votos serdo computados a todos os integrantes de cada uma
das chapas, sendo considerado nulo o voto que apresentar nomes riscados ou

contiverem qualquer espécie de rasura.

Art. 65° — Encerrada a apuracdo, lavrar-se-4 a correspondente ata, contendo o
resultado da votacao, e o Presidente da Comissao Eleitoral entregara o resultado ao
Presidente da Assembleia Geral que proclamara o nome da chapa eleita.

Art. 66° — Em caso de empate no niumero de votos, serd vencedora a chapa que
apresentar o candidato a presidéncia de maior idade, constando tal condicdo na
respectiva ata da Assembleia Eleitoral.

Capitulo Ill - Da Posse dos Eleitos
Art. 67° — O Presidente da ACESLO dara posse aos eleitos em 31 de abril do ano

eleitoral, lavrando-se o termo de posse em livro Ata, a ser assinado pelos

empossados.
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Capitulo IV — Da Duracdo do Mandato

Art. 68° — A duragdo do mandato dos cargos diretivos deve ser de 02 (dois) anos,
admitida 01 (uma) unica reeleicdo consecutiva para o cargo de presidente e no
maximo 02 (duas) reeleicdes consecutivas para os demais cargos, permanecendo

NOS seus respectivos cargos até a posse dos novos eleitos.

Art. 69° — O preenchimento de eventual cargo vago em qualquer um dos 6rgaos
diretivos sera feito por indicacdo dos proprios pares, observadas as condicbes do
Art. 67.

Art. 70° — Se ocorrer, ao longo do tempo de mandato, substituicdo de mais de 2/3
(dois tercos) nos cargos do Conselho Diretor da chapa originalmente eleita, devera o
seu Presidente ratificar toda a nova composicdo em Assembleia Geral Extraordinaria
especificamente convocada para este fim no prazo maximo de 15 (quinze) dias da

data do ocorrido.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Capitulo I = Do Patrimbnio Social e das Receitas

Art. 71° — O patrimdnio social da ACESLO é constituido pelos:
l. Bens moéveis e imdveis que atualmente lhe pertencem;
. Marcas e patentes;

Il. Outros bens que venham a ser adquiridos ou recebidos a qualquer titulo.

Paragrafo Unico — E vetado o empréstimo de bens e equipamentos da ACESLO,

salvo quando utilizados em atividades relacionadas ou organizadas pela mesma.

Art. 72° — O patrimdnio imobilizado € impenhoravel, inalienavel e inviolavel, salvo

deliberagéo expressa em Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 73° — A compra e venda de bens sdo de competéncia exclusiva do Conselho de

Diretor, obedecidos aos termos deste Estatuto.
22



Paragrafo Unico — A compra de bens ou a contratacdo de servicos deve ser feita
dando preferencia para fornecedores associados seguindo o critério de rotatividade
entre 0s mesmos, excetuando-se 0s bens imobilizados e servicos de uso
permanente que serdo contratados com a analise e aprovacdo dos orcamentos pelo

Conselho Diretor.

Art. 74° — Constituem receitas da ACESLO:

l. Mensalidades fixadas nos termos do presente Estatuto;

Il. Taxas de filiacao se assim definidas;

Il. Taxas extras cobradas por servigos;

V. Doacles, subvencgdes, patrocinios, repasses através de convénios, repasses
oriundos de contratos de parcerias;

V. Juros de aplicacdes financeiras;

VI.  Receitas provenientes de seus bens patrimoniais e de usufrutos;

VII.  Valores advindos da realizacao de cursos, eventos e publicacoes;

VIIl. Recursos da celebracdo de convénios e acordos de cooperacao;

IX. Renda de titulos e patrocinios;

X. Renda de bens e servi¢os produzidos pela instituicao;
XI. Receita resultante da prestacéo de servigos e/ou venda de produtos;
XlIl.  Saldos de promocdes e todas as demais permitidas na legislacao vigente.

Art. 75° — O exercicio financeiro e fiscal da ACESLO coincidird com o ano civil.

Art. 76° — Serdo nulos e inoperantes em relacdo a ACESLO os atos praticados por
seus dirigentes, administradores, empregados, procuradores, empresas associadas
Ou seus respectivos socios empregados ou preposto, sem a devida representacao,
habilitacdo ou autorizacdo do 6rgao diretivo competente.

Art. 77° — A ACESLO somente poderé ser dissolvida por deliberagdo de Assembleia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada com a presenca de 3/4 (trés quartos)
das Associadas em condicdo de votar, decidindo por maioria dos presentes.

Art. 78° — No caso de dissolucéo ou liquidagdo da ACESLO, seu patrimdnio, quitado
suas dividas, tera a destinacdo que a Assembleia Geral determinara, observadas as
disposicoes legais aplicaveis ao caso.
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Capitulo Il = Concesséo de Titulos e Honrarias

Art. 79° — O Conselho Diretor podera conceder titulos honorificos a pessoas fisicas
ou juridicas, que tenham prestado relevantes servicos a ACESLO, a economia do

municipio ou a classe empresarial, limitados a duas outorgas anuais.

Paragrafo Unico — E vedada a concessdo de qualquer titulo honorifico a quem
mantenha candidatura registrada junto ao TRE (Tribunal Regional Eleitoral) e/ou

cargo eletivo politico-partidario.

TITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 80° — Os cargos de Diretoria e Conselhos serdo exercidos a titulo “pro bono” e

nao remunerados.

Art. 81° — O Presidente da ACESLO preenchera os cargos de Conselheiros que se
encontrem vagos ou que vierem a vagar, inclusive se acrescido o seu nimero em
virtude de disposi¢cbes aprovadas em razdo da presente reforma, completando os

designados o restante do mandato da gestdo em curso.
Art. 82° — Apds a aprovacgédo do presente Estatuto, o Conselho Diretor efetuard seus
devidos registros no Cartorio de Pessoa Juridica da Comarca de Salto do Lontra —

PR.

Art. 83° — Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pelo Conselho
Diretor.

Art. 84° — O presente estatuto entra em vigor na data de sua aprovagao.

Reforma estatutaria aprovada pela Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em

Salto do Lontra, em 29 de novembro de 2018.
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