ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DENOMINACAOQ, NATUREZA, SEDE, FORO, DURACAO.

Artigo 1°. — A Associagdo Comercial e Industrial de Guaira — ACIAG, fundada em 06
de fevereiro de 1966, reconhecida de utilidade piiblica pela lei Municipal nimero 241
de 18/02/66, ¢ uma sociedade civil, com personalidade juridica e intuitos ndo
econdmicos.

Parigrafo tnico 1° — Atendendo as exigéncias da Confederagdo das Associagdes
Comerciais ¢ Empresariais do Brasil — CACB e da Federagio das Associagdes
Comerciais e Empresariais do Parand — FACIAP que visa padronizar a nomenclatura
das Associagdes Comerciais no Brasil, a ACIAG - Associagdo Comercial e Industrial
de Guaira passard a ser denominada “Associagdo Comercial e Empresarial de Guaira”.
Paragrafo tnico 2° — A fim de repeti¢des desnecessdrias, a expressdo “ASSOCIACAO
COMERCIAL E EMPRESARIAL DE GUAIRA™ seri doravante substituida nestes
Estatutos pela sigla ACIAG e serdo usados indistintamente com os mesmos significados
0s termos “socios™ e ““associados”.

Artigo 2°. — O prazo de duragdio da ACIAG é indeterminado, bem como nio terd limite
o nimero de socios participantes.

Artigo 3°. — Tera por sede e foro a Rua Rui Bzirbosa, 1285 - centro na cidade de Guaira,
Estado do Parana.

CAPITULOII
DOS FINS DA ASSOCIACAO

Artigo 4°. — A ACIAG tera por fim:
I — Congregar para a defesa dos interesses comuns, as firmas que exergam atividades
comercial e industrial, em todas as suas modalidades econdmicas e financeiras;
I — Representar seus associados judicialmente ou extrajudicialmente, orientando,
assistindo, amparando e instruindo perante os poderes publicos, autoridades nacionais e
estrangeiras, outras congéneres e o publico em geral, inclusive mandado de seguranga
coletivo;
[IT - Incentivar o espirito de solidariedade e o intercdmbio entre as entidades congéneres
e afins, orientando e promovendo a legitima representagdo de classes para a defesa de
seus interesses e direitos, colaborando com o poder publico ¢ a iniciativa particular, no
estudo e solugdo de problemas econdmicos e financeiros do Municipio, da regido e do
Estado do Parana;
IV — Organizar e manter:
a) Departamento de Servigo de Prote¢do ao Crédito — “SPC”, com regulamento proprio
e em perfeita condiglio de servir a todos os seus usudrios;
b) Departamento de Assisténcia ao Consumidor “DEACON” com seu regulamento
préprio ¢ em perfeita condi¢do para atender aos consumidores;
¢) Balcdo SEBRAE, convénio firmado entre SEBRAE - PR, PREFEITURA
MUNICIPAL, ACIAG, E AMEG, em 19/ denﬁml:}peﬂe"wm. -
7\
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d) JUCEPAR - JUNTA COMERCIAL DO PARANA: Convénio Lei niimero 7039/78 e
art. 21 do Decreto Estadual nimero 2.678 de 08.02.79, para prestagdo de Servigos
relativos ao Registro do Coméreio e atividades afins, com regulamento préprio.

¢) O Departamento Comercial;

f) O Departamento Industrial;

g) O Departamento Juridico, Fisco Contabil;

V - Interagir com os poderes piblicos e privados no desenvolvimento social, voltadas a

comunidade como um todo, compreendendo:

@) Atuar na promogdo e execugdo direta de projetos nas dreas de cultura, esporte, meio-
ambiente, social, capacitagdo profissional, turismo, satide e outras dreas do
conhecimento humano, visando articular-se com orgdos federais, estaduais ¢
municipais, bem como faculdades, universidades e outras instituigdes brasileiras e
internacionais, de modo a assegurar a coordenagdo e a execugdio de programas de
quaisquer iniciativas do conhecimento;

b) Interagir com as esferas governamentais com a finalidade de viabilizar recursos para
execugdio de projetos voltados & sociedade como um todo;

Artigo 5°. — A ACIAG, sob pretextéﬂgum podera envolver-se direta ou indiretamente,
em assuntos de politica partidaria.

CAPITULO 111
DO QUADRO SOCIAL

Artigo 6°, — Podera se associar & ACIAG, toda firma individual ou coletiva, de ilibada
reputagdo que, legalmente habilitada, exerga atividade comercial, industrial e agricola,
bem como profissionais liberais em qualquer modalidade econdmica ou financeira,
desde que nidio esteja a empresa bem como os sécios, inscritos em nenhum érgdo de
restricdo de crédito, e aceite os presentes estatutos, que seja proposta por outra
associada e admitida pela Diretoria.

Paragrafo tnico — As pessoas juridicas serdo representadas por seus titulares, sécios ou
diretores acionistas.

e
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CAPITULO IV 1° SRTD

J
DA CATEGORIA DOS ASSOCIADOS E CONTRIBUINTES 3076 _goazj? -
et

Artigo 7°. — Os associados da ACIAG serfio classificados pelas seguintes categorias:
a) FUNDADORES:;
b) HONORARIOS;
¢) CONTRIBUINTES;
d) BENEMERITO;
Paragrafo 1° - FUNDADORES, os que se inscreveram até 06 de fevereiro de 1966;
Pardgrafo 2° - HONORARIOS, as pessoas ilustres que, pela notoriedade de sua
distingdo pessoal, venham a tornar-se dignas da honraria. A expedi¢io do titulo
dependerd de proposta da Diretoria, aprovado pelo Conselho Fiscal;
Paragrafo 3° - CONTRIBUINTES, os que pagarem as contribuigdes, fixadas pela
Diretoria de conformidade com o disposto neste Estatuto.
Paragrafo 4° — BENEMERITOS, pessoas que;. embora nfo se enquadrando nas
categorias normais do quadro social, mesmo que“pessoas fisicas, tenham prestado
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relevantes servigos a ACIAG ou a economia ou desenvolvimento do municipio sede da
entidade.

Parégrafo 5° — Para aprovagdo de admissdo do sécio benemérito, proposto por qualquer
associado, haver4 sempre a necessidade de aprovagdo por no minimo 75% dos membros
da diretoria executiva em exercicio, sendo por voto secreto.

Artigo 8°. — Os sécios ficam sujeitos ao pagamento de uma contribuigio mensal. exceto
os socios Honorarios e Beneméritos;

Pardgrafo Ginico — As mensalidades e demais taxas sociais ou mesmo remuneradoras de
servicos especiais prestados pela Entidade sero fixados periodicamente pela Diretoria
da Entidade.

CAPITULO V
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 9°. Sdo direitos dos Associados;

a) Gozar de todos os beneficios, servigos ou vantagens que, direta ou
indiretamente, a entidade possa proporcionar;

b) Participar das Assembléias gerais em todos 0s seus aspectos;

¢) Volar, para cargos de Administragdo;

d) Ser votado para cargos de Administragdo somente apés seis meses de admissdo
no quadro social, e nas categorias de fundadores ou contribuintes;

e) Propor novos socios: ;

f) Requerer ou apresentar medidas ou memorandos de interesse coletivo;

g) Assistir as reunides da Diretoria, com a anuéncia do Presidente;

h) Recorrer a Assembléia geral, como iltima instdncia de todos os atos da Diretoria
que violem direitos assegurados neste estatulo.

Parégrafo tnico'~ E indispensavel a prova de quitagdo com a tesouraria para 0 2020
de seus direitos.

Artigo 10° Aos sécios Honordrios e Benemeéritos, assistem 05 mesmos direitos
enumerados no artigo precedente e suas alineas excetuados os de votar e ser votado.
o‘\\“‘"a - P

CAPITULO VI - (& °

2

DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS -
1° SRTD
Artigo 11°. — Sio deveres dos associados: @016-9007&?‘
a) Pagar mensalidades e suas contribuigdes; Rog, e

b) Comparecer as Assembléias gerais e reunides para que forem convocados;

¢) Aceitar e desempenhar os cargos que lhe forem conferidos;

d) Acatar as disposigdes dos presentes Estatutos zelando pelo fiel cumprimento,
bem como os atos e disposigdes de Diretoria e do Conselho Fiscal, Assembléia e
das Comissdes, para estudar e resolver assuntos de interesse das classes;

€) Ministrar a Diretoria e conselho fiscal as informagdes que lhe forem pedidas
sobre assuntos comerciais de que tenham conhecimento;

f) Levar ao conhecimento de diretoria ¢ do Conselho fiscal, acontecimentos que
pela sua natureza, coincidam com os interesses das classes;

g) Propugnar pelo engrandecimento ¢ prestigio da Associagdo, proporcionando-lhe
eficiente e constante cooperagao. - SN
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Paragrafo 1° - Toda e qualquer contribui¢iio em atraso serd considerada divida
liquida e certa para o exercicio do direito de cobranga, a qual acrescentar-se-a
atualizagdes monetarias, juros e multas legais, autorizando a entidade emitir
imediatamente o documento necessério para a cobranga;

Pardgrafo 2°. Os associados néo responder@io, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes contraidas pela ACIAG.

CAPITULO VII ) )
SUSPENSAO, ELIMINAGAO E DEMISSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 12°, Serdio suspensos por prazos a serem fixados pela Diretoria, os socios:

a) Que incidirem em faléncia, até sua integral reabilitagdo;

b) Que forem pronunciados ou denunciados em crime inafiangavel, até julgamento;

¢) Que faltarem ao pagamento de trés (03) mensalidades consecutivas, até que se
torne, adimplente com a tesouraria;

d) Que cuja conduta ndo se coadune aos interesses e decisdes da ACIAG.

Artigo 13°. Serdo eliminados do quadro social, os socios:

a) Que, por seu procedimento, contrariarem os fins sociais;

b) Que faltarem ao pagamento das mensalidades durante 06 (seis) meses, podendo
a Diretoria, antes de efetuar a eliminag#o do sécio, convrda—lo e regularizar sua
situagfio dentro de 30 (trinta) dias;

¢) Que for condenado em sentenga com trinsito julgado em processo crime, exceto
crimes culposos;

d) Que agirem por palavras ou atos, de forma ofensiva para a Associagdo ou scus
orgdos diretivos, causando, deliberadamente, danos morais ou materiais a
ACIAG;

e) Que infringirem estes Estatutos, os regulamentos internos e as deliberagdes da
Assembléia Geral, da Diretoria e demais Conselhos ou as decisdes proferidas
por qualquer delegag@o ou comissdo instituida pelos presentes Estatutos;

f) Embaragarem, injusta ou levianamente, os trabalhos eleitorais da ACIAG;

g) Que deixarem de preencher os requisitos exigidos para os associados;

h) Reincidentes em faltas que ja deram motivos a suspensdo;

Paragrafo unico — Aos associados que tiverem sido eliminados, cabera recursos

voluntérios, sem efeito suspensivo, para o conselho fiscal, dentro de 15 (quinze)

dias tuteis, a contar da data de eliminag&o .

Artigo 14° — A demissdo serd concedida ao associado que esteja sem débito com a
tesouraria, mediante pedido por escrito, ¢ com os motivos do pedido de
desligamento, que sera em carater irrevogavel, que constard na ata da reunido da
Diretoria, em que seja tomado conhecimento do pedido.

08 - P
CAPITULO VIII ﬁ"‘ £
DOS ORGAOS DIRETIVOS l ¥

Bag, e T

Artigo 15° — S#o 6rgiios de Admxmstrag:ﬁo da ACIAG

a) A ASSEMBLEIA GERAL y

b) A DIRETORIA / \
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¢) O CONSELHO FISCAL

Artigo 16°. — Os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal deverdo
obrigatoriamente residir no municipio de Guaira - Pr.

Artigo 17°. — o mandato dos érgdos diretivos serd de um ano, podendo seus
membros ser reeleitos.

Pardgrafo Gnico — a reelei¢lo s6 ser4 admitida uma tinica vez, em se tratando do
mesmo cargo.

Artigo 18°. — O membro investido de cargo nos 6rgdos diretivos que faltar as
reunides por trés (03) vezes consecutivas ou a metade das reunides alternadamente,
sem justificativa concreta, serd substituido pela Diretoria.

SECCAO1
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 19°. — A Assembléia geral, érgio soberano Méximo da FEntidade e
constituida pelos socios em pleno gozo de seus direitos e quites com a tesouraria.

Artigo 20°- As Assembléias Gerais Ordinarias serfio realizadas no més novembro
de cada ano e as extraordindrias a qualquer tempo.

Artigo 21° — As Assembléias Gerais deverdio ser convocadas com no minimo 10
(dez) dias de antecedéncia pelo Presidente da entidade, pela diretoria por maioria de
seus membros, ou por no minimo 20 (vinte) associados no gozo de seus direitos e
quites com a tesouraria.

Artigo 22° — O edital de convocagdo necessariamente indicara:
a) Objetivo e pauta dos assuntos;
b) Local, data e hora da instala¢do dos trabalhos,

Artigo 23°. — O edital deverd merecer ampla divulgagio e serd para convocagio
Unica, deliberando com valide com qualquer niimero de sécios presentes.

Artigo 24°, — As deliberagdes terdio validade sempre que tomadas por maioria dos
presentes com direito a voto,

Artigo 25° — Cada empresa associada terd direito a um voto que seré pessoal.

Paragrafo Unico 1°. — As empresas serfio representadas pelas pessoas que
incumbirem a sua representagio;

Pardgrafo tnico 2°. — Quando uma empresa achar-se representada por duas pessoas
ou mais pessoas, estas poderdo participar das discussdes mas terdo direito a apenas
um voto.

SECCAO 11 |
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA \ ,
| S
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Artigo 26°. — A Assembléia Geral Ordinaria compete:

a) Tomar conhecimento do relatério de atividade e contas da Diretoria;

b) Tomar conhecimento e votar o parecer do conselho fiscal;

¢) Eleger a Diretoria e Conselho Fiscal;

d) Deliberar sobre qualquer assunto de interesse da associagdo, em consonincia
com os Estatutos, de acordo com a ordem do dia.

SECCAOTI |
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Artigo 27°. — A Assembléia Geral Extraordindria compete:

a) Deliberar sobre qualquer matéria de interesse social para a qual haja sido
convocada;

b) Alterar os Estatutos Sociais;

¢) Autorizar a aquisigdo, alienag@io ou oneragdo de bens iméveis;

d) Conhecer de recursos interpostos pelos sécios contra atos e deliberagdes da
Diretoria de do Conselho Fiscal.

SECCAO 1V
DA DIRETORIA

Artigo 28°. — A Diretoria € o érgdo administrativo da ACIAG e compor-se-4 dos
seguintes Diretores:

a) Presidente; : ——

b) 1° Vice-presidente 3 /\\G’ P pa’ \
¢) 2°Vice-presidente;

d) Secretario Geral; 1° SRTD
e) Vice-presidente para assuntos de finangas e patriménio; 3015.9007

f) Vice-presidente para assuntos do Comércio; l&"— X Rog, “ﬂﬂfa

g) Vice-presidente, para assuntos da Industria;

h) Vice-presidente do Conselho da Mulher Empreséria e Executiva de Guaira;
i) Vice-presidente do Conselho das Cdmaras Setoriais;

j) Vice-presidente de eventos;

k) Vice-presidente do conselho do jovem empreendedor;

1) Vice-presidente do conselho de desenvolvimento sécio econémico local.

Pardgrafo tnico — Em caso de afastamento por demissdo ou eliminagdo de qualquer
dos sdcios que fazem parte da diretoria, caberé a esta, em assembléia Extraordinaria
propor a substitui¢éio do titular do cargo em questdo.

Artigo 29°. — A Diretoria compete:

a) Cumprir e fazer cumprir estes estatutos e demais deliberagdes dos 6rgdos de
administragdo ;

b) Dirigir e fomentar as atividades da Associagdo . visando a consecugio dos
objetivos sociais;

¢) Admitir , suspender , eliminar , readmitir e conceder demissdo a associados de
acordo com estes estatutos;

d) Criar, ampliar, extinguir ou modificar setores. departamentos servigos da~
entidade. Para departamentos e setores da Diretoria pomeara mu/lares dentre o os
membros; : / a
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e) Organizar o quadro de funciondrios, admitir e dispensar funcionarios , ¢ fixar —

lhes os respectivos vencimentos:;

f) Contratar Advogados para defender ou requerer na justica os direitos dos

associados.
Artigo 30°. — A Diretoria reunir-se-a pelo menos mensalmente, por convocagéo
Presidente ou de seu substituto legal, e funcionaré validamente quando presentes
minimo 50 % dos membros.
Artigo 31° — Ao Presidente da ACIAG compete:
a) Convocar e presidir reunides da Diretoria, dirigindo seus trabalhos;

do
no

b) Representar a Associagdo em juizo ou fora dele, podendo constituir

procuradores outorgando — lhes poderes, quando necessarios;

¢) Assinar juntamente com o tesoureiro, ou no impedimento deste com outro
membro, todos os atos, contratos e documentos que representam obrigagdes
para a Associag@o , inclusive cheques, titulos de créditos e outros documentos

contabeis e fiscais;

d) Decidir sobre todos os assuntos que demandem pronta solu¢do , dando disso

conhecimento a Diretoria, em sua primeira reunifo ;
e) Fiscalizar a escritura social, livro caixa, contabilidade , livro atas , e livro
" presengas;
[) Orientar as atividades dos 6rgdos ou departamentos da Entidade;

Pardgrafo tnico - - O Presidente tem voto de qualidade nos casos de empate.

de

Artigo 32°. — Ao 1° Vice-presidente compete substituir e suceder ao Presidente nos
impedimentos deste, bem como a auxilid-lo subsidiariamente em todas as suas

competéncias.

Paragrafo unico - Ao 2° Vice-presidente compete substituir e suceder ao 1° vice-
presidente nos impedimentos deste, bem como a auxilia-lo subsidiariamente em

todas as suas competéncias.

Artigo 33° — Ao Secretdrio geral de entidade compete:

a) Superintender 0s servigos gerais a secretaria;

b) Secretariar as reunides da Diretoria ¢ das Assembléias Gerais;

¢) Assinar juntamente com o Presidente editais avisos e expediente;

Artigo 34°. — Ao vice-presidente de Eventos compete:
Organizar e coordenar eventos deliberados pela Diretoria.

Artigo 35° — Ao vice-presidente para assuntos de finangas e patriménio compete:
a) Superintender os servigos gerais de tesouraria;

b) Arrecadar todas as contribuigdes devidas a Associagio;

¢) Organizar e supervisionar , apresentando a Diretoria os balancetes mensais

de

receitas e despesas, relatorio anual. Balango fiscal e a demonstragdo da receita e

despesa a gestdo, especialmente a Assembléia Geral Ordinéria;
d) Assinar juntamente com o Presidente, ou com outro membro da diretoria

no

impedimento deste, cheques, ordens de pagamento, titulos € outros documentos

que representam responsabilidade pecunidria para a Entidade.

Artigo 36°.— Ao 2° vice-presidente para assuntes-de finangas e patriménio compete:

e Pay
S 9,
& _ s

-

a) Substituir ¢ auxiliar o vice-presidente para assuntos de finangas e patrimbni‘x/
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Artigo 37°. — Ao vice-presidente do comércio compete:

a) Promover incremento do comercio, visando o desenvolvimento de uma
mentalidade empresarial, estimulando e intensificando as atividades do
comércio;

b) Promover cursos técnicos e profissionalizantes voltados para o comercio;

¢) Assinar expediente do setor;

d) Cumprir as deliberagdes a Diretoria.

Artigo 38°. — Ao vice-presidente do departamento industrial compete:

a) Promover o incremento da indistria, visando o desenvolvimento de uma
mentalidade empresarial, estimulando e intensificando as atividades da
industria;

b) Promover cursos técnicos e profissionalizantes voltados para a indtistria;

¢) Assinar o expediente do seu setor;

d) Cumprir as deliberagdes da diretoria.

Artigo 39°. — Ao vice-presidente do departamento do conselho de desenvolvimento

compete:

a) Auxiliar na formulagia das politicas econdmicas do municipio, propondo e
fazendo executar diretrizes, projetos, programas e planos de agdes ao
Legislativo e Executivo, com o objetivo de gerar empregos e desenvolvimento
econdmico e social; )

b) Discutir e disseminar idéias e projetos de desenvolvimento, envolvendo todos
os Orgdos ¢ autoridades representativas da sociedade organizada;

c) Identificar os problemas e buscar solugdes para a geragdo de emprego,
fortalecimento da economia e atragdio de investimentos, além de identificar e
divulgar as potencialidades econémicas das empresas e produtos.

Artigo 40°. — Ao vice-presidente do Conselho do Jovem Empreendedor compete:

a) Dar suporte e preparar as jovens liderangas de Guaira dentro das mais modernas
técnicas empresariais, imbuindo-as do espirito empreendedor, caracteristica
fundamental do empresério do futuro, respeitando os principios que norteiam o
funcionamento e direcionamento da ACIAG;

b) Direcionar o conselho e dar suporte principalmente a empresérios, filhos de
empresdrios, executivos com fungdes em empresa filiada e profissionais liberais
em todas as categorias por ela abrangidas.

SECCAOV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 41°. — O conselho fiscal serd constituido de trés (03) membros eleitos pela

assembléia geral em chapa completa juntamente com a diretoria.

Artigo 42°. — Ao conselho fiscal compete:

a) Fiscalizar e analisar as atividades ¢ as contas da Diretoria sempre que lhe
interessar e pelo menos ao final da gestdo obrigatoriamente;

b) Emitir parecer, sempre que solicitado pela Diretoria, ou por no minimo 20
(vinte) membros da Entidade , sobre as finangas e atividades da Entidade;

¢) Apresentar parecer sobre as contas e atividades da Entidade a Assembléia Geral
Ordindria. AYEN
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CAPITULO IX
DAS ELEICOES

Artigo 43°. — As eleigoes serdo sempre realizadas por sufragio secreto e direto dos
associados, na Assembléia Geral Ordindria, que necessariamente se realizard
anualmente no més de novembro.

Artigo 44°. — Somente se admitira o registro de candidatos em chapas completas
contendo os nomes dos candidatos a diretoria e do conselho fiscal, até 72 horas
antes do inicio do pleito.

Paragrafo tnico 1°- O pedido de registro de chapas sera feito em requerimento a
entidade constando o nome dos candidatos, nome das empresas que representam,
assinatura concordatiria de no minimo 03 (trés) membros da chapa, devendo,
entretanto todos os membros indicados estarem em gozo de seus direitos sociais.
Paragrafo tnico 2° - Nenhum associado podera participar em mais de uma chapa no
mesmo plento

Paragrafo tnico 3°- As chapaa dlstmguu'-ae-ao entre si pela numeragéo no ato do
registro.

Artigo 45° — A diretoria nomeara uma mesa eleitoral constituida de um Presidente
e dois mesarios para rubrica da cédula e controle da votagdo,

Paragrafo tnico — Em caso de empate serd considerada vencedora a chapa cujo
Presidente tiver maior tempo de filiagao na Enudadc

Artigo 46° - Sao inclegiveis para quaisquer cargos as pessoas juridicas devendo a
votagiio sempre recair sobre a pessoa fisica, ou seja, 0 sécio ou preposto que a firma
indicar para reprcsenté-lo na Entidade.

Paragrafo tnico- E‘ yedado o exercicio dos cargos de presidente e vice-presidente da
associagdo, aqueles que a qualquer momento do mandato apresentarem, candidatura
para cargo eletivo de cardter politico-partiddrio, bem como aqueles que ocupam ou
ocuparem cargos Publicos, sendo por concursos ou de confianga.

Artigo 47°. — Apurada a chapa vencedora sera empossada no primeiro dia util do
ano subseqtiente.

CAPITULO X
DO PATRIMONIO

Artigo 48° - O patrimbnio Social é constituido pelos bens que o integram
atualmente e pelos que, a qualquer titulo, a ACIAG venha a adquirir.

Pardgrafo tnico 1°. — O Patriménio Imobilidrio ¢ inviolavel, impenhoravel ¢
inaliendvel, salvo por expressa autorizagio da Assembléia Geral.

Pardgrafo tnico 2°. = A compra e venda de bens movels e utensilios, & de livre

competéncia da Diretoria. A X
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Artigo 49°. — Os numerdrios da Entidade, dinheiro, cheque e ordem de crédito
deverdo ser depositados em estabelecimentos bancérios e movimentados através de
cheques.

Artigo 50°. - O exercicio fiscal encerrar-se-4 em 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 51°. — Este estatuto entrard em wigor logo apés a sua aprovagdo pela
Assembléia Geral extraordindria, contando-se 45 dias apés a publicaciio em jornal
no municipio e edital em lugares publicos, revogando — se as disposigdes
estatutdrias anteriores e os regulamentos internos, avisos e instru¢cdes que os
contrariarem.

Artigo 52°. — Estes Estatutos s6 podem ser alterados ou reformados em Assembléia
Geral Extraordinaria, convocada especialmente para esse fim.

Artigo 53° — Nenhum regulamento, portaria, ato da Diretoria ou Regimento Interno
podera contrariar os prineipios legais cstabelecidos nestes Estatutos.

Artigo 54°. — Os casos omissos nestes Estatutos serdio regidos pela Legislagdo Civil
Brasileira em vigor, na parte concernente a constitui¢gio e funcionamento das
associagoes Civis.

rdindria e por deliberagdo de trés quartas partes de seus associados,
do — se, neste caso, qual o destino a ser dado ao patriménio social.

/ A Guaira, Pr, 20 de dezembro de 2011.
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