ACIARS)

ASSOCIACAO EMPRESARIAL DE REALEZA

ESTATUTO SOCIAL DA
ACIAR

423 Alteracao

Outubro - 2022



TITULO |
Capitulo | - DA CONSTITUICAO, DENOMINAGAO, SEDE E FINALIDADES

Art. 1° - A Associacdo Empresarial de Realeza, fundada em 25 de julho de 1979, com
sede na avenida Bruno Zuttion, 3993, centro, Foro Juridico na cidade de Realeza, Estado
do Parand, é uma associacdo de fins ndo econémicos, com personalidade juridica e

duragao ilimitada, regendo-se pelo presente Estatuto.

Paragrafo Primeiro - Respeitando o principio de harmonizacdo e fortalecimento do
sistema de associacdes comerciais e empresariais, a ACIAR- ASSOCIACAO EMPRESARIAL
DE REALEZA continua fazendo parte da logomarca da CACB- Confederacdo das
Associa¢des Comerciais do Brasil, entidade maior representativa do sistema das Ace’s
(Associagcdes Comerciais e Empresariais) nas esferas do Governo e o Congresso Nacional
e da Faciap (federacdo das associacdes Comerciais e empresariais do Paranad), entidade
maior representatividade do sistema Ace’s (Associacdes Comerciais € Empresariais) no

Estado do Parana.

Paragrafo segundo - A logomarca da CACB e da Faciap, nas cores verde e amarelo,
antepord o nome da ACIAR- Associacdo Empresarial de Realeza, sendo esta a

identificacdo dessa associagao.

Art. 2°- A ACIAR—Associacdo Empresarial de Realeza, cujos interesses representarao

suas associadas perante os poderes constituidos, tem por finalidades:

a) Representar, sustentar, defender e reivindicar perante os poderes publicos os
direitos, interesses e aspiracoes de suas associadas e das classes empresariais e
pessoas juridicas que a compoe;

b) Estimular, desenvolver e cultivar permanentemente o cooperativismo entre seus
associados, a fim de aproxima-los com maior intimidade para facilitar

atendimentos reciprocos ou em prol dos interesses da classe qual pertencem;

c) Promover ac¢des que possibilitem a melhoria de desempenho de suas Filiadas
através de semindrios, treinamentos, palestras, missoes, feiras, convencoes e
promoc¢des de incentivo ao comércio de interesse de seus associados,

informacdes e outras atividades;



d) Oferecer oportunidade de qualificagdo e requalificacao profissional permanente
com elevacgao de escolaridade dos trabalhadores e da comunidade, para ampliar

a sua empregabilidade e renda;

e) Manter servigos de informacgdo, banco de dados e protecdo e recuperagao ao
crédito de interesse comercial, podendo firmar convénios com instituicdes

congéneres;

f) Promover a educacdo profissional de empresarios e trabalhadores, podendo
instituir e manter entidade de ensino e realizar convénios para qualificagdo,
formacdo e desenvolvimento de mdo de obra em niveis bdsico, técnico,
tecnoldgico e superior;

g) Propor ou criar programas ou o6rgdos técnicos visando o desenvolvimento
econdmico e social do municipio, da regido e do Estado do Parand, de maneira

isolada ou em parceria com entidades ou érgaos publicos e/ou privados;

h) Desenvolver na comunidade o interesse e promover a execucdo de projetos nas
areas cultural, artistico, educacional, esportiva, social, filantrépica, de meio

ambiente e outras;

i) Criar, manter ou patrocinar, por si ou mediante convénios e parcerias, beneficios
aos associados e atividades de natureza cultural, social, educacional, cientifica e
filantrdpica;

j) Exercer as prerrogativas legais para a representacdo das Associadas, judicial e/ou
extrajudicialmente, individual e/ou coletivamente, promovendo a defesa dos
seus legitimos interesses, utilizando, dentre outros, os permissivos do artigo 59,
incisos XXI e LXX, e artigo 103, item IX, da Constituicdo Federal;

k) Propugnar pelo Estado Democratico de Direito, com vistas a preservacdo e
defesa dos principios e fundamentos de soberania, cidadania, dignidade da
pessoa humana, pluralismo politico, manutencdo de uma sociedade livre, justa

e solidaria, e dos direitos e garantias individuais;

Art. 3° - A ACIAR é o 6rgdo superior das suas associadas, cujos interesses representara

perante os poderes constituidos, tendo por finalidade a defesa das atividades



empresariais dentro de um Estado Democratico de Direito, onde prevalecam os

principios da:

Legitimidade do lucro;
Livre iniciativa;

Livre concorréncia;
Propriedade privada;

Valorizagdo do trabalho e do salario justo.

TiTULO Il
DO QUADRO SOCIAL E CONTRIBUIQC)ES

Capitulo | - DA CONSTITUICAO DO QUADRO SOCIAL E CATEGORIA

Art. 4° - O quadro social é constituido por pessoas fisicas e juridicas, dos segmentos do

comércio, industria, prestadoras de servicos, financas e profissionais liberais, que

estejam devidamente regulamentadas para o exercicio de suas fungdes.

Paragrafo Unico - As pessoas juridicas serdo representadas por pessoas fisicas

devidamente qualificadas, tais como titulares, socios, administradores e procuradores

com mandato de gestao, legalmente constituidos em Atos pertinentes para tal.

Art. 5°- As associadas ndo responderao individual, subsidiaria ou solidariamente pelos

deveres contraidos pela ACIAR - Associacdo Empresarial de Realeza.

Art. 6°- As associadas serdo classificadas em:

a) Fundadoras, as que assinaram a Ata de Fundacao;

b) Beneméritas, pessoas fisicas ou juridicas, que pertencam ou ndo ao quadro

c)

social, mas que tenham prestado servicos relevantes a entidade ou a classe
empresarial;

Associados Efetivos: Empresas de qualquer natureza ou ramo de atividade, seus
titulares, diretores e sdcios, pessoas que exercam profissdo relacionada com
atividades econdmicas e que pagarem as contribuicoes fixadas pela ACIAR e o

custeio dos servigos que utilizarem;



d) Associados Institucionais: Associa¢des, fundagdes, institutos, organizagdes e
entidades de qualquer natureza que tenham objetivos comuns ou que

contribuem regularmente a ACIAR;

Art. 7° - A condicdo de Associada a categoria Institucional ou Benemérita ndo possibilita

votar ou ser votada para cargos diretivos da ACIAR.

Art. 8° - Por votagdo dos membros presentes em reunidao, a admissao como:

I Associado Efetivo dar-se-a por aprovacdo de proposta analisada pelo Conselho
de Administragao;

. Associado Institucional, por aprovacao do Conselho de Administracdo;

Il Associado Benemérito, por proposta do Conselho de Administracao e aprovagao
do Conselho Superior.

Art. 9° - Os Associados se fardo representados junto a ACIAR através de seus

representantes legais, sendo colhidas procuracbes especificas quando se fizer

necessario.

Art. 10°- As associadas, exceto os Beneméritos, pagardo suas mensalidades, observados

os valores fixados pelo Conselho Administrativo.

Art. 11° - O valor da mensalidade sera definido de acordo com o porte da empresa. A
base de calculo é o valor de saldrio-minimo do ano vigente, sendo aplicado o percentual

de acordo com a categoria da empresa.

Paragrafo Unico - Para empresas MEI ou Autébnomos a base de calculo serd de 2% do
saldrio-minimo, para Microempresa (Porte - ME) a base de cdlculo sera de 5% do salario-
minimo, para Empresas de Pequeno Porte (Porte - EPP) a base de calculo serad de 6,5%
do salario-minimo, para Empresas Médias ou Grandes (Porte -DEMAIS) a base de célculo
serd de 8% do salario-minimo e para Instituicdes Bancarias a base de calculo sera de 14%

do salario-minimo.

Capitulo Il - DOS COMPROMISSOS E DAS CONTRIBUICOES

Art. 12° - Os Associados se comprometem a cumprir rigorosamente o presente Estatuto

Social e o Regimento Interno da entidade, bem como a pagar em dia as mensalidades a



que estejam obrigadas e os beneficios que utilizarem, nos critérios e valores fixados pelo

Conselho de Administracao da ACIAR.

Paragrafo Primeiro — O Associado sera considerado inadimplente apds o ultimo dia do

més subsequente ao do vencimento de sua contribui¢cdo ou débitos por beneficios.

Paragrafo Segundo - No intervalo de tempo entre a data do vencimento da obrigacdo
até o ultimo dia do més subsequente, devera a ACIAR proceder ao aviso de cobranca,

por qualquer meio legal.

Art. 13° - Enquanto inadimplente, a Associada tera suspensos seus direitos junto a

ACIAR.

Capitulo Ill - DOS DIREITOS E DEVERES DAS ASSOCIADAS

Art. 14°- S3o direitos assegurados as associadas:

a) Utilizar o auditdrio da ACIAR, para fins de treinamentos, palestras, reunides;
observando que devera ser para uso da empresa associada e ndo ser repassado
para terceiros, conforme norma regulamentadora de aluguel e utilizac3o.

b) Frequentar o edificio social e utilizar-se dos servicos prestados pela ACIAR-
Associacdo Empresarial de Realeza, CACISPAR e FACIAP, de acordo com as
normas regulamentadoras especificadas para cada servico;

c) Participar e tomar parte de todas as discussdes das Assembleias Gerais cabendo
a cada associada o direito a um (1) voto, exceto os socios da categoria
Benemérita; votar e ser votado, para cargos do Conselho Administrativo e
Conselho Superior;

e) Recorrer a Assembleia Geral, em ultima instancia, dos atos e deliberacdes que
afetem seus direitos assegurados pelo presente estatuto.

f) Requerer sua demissdo do quadro social, através de requerimento préprio,
condicionado a quitacdo de todos os débitos;

g) Encaminhar a entidade, através do Conselho de Administracdo, sugestdes e
propostas de interesse da classe, compativeis com os fins sociais da ACIAR;

h) Comparecer as Assembleias Gerais, participar dos debates e votar as matérias

da ordem do dia;



i) Concorrer a qualquer dos cargos eletivos da entidade, sendo o exercicio do
mandato condicionado a manutengao de sua condigao de Associado;
j) Gozarem, enfim, de todas as faculdades que sejam inerentes aos fins desta

associa¢ao que ndo contrariem o presente Estatuto Social e seus regimentos.

Art. 15°- S3o deveres das associadas:

a) Exercer e desempenhar com qualidade os cargos aos quais seus representantes
foram eleitos ou nomeados;

b) Cumprir este Estatuto e Regimentos Internos, bem como quaisquer
deliberacbes dos poderes constituidos da ACIAR- Associacdo Empresarial de
Realeza;

c¢) Comparecerem as assembleias Gerais e reunifes as quais tenham sido
convocados e cumprir com todas as deliberacdes tomadas;

d) Manter em dia o pagamento das contribui¢des e servicos utilizados, de acordo

com as normas regulamentadoras deliberadas pelo Conselho Administrativo.

Art. 16 — Os Associados se comprometem a cumprir rigorosamente o presente Estatuto
Social e o Regimento Interno da entidade, bem como a pagar em dia as mensalidades a
gue estejam obrigadas e os beneficios que utilizarem, nos critérios e valores fixados pelo

Conselho de Administragao.

TITULO Il
DO DESLIGAMENTO E PENALIDADES

Capitulo | - DA ADMISSAO, DEMISSAO E PENALIDADES

Art. 17°- A admissdo das associadas efetivas far-se-a por deliberacdo do Conselho
Administrativo apds essa preencher requerimento préprio para tal ato e assinado pelo

seu representante legal.

Art. 18°- A admissdo das associadas da categoria Benemérita far-se-a por deliberacao
do Conselho Administrativo e Conselho Superior, lavrado no Livro Ata da ACIAR-

Associacdo Empresarial de Realeza, através do voto secreto na propor¢cdo de 50%



(cinquenta por cento) mais um (1) votos dos presentes em reunido extraordinaria

convocada para tal fim.

Paragrafo Unico - A admiss3o e concessdo de Sécio Benemérito sé poderad ser realizada

Nno maximo uma vez ao ano para no maximo duas (2) pessoas.

Art. 19° - O desligamento do Associado dar-se-a por iniciativa prépria, ou em razao da
aplicagdo da penalidade de exclusao.

Art. 20°- A demissao de associadas, efetivas e fundadoras, dar-se-a quando for por livre
e espontanea vontade, devendo solicitar sua demissdo junto a ACIAR- Associacdo
Empresarial de Realeza do quadro social através de oficio enviado ao Conselho
Administrativo, porém ndo desobrigard a saldar débitos que porventura restarem

pendentes junto a tesourada da ACIAR - Associacdo Empresarial de Realeza.

Paragrafo tnico — O Associado que se desligar dos quadros sociais, seja por iniciativa
propria ou por aplicacdo da penalidade de exclusdo, ficard automaticamente privada
dos direitos previstos neste Estatuto, do uso da logomarca da ACIAR, da Faciap e da
CACB, bem como de todos os beneficios disponibilizados ou administrados diretamente
pela ACIAR, rescindindo-se todos os convénios, contratos e obrigacdes existentes junto

a ACIAR e a FACIAP, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds a perda do vinculo.

A ACIAR reserva-se no direito de efetuar a cobranca de débitos e pendéncias que ficarem

em aberto mesmo apds a data de desligamento acima citado.

Art. 21° - O associado, quando comprovada a infracdo ao presente Estatuto, as
deliberacbes dos Conselhos ou as determinacdes da Diretoria, bem como a legislacdo
aplicavel, fica sujeita as seguintes punicdes:

a) Adverténcia por escrito;

b) Suspensao;

c) Exclusdo do quadro social.

Art. 22°- Para efeitos de adverténcia, sera considerada falta leve, a associada que tomar
atitudes contrarias ao desenvolvimento do espirito associativo da ACIAR- Associacao
Empresarial de Realeza ou infringir em todo ou em partes o presente Estatuto Social e

regimentos da Entidade;



Paragrafo Unico - A adverténcia serd aplicada pelo Conselho administrativo, por escrito,

protocolada e lavrada em Ata.
Art. 23°- Para efeitos de suspensdo, serdo consideradas as faltas:

a) Rescindir em infracdo punida com adverténcia;

b) Agir por palavras ou atos, de forma ofensiva, a entidade ou ao quadro de
associadas(os);

c) N&o cumprirem as decisdes emanadas pelos érgdos da ACIAR - Associagao

Empresarial de Realeza.

d) Inadimplir com suas contribui¢cdes de qualquer natureza para com a entidade por até

de 03 (trés) meses consecutivos.
Paragrafo Unico - A pena de suspens3o sera aplicada pelo Conselho Administrativo e a
comunicagao sera escrita e protocolada e consiste no impedimento de usufruir direitos
assegurados no Estatuto Social e regimentos, sem prejuizo do cumprimento dos seus

deveres por até 30 dias.

Art. 24° - As associadas que sofrerem sangdes previstas nos Art. 22° e 23°, poderao
requerer a reconsideracdo, sem efeito suspensivo ao Conselho Administrativo, dentro

do prazo de cinco (5) dias Uteis a contar da data da comunicacao da penalidade.
Art. 25°- Para efeitos de exclusdo, pena maxima, serao consideradas as faltas:

a) Participar de a¢Ges, mover processos judiciais, propagandas ou campanhas
nocivas aos interesses, ao bom nome e as finalidades da ACIAR- Associac¢do
Empresarial de Realeza;

b) Inadimplir com suas contribuicbes ou pagamento de servicos de qualquer
natureza para com a entidade por mais de seis (6) meses consecutivos;

c) Ter pena de suspensado aplicada por 03 (trés) vezes consecutivas ou alternadas.

d) Emitir declaragGes falsas na proposta de filiagao;

Paragrafo Primeiro - A associada excluida fica privada de seus direitos junto a ACIAR-
Associacdo Empresarial de Realeza e todos os demais servigos pertencentes ou

administrados diretamente pela mesma e sua demissdo ndo desobrigara de saldar os



débitos, que porventura, restarem pendentes com a ACIAR- Associacao Empresarial de

Realeza.

Paragrafo Segundo - O Conselho de Administracdo, antes de aplicar a penalidade de
exclusdo por falta grave nos termos do item “b”, do presente artigo, podera propor a
Associada inadimplente a regularizagdo da sua situagao, concedendo-lhe o prazo de no

maximo 30 (trinta) dias corridos para quitacdo ou repactuacdo da divida.

Paragrafo Terceiro - A exclusdo prevista no Art. 25° serd por deliberagdo no Conselho
Administrativo, porém, poderda a associada recorrer, sem efeito suspensivo, a
Assembleia Geral a ser realizada nos termos deste Estatuto, no prazo maximo de cinco

(5) dias uteis a contar da data de comunicacao da manutenc¢ao da penalidade.

Paragrafo Quarto - O Associado excluido fica privado dos seus direitos perante ACIAR,
do uso da logomarca da ACIAR, FACIAP ou da CACB, bem como de todos os beneficios
pertencentes ou administrados diretamente pela Associa¢ao, exceto o de recorrer, com
efeito suspensivo, ao Conselho Superior, dentro do prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar

da data de comunica¢ao da penalidade.

Paragrafo Quinto — O recurso deverd ser encaminhado por intermédio do Conselho de

Administracdo, que poderd ou ndo reconsiderar sua decisao.

TiITULO IV
DOS ORGAOS DA ACIAR- ASSOCIACZ\O EMPRESSARIAL DE REALEZA

Capitulo | - DOS ORGAOS DA ACIAR

Art. 26° — S3o orgaos superiores da ACIAR- Associacdo Empresarial de Realeza, com
fungdes administrativas, deliberativas e fiscalizadoras:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho Administrativo;

c) O Conselho Superior;

d) O Conselho Fiscal.



Capitulo Il - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 27° - Respeitadas as disposicoes legais e estatutarias, a Assembleia Geral é o 6rgao

maximo da ACIAR, soberana em suas decisdes, e que devera reunir-se:

I Ordinariamente, 01 (uma) vez por ano, para analisar e aprovar, o relatério de
atividades e prestacdo contas da entidade relativa ao exercicio findo,
apresentado pelo Conselho de Administragao, com parecer, respectivamente, do
Conselho Fiscal e Conselho Superior;

. Ordinariamente, a cada 02 (dois) anos, em anos pares, no més de outubro ou
novembro, com fins eleitorais, para eleger o Conselho de Administracao;

1. Extraordinariamente, deliberando exclusivamente sobre as matérias constantes
do Edital de convocacdo, para:

a) Autorizar a imobilizacdo de valores que excedam ao total mensal de 200%
(duzentos por cento) das contribuicdes das Associadas, para atender qualquer
natureza de investimento, quando n3do previstos no orcamento aprovado;

b) Autorizar venda, permuta, construcao e aquisicdo de bens iméveis, ou aliena-
los, no todo ou em parte, a qualquer titulo;

c) Analisar possiveis recursos interpostos contra atos do Conselho Superior e
Conselho de Administragao;

d) Alterar o Estatuto Social;

e) Destituir membros do Conselho Superior ou do Conselho de Administracao;

f) Julgar em grau de recurso, a decisdo proferida sobre a destituicdo ou ndo de
membro do Conselho de Administracdo, bem como destituir membros do
Conselho Superior.

Paragrafo Primeiro — Constitui motivo de destituicdao de administradores a afronta as

normas de ética e decoro estabelecidos pela ACIAR.

Paragrafo Segundo - Ficam excluidos da letra “b”, do item IlIl, deste artigo, os bens
adquiridos com a finalidade exclusiva de sorteios em campanhas promocionais da
entidade.

Paragrafo Terceiro - Quando de mudanca de gestdo, o Conselho de Administracdo que

transmite os cargos devera apresentar seu relatério financeiro e contabil até o prazo



maximo de 60 (sessenta) dias apds a transmissdo dos cargos, para o novo conselho
administrativo.

Paragrafo Quarto — Caso ndo seja cumprido o paragrafo terceiro deste artigo, cabe ao
novo conselho administrativo empossado, solicitar a realizagdo de auditoria
independente externa, para fins de afericdo das contas.

Paragrafo Quinto - A convocac¢do das Assembleias podera ser realizada somente por
meio digital.

Art. 28° - A convocagado para as Assembleias Gerais, a exce¢ao daquelas com finalidade
eleitoral, far-se-a com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos, através de
edital publicado encaminhado por meio eletronico, ou quaisquer outros meios eficazes
de convocagao.

Paragrafo Unico - O edital de convocacdo conterd dia, hora, local e fins a que se
destinam, vedada a discussdao de assuntos n3ao pautados no referido edital de
convocagao.

Art. 29° — A Assembleia Geral reline—se extraordinariamente, por convoca¢do do
Presidente do Concelho Administrativo, quando este Conselho deliberar, ou a pedido de

um quinto (1/5) de associadas quites com a tesouraria até 30 dias a data do evento.

Paragrafo Primeiro — Em caso de convocacdo partida de associadas, a mesma tera
pauta exclusiva, sendo vedado a inclusdo de novos itens, e havera a necessidade da
presenca minima na referida assembleia de metade mais um do nuimero total de

associados, sob pena de sua ndo realizacao.

Paragrafo Segundo - No caso do Pardgrafo Primeiro, o pedido devera ser encaminhado
ao Conselho Administrativo. Na hipdtese de este ndo convocar as associadas, apds cinco
(5) dias uteis do recebimento do pedido protocolado, o Conselho Superior estard

obrigado a fazé-lo em igual prazo.

Paragrafo Terceiro - A Assembleia Geral Extraordindria convocada pelas associadas sera
presidida pelo Presidente do Conselho Administrativo e na auséncia ou impedimento

destes, por seu substituto estatutario.

Art. 30° — A Assembleia Geral Extraordinaria instala-se em primeira convocagdao com a

presenca minima de metade do numero de associadas mais um; em segunda



convocagao, meia hora depois, com qualquer quérum, ressalvada a hipdtese prevista na
alinea “d”, “e” e “f”, inciso lll, do artigo 27° deste Estatuto, com o minimo de um tergo
(1/3) do numero de associadas, quites com a tesouraria até 30 dias anterior a sua data

de realizagao.

Art. 31° - As Assembleias Gerais instalar-se-ao:
I Em primeira convocacdo, com a presenca minima da metade mais um do nimero
de Associados Efetivos;
Art. 32° - A exce¢do da Assembleia com finalidade eleitoral, bem assim para a
deliberacdo de assuntos que este Estatuto preveja qudruns especiais, a Assembleia
Geral sera instalada com a presen¢a minima metade mais um do nimero de Associados
Efetivos, em primeira convocacdo, e, em segunda convoca¢ao, meia hora depois, com
qualguer numero de Associados Efetivos, devendo as decisGes serem aprovadas por
metade mais um dos presentes.
Art. 33° - Para os assuntos a que se referem as alineas “d” e “e”, inciso lll, do artigo 27°,
é exigida para a instalacdo da Assembleia Geral, em primeira convocacao, a presenca da
metade mais um dos Associados Efetivos e, em segunda convocag¢do, com 1/3 (um tergo)
dos associados, sendo que para a deliberagao nestes casos é exigido o voto concorde de
2/3 (dois tercos) dos presentes.
Art. 34° - A excec¢do das hipdteses de deliberagdes previstas no artigo anterior, para a
determinacdo dos qudruns previstos neste capitulo considerar-se-a apenas o0s
Associados quites com a tesouraria até 30 (trinta) dias antes do evento, respeitando
ainda o art. 86° deste Estatuto.
Art. 35° - Caberd ao Presidente da Associagdo presidir as Assembleias Gerais, dirigindo
os trabalhos, com os mais amplos poderes para coordenar as discussoes e encerra-las,
manter a ordem e a disciplina; conceder ou retirar a palavra, sempre que julgar
oportuno; em caso de empate, exercer o voto de qualidade; adiar e encerrar as sessées.
Paragrafo Primeiro — O voto de qualidade ndo serd exercido para definir resultado
eleitoral, que possui regras préprias de desempate.
Paragrafo Segundo - Nos casos de auséncia ou impossibilidade do Presidente da ACIAR,
a presidéncia dos trabalhos serd exercida por um Vice-Presidente do Conselho de

Administracdo, indicado por este ou ainda escolhido entre os presentes.



Paragrafo Terceiro - Na hipdtese de convoca¢cdo da Assembleia promovida pelos
Associados, bem assim nos casos de cassagdo, ou impedimento do Presidente do
Conselho de Administracdo, ou renuncia de todos os membros do Conselho de
Administracdao, cabera a presidéncia dos trabalhos das Assembleias Gerais a qualquer

um dos presentes, escolhido, e aprovado por aclamacao.

CAPITULO Ill - DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 36°- O conselho Administrativo é o 6rgao de gestdo da ACIAR- Associacdo
Empresarial de Realeza, composto de representantes de suas associadas e é composto

de doze (12) membros gestores, distribuidos nos cargos:

e Presidente

e \Vice-Presidente

e Diretor de Financas e Patrimoénio

e Diretor do Recursos Humanos

e Diretor de Rede de Beneficios

e Diretor de Eventos

e Diretor do Comércio e Servicos

e Diretor da Industria e Agronegdcio

e Diretor do Empreender (Nucleos empresariais)
e Diretor de Comunicacdo, Marketing e Imprensa
e Diretor de Desenvolvimento Local (Inovacdo e Turismo)

e Assessor Juridico

Art. 37°- Os membros do Conselho Administrativo serdo eleitos bienalmente na forma
do presente Estatuto e a posse podera ser apds resultado do pleito ou em data posterior

até 90 dias, permitindo a uma Unica reelei¢cdo para o cargo de Presidente.

Paragrafo Unico - E vedado ao mesmo representante da empresa associada o exercicio
de mais dez (10) mandatos consecutivos ou ndo em cada um dos demais cargos do

Conselho Administrativo.



Art. 38°- O Conselho Administrativo reunir-se-a por convocac¢do do Presidente ou seu
substituto estatuario, sempre que necessario ou conveniente, e deliberar3,
validamente, quando presentes no minimo 50% (cinquenta por cento) de seus

membros, cabendo ao Presidente, o voto de qualidade em caso de empate.

Art. 39°- O conselho Administrativo poderd alterar a nomenclatura dos cargos
enquadrados no Art. 36° e criar novos cargos, ndo superior a trés (3) em uma mesma

gestao administrativa.

Art. 40° - Competem apenas ao Conselho Administrativo a administragao geral e a
representacdo publica da entidade, cabendo ao Presidente do referido Conselho, ou seu

substituto estatutdrio, a representacao ativa e passiva, judicial e extrajudicial.

Paragrafo Unico - Na auséncia ou impedimento do Presidente, a entidade sera

representada pela ordem dos cargos mencionados no Art. 36.

Art. 41°- As correspondéncias da ACIAR- Associacdo Empresarial de Realeza que
importem em manifestacées de posicdo da Entidade, sé poderdo ser expedidas com

autorizacdo prévia do Presidente do Conselho Administrativo.

Art. 42° - Os cheques e demais documentos que importem obriga¢des financeiras da
entidade serdo assinados pelo Presidente do Conselho de Administracao e pelo Diretor
de Financas e Patrimonio, ou quem os estiver legal e respectivamente substituindo, os
quais, também, quando no exercicio do cargo, poderdao autorizar pagamentos ou

transferéncias de forma eletronica.

Paragrafo unico — Para assinatura de cheques de contas de programas especificos e
contratos, o Presidente podera outorgar procuragdo para o vice-presidente ou um dos

diretores, desde que autorizado pelo Conselho de Administracao.

Art. 43° - O Conselho de Administracdo reunir-se-a, no maximo, trimestralmente ou,
extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante convocag¢do do Presidente ou de seu

substituto legal.

Paragrafo Primeiro - A convocagdo devera ocorrer com 10 (dez) dias corridos de

antecedéncia, no minimo, e a deliberacdo devera ser por maioria simples de votos de



no minimo 1/3 (um tergo) dos seus membros cabendo ao Presidente o voto de qualidade

em caso de empate.

Paragrafo Segundo - As reunides do Conselho de Administragdo sdao condicionadas a

existéncia de pauta, podendo ser realizadas, de acordo com a necessidade e

conveniéncia.

Art. 44°- Competira ainda ao Conselho Administrativo:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

Representar e dirigir a associacdo, administrar os seus bens e promover por
todos os meios, o seu engrandecimento;

Conduzir os trabalhos e desenvolver agdes para cumprimento do orcamento;
Gerir os interesses econdmicos e financeiros da entidade, praticando todos os
atos da administracdo que forem necessarios;

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e Regimentos Internos;

Elaborar e aprovar Regimentos Internos que se fagam necessarios,
submetendo-as a homologacdo do Conselho Superior;

Aprovar o ingresso de associadas ao quadro social da ACIAR- Associacao
Empresarial de Realeza;

Levantar no final de cada exercicio financeiro o balango geral e deixar disponivel
as associadas;

Elaborar relatérios anuais de suas atividades;

Estipular as condi¢Bes de utilizacdo da sede social e suas dependéncias, bem
como dos servicos administrados diretamente pela entidade ou por parcerias;
Criar, ampliar, extinguir ou modificar departamentos administrativos, grupos de
estudos tematicos, programas, comissGes temporarias, assessorias,
representacdes e outras formas que se facam necessarias para o bom
andamento das atividades da entidade;

Organizar o quadro funcional, contratar e dispensar funciondrios, sendo que a
contratacdo deve ser realizada mediante as seguintes etapas: abertura e
descri¢ao dos requisitos da vaga, divulgacao publica, prova escrita, dinamica em
grupo e entrevista com o conselho administrativo;

Convocar Assembleias Gerais em conformidade com o presente Estatuto;



m) Fixar para periodos ndo superior a um ano, o valor da mensalidade social,
podendo ao seu critério, criar diferentes faixas de contribuicGes, de forma a
atender as diversas capacidades contributivas;

n) Fixar valores, se necessdrio, dos servicos prestados pela ACIAR- Associa¢do
Empresarial de Realeza a seu quadro de associados ou a terceiros;

o) Nomear, no caso de vacancia de qualquer cargo dos Conselhos Administrativos
e Fiscais, entre os membros remanescentes e os representantes das empresas
associadas, o substituto ou os substitutos necessarios;

p) Formular o planejamento da entidade para o exercicio financeiro do ano
seguinte.

g) Determinar a suspensdo, por no maximo 180 dias, de integrante do Conselho
de Administracdo diante da constatacdo de cometimento de falta grave ou da
pratica de qualquer ato que desabone a entidade, os objetivos que alicercam a

ACIAR e/ou os principios associativistas;

r) Deliberar, por maioria absoluta dos seus membros, pelo afastamento definitivo
ou reintegracdao do membro do Conselho de Administracao que foi suspenso.
Desta decisdo caberd recurso em 15 (quinze) dias corridos, contado da ciéncia

da decisdo, para a Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo Primeiro. E vedado aos integrantes do conselho administrativo a filiac3o
partiddria, por absoluta incompatibilidade com a finalidade estatutaria da ACIAR -

Associagdao Empresarial de Realeza, enquanto perdurar o mandato eletivo;

Paragrafo Segundo. E vedado aos integrantes do conselho administrativo ocupar cargo
ou funcdo publica de qualquer natureza (comissionado, efetivo, etc.), por absoluta

incompatibilidade com a finalidade estatutaria da ACIAR.

Paragrafo Terceiro. E vedado a contratacdo como colaborador da entidade, a familiares

de primeiro grau dos integrantes do conselho administrativo.

Paragrafo Quarto. Nenhum dos profissionais que atuam na associacdo ou nos
estabelecimentos por ela mantido, mediante remuneracdo com ou sem vinculo
empregaticio, ou que dela se utilizam para receber remuneracdao de outra fonte,

poderao fazer parte do Conselho Administrativo, Conselho Fiscal, Conselho Superior ou



outro 6rgdo de deliberagdo da entidade.

Art. 45°- Compete ao Presidente do Conselho Administrativo:

a)

b)

f)

g)
h)

j)

k)

m)

n)

Convocar as Assembleias Gerais nas prerrogativas lhe atribuidas neste Estatuto,
assim como convocar reunidao com o Conselho Superior, o Conselho Fiscal e o
Conselho de Administracao, presidindo-lhes as sessées.

Nomear membros para atenderem servicos de secretaria e outras fungdes que
se facam necessdrias para os trabalhos das Assembleias Gerais, reunides
ordinarias, extraordinarias e outras;

Decidir todos os assuntos que demandarem pronta solucdo dando
conhecimento ao Conselho Administrativo, em sua primeira (1°) reunido.
Representar a ACIAR- Associacdo Empresarial de Realeza em juizo ou fora dele,
podendo constituir procuradores, quando necessdrio, e outorgar-lhes poderes;
Superintender todos os servicos e atividades desenvolvidas pela entidade;
Assinar as correspondéncias da ACIAR- Associacdo Empresarial de Realeza que
importem em manifesta¢des de posicdo da entidade apds autorizagdo prévia
dos demais membros do Conselho Administrativo;

Assinar outros expedientes da ACIAR- Associagdo Empresarial de Realeza;
Assinar com o Tesoureiro, todos os contratos e documentos que representem
em deveres para a ACIAR- Associacdao Empresarial de Realeza, inclusive aceitar,
emitir e endossar cheques e titulos cambiais;

Autorizar o pagamento de despesas;

Convocar eleicdes, exceto em situacdo excepcional apontada em capitulo
proprio.

Apresentar, anualmente, a Assembleia Geral Ordindria, o relatério e as contas
relativas ao ano anterior juntamente com o parecer de aprovac¢ao do Conselho
Fiscal.

Rubricar abertura e encerramento de livros da Associacdo referentes a atos de
responsabilidade.

Coordenar o desenvolvimento e implantacdo do planejamento estratégico e
financeiro.

Analisar representagdes, por escrito, feitas pelos Associados, tomando as

medidas cabiveis.



o) Fixar critérios e valores de mensalidade para Associados, apds deliberagdo do

Conselho de Administragao.

p) Participar das reuniGes ordinarias do Conselho Superior.

Art. 46°- Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas auséncias e

impedimentos, contribuir efetivamente nas demais atribuicdes constantes no Art. 45°,

a) Acompanhar o Presidente em suas atribuicdes e representd-lo em suas

auséncias e impedimentos, temporarios ou permanentes.

b) Coordenar o semindrio de planejamento estratégico e financeiro anual, bem

c)

como reunides semestrais para reavaliacgdo do mesmo.
Participar do planejamento estratégico e financeiro anual discutindo questdes

institucionais e propondo diretrizes diversas.

d) Participar das reuniées do Conselho de Administracgao.

Art. 47°- Compete ao Diretor de Finangas e Patriménio

a)
b)
c)

d)

e)

f)

g)
h)

i)
j)
k)

Acompanhar a arrecadacgao dos recursos necessarios ao custeio da entidade;
Organizar e fiscalizar a Contabilidade;

Assinar com o Presidente ou Vice-presidente, balancete geral e balancetes;
Assinar todos os documentos que representem obrigacdes para a ACIAR, exceto
autoriza¢cdes de pagamento e cheques, os quais deverdao ser assinados em
conjunto com o Presidente e/ou Vice-Presidente;

Zelar pelo pontual pagamento das obrigacdes da ACIAR;

Apresentar, mensalmente, ao Conselho Administrativo, o balancete de receitas
e despesas;

Supervisionar os servicos gerais da tesouraria;

Elaborar orcamento para a gestdo, devendo os mesmos ser aprovados em
reunido do Conselho Administrativo;

Acompanhar a efetiva aplicacdo do orcamento e fazer corregoes;

Orientar o Conselho Fiscal nas suas atribuigdes.

Realizar relatorio da prestacdo de contas do exercicio financeiro para envio ao

Conselho Fiscal para devida conferéncia e aprovacgao;



1)

Ter sob sua responsabilidade e guarda, todos os valores pertencentes a ACIAR -

Associacdo Empresarial de Realeza bem como os registros correspondentes,

devendo registrar em conta especial o resultado de aplicagdes financeiras;

m) Compor a mesa e dirigir os trabalhos do relatério de prestagdo de contas na

Assembleia Geral convocada para tal fim.

Art. 48°- Compete ao Diretor do Recursos Humanos

a)

b)

c)

d)

f)

Agir para apoiar o fator humano da associacdo, elaborando estratégias para
avaliacdo de desempenho, recrutamento, treinamento e desenvolvimento etc.;
Servir como o ponto de contato das rela¢des dos colaboradores e comunicar-se
com sindicatos;

Monitorar a adesdo as politicas internas e aos padrdes legais;

Auxiliar com reclamagdes e violagdes invocando ag¢do disciplinar, quando
necessario;

Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos, na ordem dos cargos
conforme Art. 36°;

Contribuir efetivamente nas demais atribui¢cdes constantes no Art. 45°.

Art. 49°- Compete ao Diretor de Rede de Beneficios

a)

b)

d)

f)
g)

h)

Propor e promover a criagdo de produtos e servigos aos associados, que
propiciem condi¢cdes de melhoria e incremento das atividades do comércio, da
inddstria e de servigos, bem como produzam receita para a entidade;
Acompanhar os produtos e servicos em andamento;

Acompanhar e supervisionar os servicos e convénios relacionados a prote¢do do
crédito;

Fazer cumprir o Regulamento Interno do SPC;

Incentivar/estimular a utilizagdo da rede de beneficios pelos associados;
Sugerir a implantacdo de novos servicos;

Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos, na ordem dos cargos
conforme Art. 36°;

Contribuir efetivamente nas demais atribui¢cdes constantes no Art. 45°;

Art. 50°- Compete ao Diretor de Eventos



b)

c)

d)

f)

g)

Representar junto ao Conselho Administrativo os Assuntos relativos a eventos
da ACIAR- Associagdao Empresarial de Realeza;

Presidir comissdes instaladas para assuntos especificos dessa area;
Desenvolver, organizar, aprovar e representar as campanhas realizadas em prol
do comércio;

Apresentar ao conselho administrativo, propostas de eventos que visem
beneficiar os associados e, quando aprovadas, colaborar para a sua realizacao,
supervisionando e apoiando a organizagao e desenvolvimento;

Auxiliar na divulgagdo e promogao das atividades da entidade;

Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos, na ordem dos
cargos conforme Art. 36°;

Contribuir efetivamente nas demais atribuicdes constantes no Art. 45°.

Art. 51°- Compete ao Diretor do Comércio e Servicos

a)

b)

f)

Representar junto ao Conselho Administrativo o setor comercial e da prestacgao
de servicos;

Presidir comissdes instaladas para assuntos especificos do comércio, podendo
ou ndo, a critério do Conselho, responder pelo SCPC e outros servicos prestados
de informacgdes ao crédito;

Presidir comissoes instaladas para assuntos especificos do setor de prestacdo de
Servigos;

Propor ao Conselho Administrativo acdes que visem o desenvolvimento das
atividades do comércio e da prestacao de servicos;

Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos, na ordem dos cargos
conforme Art. 36°;

Contribuir efetivamente nas demais atribui¢cdes constantes no Art. 45°.

Art. 52°- Compete ao Diretor da Industria e Agronegdcio

a)

Representar junto ao Conselho Administrativo o setor da industria e do

agronegocio;



b)

e)

Presidir comissdes instaladas para assuntos especificos da industria e do
agronegécio;

Propor ao Conselho Administrativo acdes que visem o desenvolvimento das
atividades do setor da industria e do agronegécio;

Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos, na ordem dos cargos
conforme Art. 36°;

Contribuir efetivamente nas demais atribuicdes constantes no Art. 45°.

Art. 53°- Compete ao Diretor do Empreender (Nucleos empresariais)

a)

b)

f)

g)

h)

Representar a ACIAR- Associacdo Empresarial de Realeza nos eventos do
programa Empreender;

Acompanhar e auxiliar nas atividades do Programa Empreender;

Participar do conselho de nucleos do programa, auxiliando na definicdo e
implantagao de novos nucleos;

Estimular agdes como cursos, palestras, encontros, debates e demais atividades
gue visam a integracao dos empresarios nucleados;

Ampliar a representatividade de mulheres empresarias e jovens empresarios nos
meios empresariais;

Estimular permanentemente os nucleos setoriais ativos para que alcancem os
objetivos;

Representar os nucleos setoriais e multissetoriais junto a Diretoria Executiva e
demais entidades no que concerne a formacao, estruturagcao e funcionamento,
promovendo a integracdo entre todos os nucleos;

Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos, na ordem dos cargos
conforme Art. 36°;

Contribuir efetivamente nas demais atribui¢cdes constantes no Art. 45°.

Art. 54°- Compete ao Diretor de Comunicagdo, Marketing e Imprensa

a)

b)

Desenvolver estratégias e taticas para divulgar a ACIAR;
Implantar campanhas de comunicacdo e marketing, bem como acompanhar sua

implementagao e realizagao;



f)

Supervisionar e aprovar material de comunicagao e marketing, desde banners de
sites até folhetos impressos;

Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos, na ordem dos cargos
conforme Art. 36°;

Coordenar estrategicamente a comunicacdo e assessoria de imprensa junto aos
veiculos e canais de midia;

Contribuir efetivamente nas demais atribuicdes constantes no Art. 45°.

Art. 55°- Compete ao Diretor de Desenvolvimento Local (Inovagao e Turismo)

a)

b)

Incentivar e participar ativamente de programas e projetos de Desenvolvimento
Local;

Coordenar e participar das atividades em que a ACIAR seja requisitada em
conselhos publicos e privados, pugnando pelos interesses da classe empresarial
e da populacdo de Realeza;

Promover o desenvolvimento de projetos de Desenvolvimento Local, inteirando-
se dos existentes e estimulando a criacdo de novos projetos;

Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos, na ordem dos cargos
conforme Art. 36°;

Contribuir efetivamente nas demais atribuicdes constantes no Art. 45°.

Art. 56°- Compete ao Assessor Juridico

a)
b)

c)

d)

Representar junto ao Conselho Administrativo o Setor Juridico;

Presidir comissdes instaladas para assuntos especificos dessa area;

Propor ao Conselho Administrativo a¢des que visem o desenvolvimento das
atividades do setor que representa;

Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos, na ordem dos
cargos conforme Art. 36°;

Contribuir efetivamente nas demais atribui¢cdes constantes no Art. 45°;



CAPITULO IV - DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 57°- O Conselho Superior terd um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario.
Paragrafo Primeiro - O Presidente do Conselho Superior serd automaticamente o
Presidente do Conselho de Administracdo da gestdo anterior da ACIAR, o Vice-
Presidente e o Secretario serdao eleitos dentre os membros integrantes do préprio
Conselho Superior, em sua primeira reunido apds a posse.

Paragrafo Segundo - Em caso de reeleicdo do Presidente da ACIAR, permanecera na
Presidéncia do Conselho Superior aquele que estiver exercendo, em carater

permanente, o cargo de Presidente deste Conselho, no momento da reeleigao.
Art. 58° - Compete ao Conselho Superior:

I Fiscalizar os atos praticados pelo Conselho de Administracdo na conducdo dos
assuntos sociais;

. Responder as consultas formuladas pelo Conselho de Administracao;

Il Opinar junto ao Conselho de Administracdo sobre matérias de interesse e
relevancia da ACIAR;

V. Analisar e emitir parecer sobre o relatério de atividades e prestacao de contas
da entidade relativas ao exercicio findo, podendo ser precedido de consultoria
externa independente, encaminhando-o posteriormente a Assembleia Geral
Ordinaria;

V. Analisar relatdrios e projetos do Conselho de Administracdo a serem

apresentados a Assembleia Geral Ordinaria;

VL. Colaborar com o Conselho de Administracdo para a boa consecucdo dos fins

sociais da entidade;

VII.  Solicitar parecer técnico de consultoria ou auditoria externa, sempre que julgar
necessario ou conveniente, indicando ao Conselho de Administracdo a
respectiva empresa especializada.

VIIl. Votarem, juntamente com o Conselho Administrativo na escolha de sécios

Beneméritos;



Art. 59° - As reunides ordindrias do Conselho Superior serdo no maximo anuais ou

extraordinariamente conforme necessidade.

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Art. 60° - O Conselho Fiscal é o 6rgdo fiscalizador das financas da ACIAR e serda composto
por 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) suplentes, devendo preferencialmente 01
(um) dentre os titulares, e 01 (um) dentre os suplentes, serem contadores e os demais
possuirem nivel superior, designados pelos integrantes do Conselho Superior.
Paragrafo Primeiro — Os membros do Conselho Fiscal serdo nomeados pelo Conselho
Superior, na primeira reunido da gestao.

Paragrafo Segundo — Caso haja necessidade, os membros do Conselho Fiscal poderao
requerer apoio de auditoria externa independente.

Art. 61° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros, documentos e movimentos financeiros da Tesouraria da
ACIAR, periodicamente, cabendo ao Conselho de Administracao fornecer as
informacdes solicitadas;

b) Lavrar, em livro proprio, parecer sobre a prestacdo de contas e financas da
ACIAR, no exercicio correspondente a ser apresentado a Assembleia Geral
Ordinaria;

c) Emitir parecer, se consultado pelo Conselho Superior ou pelo Conselho de
Administracao, sobre matéria referente as finangas da ACIAR;

d) Reunir-se-3, ordinaria e trimestralmente, até 90 (noventa) dias do fechamento
do trimestre, para apreciar os balancetes do trimestre anterior e
extraordinariamente, quando convocados pelo Conselho Superior ou pelo
Conselho de Administracao;

e) Aprovar, vetar, contestar, ou impugnar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias
do fechamento do trimestre, contados da apresentacdo da prestacao de contas,

todos os documentos contabeis da entidade.



TITULO V
DOS NUCLEOS SETORIAIS E MULTISETORIAIS

CAPITULO | - DOS NUCLEOS SETORIAIS E MULTISETORIAIS

Art. 62°- Os Nucleos setoriais e multisetoriais, deverdo seguir as normas desse estatuto,
bem como, serem subordinados ao conselho administrativo da ACIAR.

Art. 63° - Os Nucleos sdo grupos de empresas associadas que promovem agdes coletivas
para melhorar o seu desempenho e a competitividade no segmento em que atuam.
Art. 64° - Os Nucleos tém por finalidade proporcionar, na medida de suas possibilidades,
orientacdes e assisténcia em assuntos que atendam ao interesse coletivo de seus
membros, bem como fomentar em seus participantes o associativismo como meio para
se atingir suas metas de aperfeicoamento técnico e gerencial, identificando e buscando
solucdes para suas caréncias e problemas, preservadas, sempre, em quaisquer casos, as
diretrizes da ACIAR.

Art. 65° - O Conselho de Administracdo deverd determinar a forma de participacao dos
associados nos Nucleos, bem como seus direitos e deveres nestes grupos; a forma de
organizacao dos trabalhos; a coordenagdo, funcdo dos cargos e eleicao dos
coordenadores; as formas de manutencdo; e demais caracteristicas inerentes aos
Nucleos por meio de Regimento Interno, que sera aprovado em reunido e devera estar
alinhado ao Estatuto.

Art. 66° - Os nucleos deverdo obrigatoriamente ter um consultor ou colaborador
designado da ACIAR, com objetivo de acompanhar estrategicamente todas as a¢des, que
estejam alinhados com o propdsito da ACIAR e para o bom andamento dos nucleos.
Art. 67° - Os Nucleos sdo criados por determinacdo do Conselho de Administracdo, de
acordo com os critérios estabelecidos no Manual de Criagdo de Nucleos e no Regimento
Interno, ambos aprovados em reunido do Conselho de Administracdo.

Art. 68° - Os Nucleos serdo extintos pelo Conselho de Administracdo, apds analise e
parecer do Conselho de Nucleos.

Paragrafo unico - O conselho de Nucleos é formado pelo Presidente da ACIAR, os
coordenadores dos nucleos, o diretor do empreender (Nucleos empresariais) e o

consultor de nucleos ou colaborador designado da ACIAR.



Art. 69° - N3o sera permitida, em nenhuma hipdtese, a designa¢do ou denominagao de
cargos nos Nucleos com nomes iguais aos existentes no Conselho de Administragdo e no
Conselho Superior.

Art. 70° - Os Nucleos s6 poderdo se manifestar e divulgar suas atividades em nome da
ACIAR depois da aprovacdao do Conselho de Administracdo, mencionando sempre a

ACIAR.

TITULO VI
DA PERDA DO MANDATO

CAPITULO XII - DA PERDA DO MANDATO

Art. 71° - O exercicio das fun¢des de membro do Conselho Superior ou Conselho de

Administracdo cessara automaticamente, em razao de:

. Renuncia formalizada;

. Falta injustificada a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) reunides
alternadas do 6rgao que esteja integrando;

Il. Perda da condicdo de vinculacdo a ACIAR;

V. Candidatura a cargo politico-partidario;

V. Pela afronta as normas estabelecidos no Presente Estatuto.

Art. 72° - O Presidente do Conselho de Administracdo podera preencher os cargos de

Conselheiros dos 6rgdos que se encontrem vagos ou que vierem a vagar, inclusive os

criados em razao da presente reforma, observadas as condi¢cdes do Art. 36° e

referendada pelo Conselho de Administracao.

Art. 73° - Se ocorrer, ao longo do tempo de mandato, substituicéo de mais de 2/3 (dois

tercos) nos cargos do Conselho de Administra¢do da chapa originalmente eleita,

deverd o seu Presidente ratificar toda a nova composi¢o em Assembleia Geral

Extraordindria especificamente convocada para este fim no prazo mdximo de 15

(quinze) dias da data do ocorrido.

Paragrafo Unico - Na hipétese de o Presidente do Conselho de Administra¢do ndo

convocar, no prazo determinado, a Assembleia de que trata este artigo, caberd

compulsoriamente ao Presidente do Conselho Superior a referida convocacao,

respeitando-se o prazo maximo de 15 (quinze) dias da data da omissao.



TITULO VII
DAS ELEICOES

CAPITULO | - DAS ELEICOES

Art. 74° - O Presidente do Conselho de Administracdo convocara eleicdes a cada biénio,
nos anos pares, para renova¢ao do Conselho Superior e Conselho de Administragao, a
serem realizadas no més de outubro ou novembro.

Art. 75° - A convocacgao serd procedida mediante correspondéncia eletrénica emitida
pelo Presidente do Conselho de Administracdo as Associadas, com no minimo 20 (vinte)
dias corridos de antecedéncia das elei¢des, e que contera o Edital de Convocacao.

Art. 76° - Com a finalidade de comandar o processo eleitoral, o Presidente da ACIAR
também indicard no proprio Edital de Convocagdo por convite antecipado ou nomeara
entre os presentes a Comissado eleitoral, que serd constituida por 03 (trés) Associados,
Associadas ou, ainda, representantes legais, diretores, sdcios-gerentes ou
administradores de filiada a Associac¢ao Filiada Efetiva.

Paragrafo unico - A comissdao eleitoral deve escolher entre seus membros o seu
presidente.

Art. 77° - A assembleia serd lavrada em Livro Ata da ACIAR- Associacdo Empresarial de
Realeza.

Paragrafo Primeiro — A pessoa indicada para a Comissao Eleitoral deverd estar integrada
a ACIAR ha mais de 01 (um) ano.

Paragrafo Segundo - A Comissao Eleitoral tera como poderes, coordenar todos os
trabalhos do processo eleitoral, desde o registro de chapas, a votacdo e apuracdo, até a
proclamacao dos eleitos.

Paragrafo Terceiro - A Comissdo Eleitoral poderd nomear tantas quantas Mesas
Eleitorais julgue necessaria para recolher os votos, integrada por 01 (um) Presidente de
Mesa e 02 (dois) Mesarios cada uma.

Paragrafo Quarto - A Comissao Eleitoral definira o horario para votagdo, por periodo

minimo de 08 (oito) horas e maximo de 10 (dez) horas, que ndo excedera as 21 (vinte e



uma) horas, podendo este prazo ser prorrogado se ainda existir Associada votante no
recinto que ainda nao tenha votado e esteja aguardando a vez.

Art. 78° - O registro das chapas devera ser feito na sede da ACIAR, mediante protocolo,
até 10 (dez) dias antes das elei¢cdes, obedecidos os seguintes critérios:

I. Pedido de registro, em oficio assinado pelo candidato a Presidente, contendo as
assinaturas de todos os candidatos da chapa, sendo vedada a inclusao de um mesmo
candidato em mais de uma chapa;

Il. Indicagdao dos que comporao o Conselho de Administracdo, observando-se a
necessidade de renovacdo minima de 30% (trinta por cento) dos membros dos
Conselhos que serdo substituidos;

Ill. As chapas deverdo conter uma legenda que servird para identificacdo e votacao;
IV.No pedido de registro, cada chapa poderd indicar um Associado por mesa eleitoral,

denominado delegado, para fiscalizar as elei¢des.

V. Apresentar cdpia autenticada de RG e CPF de cada membro, comprovante de vinculo

com a empresa associada e contatos (e-mail e telefone).

Paragrafo Unico — Caso exista apenas uma chapa inscrita, sera permitida a inclus3o ou
exclusdo do nome dos membros dos seus conselhos em até 48 (quarenta e oito) horas
de antes da realizacdo da assembleia de eleicdo.

Art. 79° - Poderdo se candidatar a membro do Conselho de Administragdo, ou de
gualquer forma integrar os érgaos superiores da ACIAR, aqueles que sejam associados
ha mais de 01 (um) ano, e que esteja em pleno gozo de seus direitos e quites com a
tesouraria da entidade, bem como n3do possuirem qualquer impedimento a candidatura
de vaga, sob pena de nulidade.

Paragrafo Primeiro - E vedado o exercicio para todos os cargos do Conselho de
Administracdo e Conselho Superior para aqueles que apresentarem, a qualquer
momento do mandato, candidatura para cargo eletivo de carater politico-partidario.
Art. 80° - Encerrado o prazo para registro, as chapas ndo mais poderdo ser alteradas,
salvo por motivo de falecimento, rendncia, impedimento ou substituicdo de candidato

em razao de irregularidade suscitada em impugnacao.



Art. 81° - As chapas registradas serao divulgadas através de edital divulgado em meio
eletronico (e-mail e site) ou quaisquer outros meios capazes de tornar cientes os
associados, podendo ser impugnadas no prazo de 05 (cinco) dias Uteis

Art. 82° - Ocorrendo irregularidade no registro ou impugnac¢ao, que podera ser suscitada
por qualquer Filiada, a Comissdo Eleitoral comunicara ao candidato a Presidéncia da
respectiva chapa, para que, dentro de 24 (vinte quatro) horas proceda a regularizagao
e/ou manifeste a respeito da impugnacdo, sob pena de ndo ser deferido o registro da
chapa.

Paragrafo Unico — Decorrido o prazo de que trata o caput, a Comissdo Eleitoral, em 24
(vinte e quatro) horas, procedera a sua decisdao, deferindo ou nao o registro.

Art. 83° - Havendo impugnacado, o Conselho de Administracdo solicitard a indicacdo de
03 (trés) representantes, preferencialmente da Ordem dos Advogados do Brasil —
OAB/PR, ou outras pessoas de reconhecida competéncia e reputacdo ilibada, para
julgarem a impugnacdo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas a partir do
recebimento da manifestacao da chapa impugnada.

Paragrafo Unico - O Conselho de Administracdo deverd notificar a chapa impugnada de
sua decisdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados a partir do recebimento do
parecer dos representantes indicados.

Paragrafo Segundo — Nos casos omissos e pertinentes a este capitulo, o Conselho de
Administracdo solicitard a indicacdo de 03 (trés) representantes, preferencialmente da
Ordem dos Advogados do Brasil — OAB/PR, ou outras pessoas de reconhecida
competéncia e reputacado ilibada, para julgarem o impasse no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, contadas a partir do recebimento da manifestacdo suscitada, sempre
respeitando a ampla defesa e o contraditdrio.

Art. 84° - A votacdo serd realizada em local e horario estabelecido no edital de
convocacgao da Assembleia com finalidade eleitoral, sendo aberta pelo Presidente ou
seu substituto, e, encerrada, ato continuo sera realizada a apurac¢do dos votos.
Paragrafo Unico - Na hipdtese de registro de chapa Unica, ndo havera votag¢do individual
das Filiadas, sendo a chapa registrada declarada eleita por aclamacdo pelo Presidente
da Assembleia.

Art. 85° - Poderdao exercer o direito de voto as Filiadas que estiverem regularmente

filiadas a ACIAR ha mais de 90 (noventa) dias, quites com a tesouraria até 30 (trinta) dias



anteriores a eleicao, sendo que eventual repactuacdo de débitos devera se dar antes
deste mesmo prazo.

Art. 86° - As mesas eleitorais verificardo a identidade dos representantes legais dos
Associados, recebendo suas assinaturas em folhas especiais rubricadas pelos
Presidentes e mesarios.

Art. 87° - O sufragio é secreto e direto, sendo possivel o voto por procuragao somente
por representantes dos Associados Efetivos que tenham poderes de gestdo em sua
entidade.

Art. 88° - Cada Associado Efetivo tera direito a 01 (um) voto.

Paragrafo Primeiro - Cada Associado receberd uma cédula, contendo cada cédula o
nome das chapas concorrentes, rubricadas pelo Presidente da mesa e mesario da mesa
receptora de votos.

Paragrafo Segundo - O eleitor se recolhera a cabine de votacao onde, em cada cédula,
registrard a legenda de sua preferéncia, colocando-a a seguir em urna que devera estar
na mesa de votagao.

Paragrafo Terceiro - Poderd a ACIAR, quando possivel, utilizar-se do sistema de votacdo
eletronica cedido pelo TRE (Tribunal Regional Eleitoral).

Art. 89° - Encerrada a votacdo, apuracao dos votos sera realizada ato continuo pelas
préprias mesas eleitorais, com presenca dos fiscais indicados pelas chapas concorrentes
e dos membros da Comissdo Eleitoral, sendo o resultado divulgado através de edital
afixado no local de votacdo, seguido de registro na Ata da Assembleia Geral em que
houve a eleigcao.

Paragrafo Unico - Os votos serdo computados a todos os integrantes de cada uma das
chapas, sendo considerado nulo o voto que apresentar nomes riscados ou contiverem
gualquer espécie de rasura.

Art. 90° - Encerrada a apuragao, lavrar-se-a a correspondente ata, contendo o resultado
da votacdo, e o Presidente da Comissdo Eleitoral entregara o resultado ao Presidente da
Assembleia Geral que proclamara o nome da chapa eleita, devendo a referida ata ser
assinada por todos os presentes na Assembleia.

Art. 91° - Em caso de empate no numero de votos, serd vencedora a chapa que
apresentar o candidato a presidéncia de maior idade, constando tal condicdo na

respectiva ata da Assembleia eleitoral.



CAPITULO Il - DA POSSE DOS ELEITOS

Art. 92° - Os Conselheiros permanecerdo nos seus cargos até o dia 31 de dezembro do
ano eleitoral, tomando posse os novos eleitos no primeiro dia util de janeiro do ano
seguinte ao da elei¢do, lavrando-se o termo de posse em livro préprio, a ser assinado
pelos empossados, podendo a festividade alusiva se dar até 90 (noventa) dias apds a

eleicao.

Paragrafo Unico - No caso de alguma eventualidade para a posse oficial, até a posse, o
Conselho Administrativo em exercicio permanecera respondendo pela ACIAR-

Associacdao Empresarial de Realeza.

CAPITULO Il - DA DURAGAO DO MANDATO

Art. 93° - A duracdo do mandato dos cargos diretivos deve ser de 02 (dois) anos,
admitida 01 (uma) unica reelei¢cdo, permanecendo nos seus respectivos cargos até a

posse dos novos eleitos.

TITULO VIII
DO PATRIMONIO SOCIAL E DAS RECEITAS

CAPITULO | - DO PATRIMONIO SOCIAL E DAS RECEITAS

Art. 94° - O patrimonio social da ACIAR é constituido pelos:

I. Bens mdveis e imdveis que atualmente Ihe pertencem;

Il. Marcas e patentes;

lll. Saldo entre receita e despesa (direitos e obrigacdes) anual;

IV. Outros bens que venham a ser adquiridos ou recebidos em doacao.

Art. 95° - O patrimoénio imobilizado é impenhoravel, inalienavel e inviolavel, salvo
deliberacdo expressa em Assembleia Geral Extraordinaria, ou nos termos previstos no

Art. 27, inciso lll, alinea b, deste Estatuto.



Art. 96° - A compra e venda de bens sao de competéncia exclusiva do Conselho de
Administracao, obedecidos aos termos deste Estatuto.

Art. 97° - Constituem receitas da ACIAR:

I. Mensalidades fixadas nos termos do presente Estatuto;

Il. Valores cobrados por beneficios disponibilizados aos associados;

lll. Taxas de filiagao se assim definidas;

IV.Taxas extras cobradas por servicos;

V. Doagdes, subvencgdes, patrocinios, repasses através de convénios, repasses oriundos
de contratos de parcerias;

VI.Juros de aplicagdes financeiras;

VII. Receitas provenientes de seus bens patrimoniais e de usufrutos;

VIII. Valores advindos da realizacdo de cursos, eventos e publicacdes;

IX.Recursos da celebragcao de convénios e acordos de cooperacdo;

X. Renda de titulos e patrocinios;

XI.Renda de bens e servigos produzidos pela instituicao;

XIl. Receita resultante da prestacdo de servigos e/ou venda de produtos;

XIll. Saldos de promocdes e todas as demais permitidas na legislacdo vigente.

Art. 98° - O exercicio financeiro e fiscal da ACIAR coincidird com o ano civil.

Art. 99° - Serao nulos e inoperantes em relacao a ACIAR os atos praticados por seus
dirigentes, administradores, empregados, procuradores, empresas associadas, ou seus
respectivos associados empregados ou preposto, sem a devida representacdo,
habilitacao ou autorizacdo do 6rgao diretivo competente.

Art. 100°- No encerramento de cada ano, devera ser feito uma conferéncia do

patrimonio da ACIAR, imobilizado, fisico e financeiro.

CAPITULO Il - DO ORGCAMENTO ANUAL
Art. 101° - O plano de metas e a previsao orgamentdria anual serdo aprovados pelo

Conselho de Administragao.

Art. 102° - Investimentos e despesas poderdo ser realocados dentro da previsdo

or¢amentdria anual, sendo vedado ultrapassar o limite orgamentario anual aprovado,



salvo mediante autorizagdo prévia do Conselho de Administragdo, em reunido

especificamente convocada para esta finalidade.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO | - DA DISSOLUGAO E DA DESTINAGAO DO PATRIMONIO

Art. 103°- A ACIAR- Associacdo Empresarial de Realeza somente sera dissolvida por
deliberacdo de Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada com a
presenca de trés-quartas-partes (3/4) das associadas em condi¢Oes de votar, as quais
decidirdo sobre o destino do patrimoénio social da entidade, de fins idénticos ou
semelhantes a instituicdo municipal, estadual ou federal, em conformidade com o

cddigo Civil Brasileiro.

Art. 104° No caso de extincdo ou dissolucdo da ACIAR, o acervo que de direito |he
pertence bem como o patrimoénio liquido, sera destinado a outras entidades sem fins
lucrativos e econ6micos, com o objetivo social qualificada nos termos da Lei 9.970/99 e

registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

Paragrafo Unico - O patrimdnio remanescente devera, preferencialmente, ser destinado

a instituicdo congénere e sem fins econdmicos.

CAPITULO Il - DA CONCESSAO DE TiTULOS E HONRARIAS

Art. 105° - O Conselho de Administracdo podera conceder o titulo honorifico de "Mérito
Associativista" a pessoas fisicas ou juridicas, que tenham prestado relevantes servicos a
ACIAR, a economia do Municipio ou a classe empresarial, limitados a duas outorgas
anuais.

Paragrafo Unico — F vedada a concessdo de qualquer titulo honorifico a quem mantenha
candidatura registrada junto ao TER (Tribunal Regional Eleitoral) e/ou cargo eletivo

politico-partidario.



TITULO X
DISPOSIC@ES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 106° - Os cargos eletivos ou equiparados dos representantes do Conselho de
Administragao, Fiscal e Superior, dos Conselhos Consultivos, dos Diretores de
Nucleo/Cameras, serdo exercidos a titulo “pro bono” e ndo remunerados, bem como de
carater voluntario.

Art. 107° - Assuntos politico-partidarios e religiosos, somente poderdo ser tratados junto
a ACIAR de forma a proclamar a democracia, com fins unicamente informativos e
esclarecedores, respeitando os direitos constitucionais e fundamentais de todos.

Art. 108°- Apds aprovacdo do Presente Estatuto, o Conselho Administrativo efetuard
seus devidos registros no Cartdrio de Titulos e Documentos da Comarca de Realeza.
Art. 109° - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Superior e
conforme legislacdao em vigor.

Art. 110° - O presente estatuto entra em vigor na data de sua aprovacao.

Reforma estatutdria aprovada pela ASSEMBLEIA GERAL,

realizada em Realeza, em 10 de outubro de 2022.



