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Palavra do Presidente

E com grande satisfagdo e reconhecimento que estou a frente
da Coordenadoria das Associacdes Comerciais ¢ Empresari-
ais da Entre Rios, na gestao 2023-2024. Com um time de tra-
balho alinhado e altamente qualificado, continuaremos a dar
andamento a projetos e iniciativas que buscam participar ati-
vamente do dia a dia das nossas entidades.

Criagdo de mais campanhas como: Noroeste compra Noroes-
te, Noroeste Competitivo e continuaremos buscando e levan-
do informacdes para dar também maior visibilidade a todas o
as nossas entidades.

Carlos Nascimento —Presidente
da Cacier

O projeto vem ao encontro do grande esforco que estamos
fazendo para juntos melhorarmos as ferramentas de comuni-
cacdo que temos, bem como de estar mais perto de cada uma
das entidades, com informagdo precisa e de credibilidade.

Uma delas ¢ a melhoria ¢ modernizagdo da nossa comunica-
¢do que como vocés podem ver estd alinhada a este projeto
que Dbuscamos compartilhar com nossas entidades.

Queremos que todos se sintam envolvidos com estas novas
iniciativas e que entendam que fazer parte da Cacier ¢ uma
grande oportunidade de reconhecer o talento que temos na
regido em todos os nossos setores, para fazer negdcios e apri-
morar processos de gestao.

E um jeito novo com que estamos pensando na Cacier, indo
até as nossas entidades, visitando-os pessoalmente e os fazen-
do crer o quanto sdo importantes e valorosos para o sistema.

Que todos se sintam assim pois tudo que estamos construindo
em um grande trabalho de time, é o que de fato queremos
transmitir a nossas entidades. Que juntos somos sempre mais
fortes e capazes de construir o futuro da Cacier.

Boas Festas!
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Cacier firma nova parceria

"\ A Cacier Coordenadoria das Associagdes Co-
- merciais ¢ Empresariais da Entre Rios firmou

% F
) | P A R A N A mais uma importante parceria, agora com a
I Parana Energia.
J“r A Parand Energia ¢ uma cooperativa que traba-
: / E N E R G I A lha para gerar valor a quem investe em usinas

Coaperativa de Energias Renovivesdo Parand de energia elétrica de qualquer fonte renovavel,
e para quem tem a necessidade de economizar
na sua conta de energia.
A Parana Energia segue as regulacdes do setor elétrico e da legislacdo do cooperativismo para atuar na
aquisicdo, construcao e gestao de sistemas de geragao de energia, na modalidade de geracao distribui-
da, e para alugar o potencial instalado de unidades geradoras de energia. Essa energia € repassada aos
cooperados com custo mais acessivel do que a concessionaria.



Sebrae em parceria Cacier realizam Congresso Delas

O Sebrae em parceria da Cacier e demais liderancas de movimentos de mulheres empresarias da regido parti-
ciparam do Congresso Delas—Ecossistema de Empreendedorismo Feminino do Arenito Caiud, acdo que
ocorreu na quarta-feira, 16 de novembro no Centro de Eventos no Hotel Caiua.

O Congresso Delas ¢ um evento para mulheres que querem ser protagonistas de seu proprio crescimento,
além de atuarem como agentes de transformacdes sociais, por todos os cantos do pais e regido. Este ¢ um
evento para mulheres de diferentes idades e cidades de toda a regional que querem promover sua maior parti-
cipacao no cenario empresarial, politico e social. O evento parte do conceito do empoderamento, que defende
a transformacao de um individuo em agente ativo, estando a mulher no centro desse processo.



Auditorias do PCGF sao finalizadas na regiao da Caci-
er

As Associagoes Comerciais de Altonia,
Cruzeiro do Oeste, Ipora, Tapejara e Sdo
Jorge do Patrocinio e a Cacier passaram
por auditoria do PCGF—Programa de Cer-
tificacdo em Gestao da Faciap entre os me-
ses de novembro e dezembro.

J O Programa de Certificagdo em
Gestao, aplicado junto as
Coordenadorias e Associagoes
Comerciais do Parana, tem como
objetivo alavancar desempenhos organizacionais, através da melhoria de processos € implantacao
de ferramentas de boas praticas de gestdo, para que as entidades se mantenham sustentaveis e
gerem valor para seus associados e comunidades.

Dentro do Programa, sete pilares principais sdo trabalhados: pessoas, processos internos,
financas, clientes, cultura associativa, desenvolvimento local e beneficios.

Nesta ocasido, 06 as 17 AssociacOes integrantes a Cacier participaram do Programa de
Certificacdo, além da propria Coordenadoria. O empenho dos presidentes e executivos das
respectivas entidades da regido resultaram em resultados de exceléncia na regido. Em breve as
Aces receberdo a devolutiva dos resultados obtidos.

Consultora da Faciap Iraci e os colaboradores da Acit Tapejara durante a auditoria




Presidente da Cacier é reconduzido a nova gestao

O empresario Carlos Alberto Gomes do Nascimento, foi reconduzido ao cargo de presidente da CACIER
na assembleia Geral realizada no dia 09 de dezembro.
Com isso a chapa, Juntos Somos Fortes, com Carlos Nascimento e os demais diretores permanecem a
frente da coordenadoria para gestao 2023-2024.

“Assumir mais um mandato ¢ uma responsabilidade ainda maior”, disse presidente eleito. Além de dar
sequéncia ao trabalho de aproximagdo com as associacdes comerciais € ajuda-las a se desenvolver o pre-
sidente, acredita que a pautas de regionais que estdo sob o olhar do sistema. Em breve, faremos uma reu-
nido com todos os presidentes de associagcdes comerciais, queremos estar ainda mais proximos das lide-
rancgas, porque entendemos que o canal do didlogo precisa estar sempre aberto para o sistema se fortale-
ca, disse Carlos Nascimento



Pesquisa Faciap aponta crescimento de 6,6% nas ven-
das de Natal

Levantamento foj realizado
FACIAP DIVULGA {Lii?éiﬁf%‘jﬁﬁa;ﬁ% regi-
PESQUISA DE VENDAS bl

O Natal deste ano foi um
N O N A I AL pouco mais gordo do que o
de 2021 para os consumido-

res € 0 cOmErcio varejista no
Parana. E o que aponta uma
pesquisa contratada pela Fe-
deragdo das Associagdes
Comerciais ¢ Empresariais
do Parané (Faciap) e realiza-
da pelo grupo Datacenso
com 501 comerciantes nas
F Ac I AP 7.1 cidades de Curitiba e regido

L...J metropolitana, Londrina,
Maringa, Cascavel, Ponta
Grossa, Guarapuava e Fran-

cisco Beltrao.

A coleta de dados ocorreu nos dias 26 e 27 de dezembro de 2022 e apurou um desempenho positivo nas ven-
das com crescimento de 6,6% em relacdo ao mesmo periodo de 2021. Cascavel foi a cidade em que houve
maior crescimento nas vendas, com 9,6%, e Curitiba o menor crescimento, com 4,9%. De acordo com os co-
merciantes, 0 movimento do comércio voltou ao normal em relacdo aos ultimos dois anos.

Segundo o presidente da Faciap, Fernando Moraes, além de ser um periodo em que tradicionalmente ocorre o
aumento do consumo em func¢ao do pagamento do 13° salario e da antecipagdo das férias aos trabalhadores,
neste ano houve também o reajuste no valor do Auxilio Brasil pelo governo federal. “Sao fendomenos que aca-
bam influenciando positivamente, com o aumento do dinheiro circulando no mercado”, afirma.

Expectativa para 2023

Quanto a expectativa em relagdo a economia para o ano que vem, mais da metade dos comerciantes paranaen-
ses demonstra estar preocupada, principalmente os entrevistados de Londrina (65%) e Cascavel (63%). J& os
comerciantes mais otimistas com o rumo da economia estdo em Ponta Grossa, com 45%, e Maringa, com
41%.

Rumo do seu negdcio

Em relacdo ao rumo de seus negdcios, a maioria dos comerciantes paranaenses esta animada, segundo o le-
vantamento. Os dados mais positivos estdo nas cidades de Guarapuava (70%) e Ponta Grossa (69%).

Fonte: Comunicagao/Faciap



Cacier elabora avaliacao do Noroeste Multiplica Mais
Negocios

O presidente da Cacier Carlos Alberto Gomes do Nascimento e a consultora regional da Cacier Renata Sil-
va reuniram-se para avaliar ¢ definir estratégias para trazer desenvolvimento e competitividade para nossas
empresas associadas as Associacdes Comerciais da regido.

O programa Noroeste Multiplica Mais Negodcios, ganhou ainda mais forga este ano, que visou estimular fo-
mentar a economia da regido Entre Rios através do associativismo, trazendo palestras de inovacao, consulto-
rias e acesso a crédito.
Nesse ano de 2022 foram realizadas 50 atendimentos de consultoria e nas palestras do Osmar Dalquano fo-
ram 229 inscritos e 169 participantes, onde tivemos a participagdo dos municipios de Altonia, Cruzeiro do
Oeste, Douradina, Ipora, Ivaté, Maria Helena, Mariluz, Perobal e Tapejara.



TODOS OS DIAS NOS PENSAMOS EM NOVAS FORMAS DE
FORTALECER AINDA MAIS A SUA ASSOCIACAQ!

A Faciap atua ha quase 60 anos em todo o Parand, sempre com o objetivo de defender os interesses
empresariais e fomentar o desenvolvimento das Associacdes Comerciais e do sistema Associatividta. Presente
em 75% dos municipios, representamos hoje 2go0 ACE’'s e um universo de mais de 5o mil empresas em todo o

estado. Conreca nossa Rede de Beneficios e venha fazer histdria com a gente!

DOCUMENTOS ELETRONICOS: Descomplioue sua vida e as operaqies da sua emgresa, de forma simples e facl, Em cinco
cliques, sua Nota Fiscal Eletranica estd emitida. 0 suporte técnico, se voce precisar, ja esta incluso no pacote. Aproveite para emitir
outros docurnentos fiscais em um unico painel, consulte detalhes

IPPEX: (Juer internacionalizar seu neadcio? Nos fazemos isso para vocd, Encantre noticias relacionadas ao Comeércio Extarior,
documentos para download, cotagdo das principais moedas e suporte online. Acesse j&; ippex.com o,

BCF - BASE CENTRALIZADORA FACIAP: Inierlioada a0 SPL Brash e 3 Serasa Experian, 12nhia mals segurania & aUanoancia ria hora

m

tle fechar um negadio. Utilize agara mesma o servico de Bird de Credito mais completo do Brasil

’ CERTIFICADO DIGITAL; Corm a identidade digital da pessoa fisica e juridica no meio eletriniog, vocé garante agilidade e seguranga
& M5 SAUS IoCessos
&&;:.’ UNIFACIAP - UNIVERSIDADE COOPORATIVA: Com cursos altamente personalizados e parcelros qualificades, apraximamos

= [es530as, AMpliamas suas ompetencias e desenvolverncs novas formas de fortalecer seu negdcio. (onhega unifaciap.com.br

SUPERA ENTIDADES - 0 parceiro ideal para a solugdo operational da sua entidade. (ontrole o processo financeind do seu negocio,
registre fodas as informagdes em um sa lugar e facilite a gestdo do seu tempo.

- PROMO AQUI: Nao corra riscos! Enconire a campanha certa para a sua entidade, automatizando e gerenciando suas agoes
DIOMOCIONAIS erm uim S0 lugar. Gere mdis vendas e reladionamentos para seus assodados,
INSTITUTO DE MEDIACAD E ARBITRAGEM - IMA: Urma forma rapida e participativa ce resolver conflies fora ¢o poder
judiciario, utllizanda a Camara de Arbitragem, Mediacdo e CCHEiliJEED do IMAFACIAP. Evite os entraves buracraticos do Judicidrio e
decida o que ¢ melhor para voce.

EMPREENDER MICROCREDITO: 4 escolha rerta para o5 micro e pequenas empreendedores que precisam de credito com taxas
reduzidas e parcelamento em ate 24 vezes, E facil, rapido e sem burocracia. Valores ate 20 mil, liberados em 48 horas. Uma
parceria entre a Faciap Credisol e o SEERAE/PR

Ficou com alguma ddvida?
Basta entrar em contato com a gentel

REDE DE
BEMEFICIOS

REDE DE
BENEFICIOS

» A N O S FEDERACAO DAS ASSOCIACOES COMERCIAISE | ] faciap

EMPRESARIAIS DO ESTADO DO PARANA ©) faciagnews
FACIAPS | pya Heitor Stockler de Franga, 356 - Centro Civico P faciap.orgbe
1959- 2019 80030-030 - Curitiba - Parand B2 comercial@faciap.org.br

(41) 3307-7000 {O 41 9 5697-3571
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Consultora da Faciap com as executivas da Acea Altonia, com mimo recebido pela entidade

Cacier visita Aces de Altonia, Cruzeiro do Oeste, Tape-
jara e Tuneiras do Oeste

A consultora da Cacier ¢ da Faciap Renata Cristiane da Silva visitou os executivos das Associa¢des Co-
merciais de Altonia, Cruzeiro do Oeste, Tapejara e Tuneiras do Oeste, com intuito de estimular a participa-
cdo efetiva no dia a dia da regido e trazer para o préximo ano acdes que serdo norteadoras para o crescimento
dessas entidades que fazem parte da regional da Cacier, também foi apresentado para os executivos sobre
novas parcerias e beneficios que as entidades podem levar para seu portfolio.

Cacier possui 24 municipios, sendo 17 Associagdes Comerciais.
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Regido da Cacier presente no Congresso Paranaense da Faciap

Congresso Paranaense da Faciap teve representantes
da Cacier

Durante os dias 25 e 26 de novembro, aconteceu a 5* edi¢do do Congresso Empresarial Paranaen-
se, no Recanto Cataratas Thermas Resort & Convention, em Foz do Iguagu. O evento contou com 20
empresarios, diretores e executivos da regido da Cacier. Os eventos em Foz do Iguagu reuniram mais de
1.200 pessoas de todo o Parana. O Congresso foi aberto com o painel Cenario Econdmico que contou
com a participacdo de Samy Dana ele que ¢ sdcio proprietario Primetalk, Head de Contetido | Apresen-
tador Easynvest, Colunista e Apresentador - Grupo Jovem Pan, Professor of Finance - Fundagdo Getulio
Vargas e Colunista - Valor Econémico S/A, tivemos o painel “Gestdo de Pessoas” que contou com a par-
ticipagdo do Embaixador do Instituto
GPTW no Brasil, Hilgo Gongalves e

@ O ex-juiz e senador eleito, Sérgio |
' Moro, e o ex-procurador e deputado | [
federal eleito, Deltan Dalagnol, fo- &
‘ram os convidados do painel
| “Politica e Cidadania”, que teve co-
- mo mediador o presidente da Faciap, | '
Fernando Moraes. Houve, também, [
a feira de produtos e servigos com *
dezenas de estandes, em que os em-
presarios puderam conhecer as novi-
dades para a area de gestdo e mo-
mentos reservados ao relacionamen-
to e prospeccao de negdcios
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Sebrae em parceria Cacier, ACIMEM e ACIVA levam
para as cidades a Salas do Empreendedor

O presidente da Acimem Adriano Marques ¢ a presidente da Aciva Fernanda Mobilia assinaram o termo de
parceria entre Ace (Associacdo Comercial e Empresarial) e Sebrae, referente a instalacao da Sala do Empre-
endedor em Mariluz e Ivaté.

Esta grande parceria entre a Acimem, Aciva e o Sebrae foi selada e conta o apoio da Prefeitura Municipal e
apoio da Cacier, A parceria ird proporcionar aos empreendedores da cidade a Sala do Empreendedor, cujo
objetivo ¢ incentivar a legalizacao de negdcios informais que se enquadrem nos requisitos estabelecidos pela
Lei Complementar n.° 123/06, também conhecida como Lei Geral da Micro e Pequena Empresa, além de fa-
cilitar a abertura de novas empresas e oferecer servicos aos Microempreendedores Individuais (MEI).

O Sebrae fornecera aos empreendedores informagdes e orientacdes sobre a abertura, funcionamento e forma-
lizacdo de empresas, de forma simples e facilitada, além de capacitacdo para Microempreendedores Indivi-
duais (MEI). A Sala do Empreendedor funcionara na sede das entidades.
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Noroeste compra Noroeste

Noroeste compra Noroeste ganha forca e continua com o projeto Noroeste
Multiplica Mais Negocios

Para estimular a economia local, a Cacier, Associacdes Comerciais da regido e demais parceiros Sicredi,
Sebrae, Sicoob, Noroeste Garantias e Fomento PR, fortaleceram a campanha em 2022 em toda a regido
com o slogan “Noroeste compra Noroeste”, de incentivo a compra localmente.

E a hora, portanto, de priorizar os negocios que funcionam na sua cidade!



Sicredi conquista rating maximo da agéncia Moody’s

i

¥ Classificagdo de risco elevou a nota da instituigdo finan-
' ceira de AA+ para AAA

O Sicredi teve a sua avaliagdo corporativa elevada pela
Moody’s. A institui¢do conquistou o rating mais alto da
agéncia, passando de AA+ para AAA, comprovando que
tem um dos perfis de crédito mais seguros € menos arris-
cados avaliados pela agéncia de classificacao de risco.

“Temos muito orgulho de dizer que o Sicredi ¢ um sistema
robusto e seguro ao longo dos 120 anos da nossa historia,
o que ¢ atestado por essa classificacdo. A elevagao do ra-
ting da Moody’s ¢ mais uma prova da capacidade que o
modelo do cooperativismo de crédito tem de fomentar a
atividade econOmica onde atua de forma sustentavel”, co-
'menta Alexandre Barbosa, diretor executivo de adminis-
tragdo do Sicredi.

De acordo com a avaliacao, a elevacao reflete o solido
crescimento do Sicredi e o aumento da diversificagdo de
suas operagdes nos ultimos anos. A institui¢do apresenta
um baixo risco de ativos, devido a inadimpléncia abaixo
do mercado em sua carteira de crédito e rentabilidade s6lida. Além disso, o rapido crescimento do Sicre-
di ¢ apoiado pelo crescimento das captacdes das letras de crédito do agronegdcio (LCA) e pelo grande
volume de depositos dos associados, que dobraram de tamanho em sete anos, alcancando mais de 6 mi-
lhdes de pessoas.

Por ser um sistema composto por mais de 100 cooperativas, o perfil de crédito do Sicredi foi avaliado
por meio das demonstragdes financeiras combinadas, devido a integracdo do Banco Cooperativo Sicredi
as cooperativas, politicas padronizadas de crédito, liquidez e capital. As cooperativas sdo responsaveis
pelo relacionamento direto com os associados, originacao de crédito, definicdo de taxas e garantias, mas
as demais estruturas do sistema auxiliam na gestdo das carteiras de crédito ao adotar politicas unicas ape-
tite a risco padrao.

De acordo com a Moody’s, a expectativa ¢ que o Sicredi preserve as métricas historicamente estaveis e
resilientes. “Nossa atuagdo ¢ baseada em uma responsabilidade muito grande com os recursos de nossos
associados. Promovemos o que chamamos de ciclo virtuoso, no qual os recursos captados geram capaci-
dade de financiamento dentro da 4rea de atuac¢do de cada cooperativa”, finaliza Alexandre.

Sobre a Sicredi Vale do Piquiri Abcd PR/SP
A Sicredi Vale do Piquiri Abcd PR/SP, uma das 108 cooperativas do Sicredi, conta com 34 anos de his-
toria, mais de 199 mil associados e 96 espagos de atendimento. A 4rea de atuagdo da cooperativa abrange
43 localidades no estado do Parand e 8 cidades no estado de Sdo Paulo, incluindo a capital paulista e ci-
dades do grande ABCD (www.sicredi.com.br/coop/vale-piquiri/).

Sobre o Sicredi

O Sicredi € uma instituicao financeira cooperativa comprometida com o crescimento de seus associados
e com o desenvolvimento das regides onde atua. Possui um modelo de gestdo que valoriza a participacao
dos mais de seis milhdes de associados, que exercem o papel de donos do negdcio. Com mais de 2.400
agéncias, o Sicredi estd presente fisicamente em todos os estados brasileiros e no Distrito Federal, dispo-
nibilizando mais de 300 produtos e servigos financeiros.

Fonte: Imprensa Sicredi



Nucleo dos Associados de Perobal e Maria Helena
estao ha mais de um ano de formacao

A Associagdo Comercial e Industrial, Agricola de Umuarama (Aciu), junto ao Programa Empreen-
der, e os associados do municipio de Perobal e Maria Helena, realizaram um ano e meio do inicio
da sua formagao. O Empreender € um programa que promove o associativismo, o desenvolvimento
empresarial e pessoal e tem como finalidade superar dificuldades e gerar beneficios, além de elevar
a competitividade das micro e pequenas empresas ¢ promover o desenvolvimento organizacional
das associagdes empresariais.

Seu objetivo estratégico ¢ promover o desenvolvimento de segmentos econdmicos e atender suas
necessidades especificas. Durante a reunido a consultora da Aciu, Renata Silva, apresentou a meto-
dologia do programa e mencionou experiéncias. Segundo a consultora, estes nucleos setoriais tém
gerado um reflexo positivo. "Com a metodologia do Programa Empreender a estrutura ja existente
de unido e integracdo acaba produzindo um resultado impactante, pois alinha os objetivos e as ne-
cessidades do grupo, cria uma estrutura, um planejamento, e isso minimiza os esfor¢os para atingir
os objetivos", comenta. Renata Silva explica que o Nucleo Setorial trabalha a partir de um planeja-
mento estratégico.
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Unidade do Senac em Umuarama. Foto: Senac Umuarama

Empresario, conheca o que Senac pode oferecer para
sua empresa

Institui¢do oferta uma série de servicos educacionais para empresas e seus trabalhadores

O Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial, o Senac, possui 75 anos de historia, oferecendo cursos pro-
fissionalizantes para a populacdo paranaense. Atualmente conta com 41 Unidades de Educagao Profissional e
Tecnoldgica no Parand, incluindo uma escola em Umuarama. Inaugurada em 2012, a unidade tem capacida-
de para atender a mais de mil alunos por dia e sua area de abrangéncia contempla 25 municipios da regido.

Seu portfolio contempla cursos presenciais e a distancia, em diversas areas do conhecimento. Além dos cur-
sos de varejo, com valores acessiveis, abertos a toda a comunidade, a institui¢do oferta uma série de servicos
educacionais que auxiliam no dia a dia dos empresarios. Vocé, empresario, sabia que pode levar o Sesc e o
Senac para dentro de sua empresa?

Atendimento Corporativo Senac

O Senac tem a qualificacdo na medida certa para as necessidades de cada empresa do setor do comércio de
bens, servicos e turismo, por meio de seu Atendimento Corporativo. Sdo agdes de qualificagdo profissional
sintonizadas com a estratégia de negdcios de cada organizacao e focadas em resultados. Sdo diferentes moda-
lidades, metodologias e recursos educacionais, todas elas desenvolvidas por meio de cursos de curta duracao,
cursos de qualificagdo e atualizagdo profissional em areas como: gestdo, satde, zeladoria, comércio, beleza,
moda e design, hospitalidade, informatica, seguranca, gastronomia, turismo, idiomas.

O primeiro passo ¢ uma visita dos consultores do Senac a empresa, para a realizar um diagnostico e identifi-
car as necessidades para desenvolver programas educacionais personalizados. Assim, os conteidos sao pro-
duzidos de modo especifico e os programas sao estruturados para atender varias areas do conhecimento.

Entre as vantagens de contratar os servi¢os educacionais corporativos do Senac estdo o reconhecimento naci-
onal da qualidade da certificacdo Senac, além da flexibilidade para defini¢do de carga horéria, contetidos,
datas, horarios e locais. As atividades podem acontecer em qualquer ponto do territério estadual, seja nas ins-
talagdes do Senac, da empresa, em outro espaco selecionado ou a distancia.

Senac Empresas

O Senac possui uma plataforma nacional chamada Senac Empresas, voltada exclusivamente para a qualifica-
¢do corporativa e o melhor, com cursos gratuitos para as empresas qualificarem seus colaboradores. Pela
plataforma, a empresa interessada pode consultar os cursos gratuitos disponiveis e fazer a indicagdo do traba-
lhador para a turma escolhida. O programa oferece diversas opgdes de cursos nas areas de comércio, gastro-
nomia e tecnologia da informacdo, a distancia e presenciais.



Para participar, basta a empresa se cadastrar na plataforma, disponivel no site
www.senacempresas.senac.br, nomear um representante, que sera responsavel por fazer a selecao
dos cursos de interesse da empresa e indicar os colaboradores. A empresa gera um voucher para o
funcionario, que tera o prazo de 72 horas para efetivar a matricula através da confirmacao via e-
mail. As vagas disponibilizadas pelo Senac sdo preenchidas conforme a efetivagdo da matricula pe-
lo trabalhador. Caso a inscrigdo nao seja concretizada no prazo de reserva, a vaga retorna para a pla-
taforma e fica disponivel novamente.

As empresas interessadas podem conferir os titulos disponiveis pela plataforma Senac Empresas,
selecionando a op¢ao Parana e a area de interesse do curso. Também ¢ possivel entrar em contato
com a Unidade do Senac mais proxima e conversar com a equipe comercial. A programagdo para
2023 sera divulgada em breve.

Connect Empresas

O Senac Parand oferece gratuitamente, a todas as empresas paranaenses, a plataforma Connect Em-
presas, que reune curriculos de alunos e egressos da instituicdo. Ou seja, a empresa vai encontrar
profissionais formados com a qualidade da marca Senac. As empresas podem divulgar gratuita-
mente suas vagas disponiveis e consultar os perfis dos alunos que participam do banco. Essas infor-
macdes ficardo disponiveis na pagina da ferramenta e os interessados também poderdo encaminhar
os seus curriculos diretamente para as empresas. Para ter acesso ao servi¢co do Connect Empresas, as
empresas precisam fazer seu cadastro pelo site www.pr.senac.br/banco_oportunidades/.

Aprendizagem

O Senac auxilia as empresas a cumprirem com sua cota de aprendizes estabelecida por lei. Razio de
ser do Senac, o Programa de Aprendizagem Comercial ¢ a oportunidade que jovens entre 14 e 24
anos recebem de ingressar no mercado de trabalho e contribuir com a renda da familia. Durante o
programa, o aprendiz recebe a formacgao técnico-profissional do Senac e realiza a pratica profissio-
nal nas empresas contratantes. Para o primeiro semestre de 2023 o Senac Umuarama vai ofertar as
turmas de Aprendizagem Profissional de Qualificagdo em Servicos Administrativos, em Servigos de
Supermercados e em Servigos de Vendas.

A carga horaria do Programa de Aprendizagem do Senac PR ¢ de 1.360 horas, sendo 480 horas de
aprendizagem teorica e 880 horas de pratica profissional na empresa. A jornada diaria do aprendiz
sera de quatro horas, em um total de 20 semanais. As aulas tedricas serdo realizadas nas dependén-
cias do Senac, duas vezes por semana (as quintas e sextas-feiras, das 13h30 as 17h30).

O recrutamento e sele¢do dos jovens € realizado pela propria empresa, que fard a contratagdo por
meio de um contrato especial de trabalho e realizara a remuneragao conforme a carga horaria execu-
tada.

Ensino Médio integrado ao Técnico

Com uma proposta de ensino diferenciada, o colégio de Ensino Médio integrado ao Técnico Sesc
Senac reune a formacao regular do Ensino Médio com o curso Técnico em Informatica para Inter-
net, realizado de forma concomitante. Aos alunos sao fornecidos, ainda, uniforme escolar, material
didatico e acesso a Biblioteca Digital Senac. O diploma com validade de certificado de ensino mé-
dio seréa expedido pelo Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (Senac PR).

As mensalidades custam 12 x de R$ 856,00 para o publico em geral e ha um subsidio especial para
dependentes de trabalhadores do comércio de bens, servigos e turismo, com mensalidades de apenas
12 x de R$ 660,00. As inscri¢oes para 2023 em Umuarama ja estdo abertas. Mais informagdes pelo
site: https://www.pr.senac.br/ensinomediointegrado/.

Demais cursos

O Senac PR ja estd com inscrigdes para as turmas abertas de 2023, com destaque para os cursos
Técnico em Podologia e Técnico em Radiologia. Mais informagdes no www.pr.senac.br.

Fonte: Imprensa Senac



Cacier ¢ homenageada em evento Melhores do Ano da
Acel Ipora

Uma noite de gala marcou a entrega da premiacdo da tradicional festa de reconhecimento aos empresarios de
todos os segmentos que promovem o desenvolvimento de Ipora.

O resultado da pesquisa da Associagdo Comercial e Empresarial de Ipord, foi uma surpresa agradavel aos
vencedores, que receberam os troféus na festa realizada na sexta-feira 30.

As 144 empresas premiadas receberam os troféus das maos dos diretores da Associagdo Comercial e Empre-
sarial de Ipord (Acei) na cerimonia em grande estilo, com a presenca de autoridades locais e regionais. O
presidente da Cacier Carlos Alberto Gomes do Nascimento, diretor financeiro Vitor Lamarque, a consultora
Cacier e Faciap, Renata Silva, o presidente de Douradina Nilton Junior e as executivas de Altonia Amanda e
Joana prestigiaram o evento e foram homenageados com "CACIER Parceiro Nota 10”.

O presidente da Acei, Cidivaldo Osilieri, destacou a organizagdo do evento pela equipe da entidade e, mais
uma vez, parabenizou os escolhidos. “Nossa pesquisa € séria. Trabalhamos meses a fio para chegar ao resul-
tado e a populacgao de Ipora ¢ quem escolhe cada um dos empreendimentos vencedores. A cada novo prémio
Destaque os vencedores sdo incentivados a continuar crescendo diante dos consumidores, colaboradores e
fornecedores. Agora ¢ hora de continuar investindo nos negocios e pensar no préoximo Prémio Destaque do
Ano da ACETI".



Acel construira nova sede

A Associagdo Comercial e Empresarial de Ipord, ird construir uma mo-
derna sede, localizada no centro da cidade junto com o Governo Munici-
pal e Governo Estadual.

Buscando melhor atender seus associados que hoje somam mais de 160
empresas a nova sede conta com um projeto moderno e espaco amplo
para realizacdo de cursos e palestras.

Cidivaldo Osielieri, presidente da Associacdo Comercial e Empresarial
de Ipora, ressalta que a construcido da nova sede da Acei ¢ uma conquis-
ta de todos. “Quando estiver pronta, a nova sede serd um espago onde
poderemos receber os nossos associados com maior conforto e também
proporcionara a realizagdo de eventos, como palestras e celebragdes”,
reforca.

Foto sede Acei

A importancia do As-
sociativismo

O que ¢ a ACE?

A ACE ¢ uma entidade da Clas-
se Empresarial que congrega
pessoas juridicas e fisicas de
todos os setores da atividade
econdmica (agricultura, pecud-
ria, comércio, industria e profis-
sionais liberais). Nao possui fins
lucrativos e sua diretoria exerce
seus servigos gratuitamente, sen-
do que seu maior objetivo ¢ a
defesa dos interesses de seus
associados e a prestacdo de ser-
vicos para o desenvolvimento
das empresas filiadas.

Porque ser associado? As agdes
da ACE ndo se restringem aos
servicos e eventos promovidos
pela entidade. A ACE tem como
missdo fomentar a atividade em-
presarial, representar e fortalecer
seus associados, estimulando
sempre o desenvolvimento da
comunidade.

Os objetivos da ACE sempre
foram muito claros: integrar a
classe empresarial; atender as
necessidades de seus associados
com produtos e servicos com
qualidade buscando sua susten-
tabilidade, incentivar a inclusdo
social; incentivar e apoiar o em-
preendedorismo e associativis-
mo; defender os interesses da
classe empresarial; ser uma enti-
dade representativa do empresa-
riado perante os poderes consti-
tuidos.
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Com centenas de empresarios integrantes do movimento associativista da regido Noroeste estiveram partici-
pando do Congresso Empresarial da Cacier, que aconteceu no dia 30 de agosto. A programagdo trouxe temas
empresariais, temas voltados ao associativismo ¢ também tivemos a palestra com Fernando Kimura, contan-
do sobre estratégias, atitudes para transformar o pessoal e o profissional.

O presidente da Coordenadoria das Associagdes Comerciais Empresariais da Entre Rios, Cacier, Carlos Al-
berto Gomes do Nascimento, avalia como positiva a realizacdo do evento. Nossa expectativa em relacao, aos
contetidos disponibilizados aos empresarios foi atendida. Abordamos temas de muita qualidade, com novas
formas de gestdo e principalmente sobre determinagdo e foco na palestra do Fernando kimura.

A coordenadoria promoveu pesquisa de satisfacdo com os participantes, para fazer uma avaliagdo, onde foi
feita pessoalmente com cada entidade participante. Durante o evento, houve momentos para homenagens.

Homenagens
Houve também a celebracao dos 30 anos da |
Cacier, com homenagem aos ex-presidentes
da coordenadoria que receberam placas come-
morativas.

Foram homenageados: Arecidio Cassiano Ju-
nior, primeiro presidente da Cacier, Irene Dias
Cardoso, Claudia Ribeiro Campos e Anderson
Roberto Batista, também foram homenagea-
dos o superintendente da Faciap Marcio Viei-
ra e o presidente atual da coordenadoria Car-
los Alberto Gomes do Nascimento.




Caravanas premiadas
As trés principais cidades com maior
numero de participantes foram premia- g

das pela Cacier, com valores em dinhei-
ro, Cruzeiro do Oeste, teve a maior de-
legacdo e levou o prémio de R$1000,
Altbnia levou o segundo maior niimero,
com prémio de R$750 e Tapejara ficou
em terceiro, com R$500.
A realizacdo do Congresso Empresarial -
teve a participacdao do Sebrae, da Asso-
ciacdo Comercial Industrial e Agricola

de Umuarama e foi prestigiada pelo su-
perintendente da Faciap Marcio Vieira, pelo prefeito municipal de Umuarama Hermes Pimentel, pelo ge-
rente regional do Sicredi Marcos Spessato e o superintendente do Sicoob Fabio Viar, representando Noro-
este Garantias Jean Zanchetti, representando a Unialfa Dorival Marcos Rodrigués, representando a Unimed
Harrison Moura, representando o Sebrae Jane Panaro Queiroz e representando o Senac Thiago.
Patrocinadores

O Congresso Empresarial da Cacier teve o Sebrae como patrocinador oficial. Sicoob, Sicredi, Fomento Pa-
rand foram com copatrocinadores.

Paixao pela empreendedorismo

Faciap Mulher lanca livro com casos de sucesso
de empreendedores das coordenadoria paranaen-
- ses, obra reune historias do associativismo

Durante o 5° Congresso Empresarial Paranaense,
realizado nos dias 25 e 26 de novembro, em Foz
do Iguagu, houve o langamento do livro “Paixao
que faz Acontecer” Empreendedorismo feito por
mulheres, obra com 112 pégina escrita por em-
presarias representante das 12 coordenadoria do
sistema Faciap.

| Prefaciado por Ana Claudia Cotait, integrante do
comité do empreendedorismo feminino do Mi-
nistério da economia e do Conselho do Forum
Nacional da mulher, o livro reine historias do
— empreendedorismo e associativismo feminino
paranaense. A obra foi publicada pela editora
criativamente.
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Os 500 exemplares impressos na primeira edi¢ao
foram vendidos na semana do langamento, come-
mora Denise Pierin, presidente da Faciap Mu-
‘%, ; - lher, ao destacar que foram priorizados os temas
). ‘ st e " WA mais relevantes ocorridos no mundo empresarial
feminino  dentro do  sistema  Faciap.
Um dos capitulos, foi escrito por Irene Dias Cardoso, empresaria de Umuarama, que ¢ coordenadora da
Cacier Mulher e que no biénio 2023/2024 continuara representando a nossa coordenadoria pelo Estado e
Nacional.
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Associativismo Jovem fortalecendo na
regiao da Cacier

Os jovens empresarios da regido da Cacier juntamente com os executivos das
Associagoes Comerciais ¢ Empresariais de Altonia, Cruzeiro do Oeste e Ta-
pejara visitaram o Biopark e a ACIT Toledo nesta terca-feira (27).
Na visita foi apresentado o Biopark, toda a estrutura, um pouco da historia,
visitacdo no espago de queijos finos. Ja na Acit conhecemos o espaco INO-
VACIT.

O grupo de executivos, membros do Conselhos Jovens das Associagdes Co-
merciais da regido Entre Rios no Noroeste do Parand, conheceram mais so-
bre a atuagdo da ACIT que completou 55 anos em 2022 e ¢ referéncia no es-
tado com mais de 4.400 associados.

Além disso, o Cojem - Conselho do Jovem Empreendedor de Toledo apre-
sentou ao grupo sobre suas agdes, fortalecendo o sistema associativista.

Coordenadoria das
Associacdes Comer-
ciais e Empresariais

da Entre Rios—
CACIER

Av: Rui Barbosa, 195

Fone: (044) 99907-
6262

caci-
er@cacier.com.br

Acesse nosso site:
www.cacier.com.br

Diretoria da CACIER

Presidente: Carlos
Alberto Gomes do Nas-
cimento

Vice Presidente: An-
derson Roberto Batista

2° Vice Presidente:
Sergio Oliveira Fragoso

Secretario: Vitor Ade-
mir Lamarque

2° Secretario: Paulo
Sergio Carvalho

Tesoureiro: Wilson
Tateishi

2° Tesoureiro: Odair
de Souza

Diretor de Servigos:
Orlando Luis dos San-
tos

Diretora Conselho da
Mulher Empresaria:
Irene Dias Cardoso

Diretor Conselho Jo-
vem Empresario: Ra-
fael Ramos

Edicao: Renata Cristi-
ane da Silva.
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