) Terceira Alteragao Estatutaria
ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE UBIRATA - ACEU

CAPITULOI
DA CONSTITUIGAO E FINALIDADE:

Art. 1°- A Associagdo Comercial e Empresarial de Ubirata, doravante denominada
ACEU, inscrita sob o CNPJ 77.846.517/0001-20, fundada em 30 de margo de 1976 €
reconhecida como Utilidade Publica Municipal conforme Lei n°0370/87 de 02 de
dezembro de 1987, é uma Sociedade Civil com Personalidade Juridica, de Direito
Privado, constituida de pessoas fisicas e juridicas, enumeradas no artigo 4°, com
intuitos ndo econdémicos, com sede e foro & Rua Costa e Silva, 1140, Jardim Sao
Paulo, cidade e comarca de Ubirata, Estado do Parana.

Art. 2°- E ilimitado o nimero de associados participantes, sendo indefinido o prazo
de duragao da Associagao.

Art. 3°- A ACEU tera por principios e finalidades:

VII.
VIII.
IX.

XI.

XIl.
XIII.
XIV.
XV.

XVI.

Congregar, para a defesa dos interesses comuns, as Empresas que exercam
atividades Comerciais, Industriais, Profissionais Liberais, Prestadoras de
Servigos e Agropecudrias, em todas as modalidades:

Propugnar pela realizagdo de obras de qualquer natureza que visem o
progresso do Municipio, Estado e Nagao;

Ser o érgao representativo das Classes congregadas, perante os Poderes
constituidos Publicos ou Congéneres;

Reivindicar vantagens e direitos aos Poderes da Admlmstragao Publica,
objetivando beneficios as classes; r

Manifestar pontos de vista sobre questées politico-sociais partidarias;
Desenvolver atividades perenes pelos direitos e liberdade fundamentais da
pessoa humana, propugnadas pela Declaragdo Universal dos Direitos do
Homem;

Lutar pelas causas da justiga e do direito;

Organizar departamentos que prestem servigos aos associados:

Representar seus associados, judicial e extrajudicialmente, utilizando-se dos
institutos processuais constitucionalmente assegurados, inclusive mandato de
seguranga coletivo, independente de convocacéo de Assembleia Geral:
Promover o aprimoramento e o desenvolvimento de técnicas empresariais,
tais como, palestras, seminarios, treinamentos e outros eventos dessa
natureza,

Realizar projetos de viabilidade técnica, econdmico-financeiras e nucleos
setoriais;

Efetuar analise e pesquisa de mercado;

Promover consultoria e assessoria empresarial;

Elaborar diagnoésticos empresariais;

Acompanhar as empresas financiadas através das linhas de crédito
conveniadas entre as propugnadas pela Declaragéo Universal dos Direitos do
Homem:;

Promover o desenvolvimento econdmico, social e mhlental
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XVIl.  Estimular a formagdo, em todos os Municipios do Estado, de entidades
congéneres;

XVIII.  Incentivar o espirito de solidariedade entre as classes econdémicas;

XIX. Estabelecer convénios, tendo por beneficiarios os seus funcionarios e
associados, inclusivos pessoas a eles vinculados, seus dirigentes e
empregados;

CAPITULO II
DO QUADRO SOCIAL

Art. 4°- No quadro social da ACEU, mediante proposta do candidato e ap6s
aprovagao do Conselho de Administragao, poderéo ser admitidos:
a) As empresas mercantis, industriais e financeiras, sejam individuais ou
coletivas;
b) As empresas prestadoras de servigos, individuais ou coletivas;
c) As empresas agropecuarias, desde que pessoas juridicas;
d) Os profissionais liberais de ilibada reputagao e legalmente habilitados;
e) As entidades civis, representativas de classes produtoras. Inclusive pessoas a
eles vinculadas, seus dirigentes e empregados;

CAPITULO Il )
DA CATEGORIA DE ASSOCIADO, DA ADMISSAO E SUAS CONTRIBUICOES

Art. 5°- Os associados admitidos na ACEU s3o classificados em:
a) Fundadores;
b) Efetivos;
c) Beneméritos;
d) Entidades Congéneres:;

Paragrafo Primeiro - Sdo associados Fundadores os que assinaram a Ata de
Fundagao da ACEU.

Paragrafo Segundo - S&o associados Efetivos os que, admitidos no quadro social,
mantiverem-se no fiel cumprimento do Estatuto.

Paragrafo Terceiro - Serdo associados Beneméritos os que, embora ndo se
enquadrando nas categorias normais do quadro social, mesmo que pessoas fisicas
tenham prestado relevantes servicos 8 ACEU ou & economia ou desenvolvimento do
municipio sede da Associagao.

Paragrafo Quarto - Para aprovacéo de admissdo de associado Benemérito, proposto
por qualquer associado, havera sempre a necessidade de unanimidade do Conselho
de Administragéo em exercicio e do Conselho Superior, por voto secreto;

Paragrafo Quinto - O pedido de admissédo de associado far-se-a mediante proposta
da empresa, firmada por um associado.

Paragrafo Sexto - Cabera ao Conselho de Administragéo apreciar a idoneidade dos
candidatos a associados e dar parecer sobre a admissdo dos mesmos. &



Paragrafo Sétimo - Caso haja parecer contrario do Conselho de Administragéo sobre
admiss&o de associado, o mesmo devera ter carater sigiloso, porém fundamentado.

Paragrafo Oitavo - Aos proponentes cabe pedido de reconsideragao ao Conselho de
Administracéo, no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 6°- Os associados deverdo pagar joia de admissdao e ficam sujeitos ao
pagamento de uma contribuicdo mensal, exceto os benemeéritos.

Paragrafo Primeiro - As joias, mensalidades e demais taxas sociais ou mesmo
remuneradores de servigos prestados pela ACEU serao fixados periodicamente pelo
Conselho de Administracao.

Paragrafo Segundo - As mensalidades ser&o fixadas de acordo com a classificagado
da empresa junto a Receita Federal.

Paragrafo Terceiro - Os associados que n&o possuem o registro junto a Receita
federal, serdo classificados de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho de

Administragéo (pessoas fisicas: profissionais liberais, prestadores de servicos, e
outros).

Paragrafo Quarto - A contribuigéo sera corrigida anualmente pelo IGPM ou outro
indice que melhor reponha a perda inflacionaria.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 7°- Sao direitos dos Associados:
| Gozar de todos os beneficios, servigos ou vantagens que, direta ou
indiretamente, a Associagdo possa proporcionar;
Il.  Participar das Assembleias Gerais em todos os seus aspectos;
lll.  Votar em cargos de Administracao;
IV.  Ser votado para cargos de Administragdo apés 02 (dois) anos de admisséo
no quadro social na categoria de Fundadores ou Efetivos:
V. Propor novos Associados:
VL. Requerer ou apresentar medidas ou memorandos de interesse coletivo:
VII.  Assistir as reunides do Conselho de Administragdo, com anuéncia do
Presidente;
VIII.  Recorrer a Assembleia Geral Extraordinaria, como Gltima instancia de todos
os atos do Conselho de Administragdo que porventura violarem direitos
assegurados neste Estatuto;

CAPIiTULO V
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 8°- Sao deveres dos Associados:

I.  Observar, acatar e cumprir o Estatuto Social, zelando pelo seu fiel

cumprimento e as deliberagdes regularmente tomadas pela Assembleia Geral,
Conselho Fiscal ou do Conselho de Administragao;



Il.  Aceitar e exercer, com critério e diligéncia, os encargos que lhes forem
conferidos pela Assembleia Geral, Conselho Fiscal ou Conselho de
Administragao;

. Pagar pontualmente as suas contribuigbes, servicos prestados e ou
convénios firmados pela ACEU, constituindo-se a prova de quitagdo com a
tesouraria um requisito base para participagdo do Associado sob qualquer
aspecto;

IV.  Desenvolver atividades visando aumento progressivo do quadro social;

V. Fornecer informagées quando lhe forem solicitadas pelo Conselho de
Administragao, sempre que se tratar de interesse geral da Associagao;

VL. Propugnar pelo engrandecimento e prestigio da Associagéo, proporcionando-
Ihe a sua eficiéncia e constante colaboragso;

VIl. Comparecer as Assembleias Gerais;

VIIl. - Requerer por escrito, seu desejo de desligar-se da ACEU, sendo que sera

sempre responsavel pelo pagamento de contribuicdes e servicos até a data
do seu desligamento;

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES AOS ASSOCIADOS

Art. 9°- Serao suspensos do quadro social por prazos a ser fixados pelo Conselho de
Administragdo, os associados que:

a) Faltarem com o pagamento de suas contribuigdes, por 3 (trés) meses, ou que
faltarem com o pagamento de outras obrigagdes pecuniarias para com a
Associacao;

b) Cuja conduta ndo se coadune, ou seja, considerada desfavoravel aos
interesses e a imagem da ACEU;

c) Tiverem o transito em julgado de agdes por crimes inafiancaveis ou faléncia:

Art. 10°- Seréo excluidos do quadro social por ato da Assembleia Geral os
Associados, que:

a) Faltarem ao pagamento das contribuigées durante seis meses ou que
reiteradamente faltarem com o pagamento de outras obrigagdes pecuniarias
para a Associacgao;

b) Infringirem este Estatuto ou as deliberagées do Conselho de Administragso
Conselho Fiscal ou Assembleia Geral:

c) Agirem de qualquer forma ofensiva para com a ACEU e seus 6rgaos diretivos:

d) Reincidirem em conduta que ndo se coadune, ou seja, considerada

desfavoravel ao interesse e imagem da ACEU;

e) Emitirem declaragées falsas na proposta de filiacao;

f) Utilizarem ou representarem sem autorizacdo expressa do Conselho de
Administragéo seu nome, simbolo, insignia, marca ou qualquer referencia;

Paragrafo Primeiro - As suspensdes e exclusées ficardo a critério exclusivo do
Conselho de Administragdo, devendo os associados ser notificados por escrito,
dando-lhes prazo de 15 (quinze) dias, ap6s recebimento da notificacdo, para
regularizagdo ou recurso perante Assembleia Geral.




Paragrafo segundo - Os associados eliminados por falta de pagamento poderdo
reverter ao quadro social por deliberagdo do Conselho de Administragao, mediante o
pagamento dos débitos pendentes na tesouraria, vencidos até a data da eliminagao.

Art. 11°- Toda e qualquer contribuicdo e/ou servigo em atraso sera considerada
divida liquida e certa para o exercicio do direito de cobranca, a qual sofrera clausula
penal no valor correspondente a 10% (dez por cento), multa legal de 2% (dois por
cento), juros de 1% (um por cento) ao més e corregdo monetaria no mesmo indice
utilizado pela unido na arrecadagéo de tributos.

CAPITULO VII i
DOS ORGAOS DE DIREGAO

Art. 12°- Sao érgéos de diregdo da ACEU:
a) AS ASSEMBLEIAS GERAIS;
b) O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
c) O CONSELHO FISCAL
d) O CONSELHO SUPERIOR;

Paragrafo Unico - nao poderao fazer parte mais de um representante qualificado de
cada associado, nos 6rgdos diretivos.

Art. 13°- Os membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e Conselho
Superior, deverao obrigatoriamente residir no municipio de Ubirata — Parana.

Art. 14° O mandato dos 6rgdos diretivos sera de 2 (dois) anos, vedada a
acumulagéo de cargos, podendo seus membros ser reeleitos.

Paragrafo Unico - E vedada a reeleigio do presidente em exercicio sobre qualquer
hipétese.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15°- A Assembleia Geral, 6rgéo soberano méximo da ACEU, é constituida pelos
associados em pleno gozo de seus direitos e quites com a tesouraria.

Art. 16°- As Assembleias Gerais Ordinarias serdo realizadas na segunda quinzena
do més de margo de cada ano ou em até 30 (trinta) dias apés, observado o artigo
47, e as Extraordinarias a qualquer tempo, mediante convocacao.

Art. 17°- As Assembleias Gerais deverdo ser convocadas com no minimo 10 (dez)
dias de antecedéncia pelo Presidente da ACEU, pela maioria dos membros do
Conselho de Administragéo, pelo Conselho Fiscal, por 1/3 (um terco) dos membros
do Conselho Superior ou por no minimo 1/5 (um quinto) dos Associados no gozo de
seus direitos e quites com a tesouraria.




Art. 18°- O edital de convocagao necessariamente indicara:
a) O objeto e pauta dos assuntos;
b) O local, data e hora das convocagdes e instalacdo dos trabalhos.

Art. 19°- O edital devera merecer ampla divulgagéo, observado os assuntos da pauta
e ordem das convocagdes.

Art. 20°- As Assembleias Gerais instalar-se-&o com qualquer niimero de associados,
podendo deliberar com a maioria dos votos presentes.

Paragrafo Primeiro - Para instalagdo de Assembleia cuja pauta seja destituicdo dos
administradores, alteracao do Estatuto e extingdo ou dissolugdo da Associagéo, é
exigida, em primeira convocagéo, a presenga de no minimo 10% (dez por cento) dos
associados, podendo deliberar com a maioria dos votos presentes.

Paragrafo Segundo - Nao sendo atingido o quérum minimo em primeira convocagao,
sera feita nova convocagéo 30 (trinta) minutos depois, instalando-se com 5% (cinco
por cento) dos associados, podendo deliberar com a maioria dos votos presentes.

Paragrafo Terceiro - Ndo havendo quérum na segunda convocagao, sera designada
nova data no prazo de 2 (dois) dias uteis, sendo instalada com qualquer nimero de
associados e podendo deliberar com a maioria dos votos presentes.

Art. 21°- Cada empresa associada tera direito a um voto, que sera pessoal.

Paragrafo Primeiro - As empresas serdo representadas pelas pessoas a quem
incumbirem a sua representagao, habilitada por carta ou outra forma legal, quando
este nao se tratar do proprietario e ou sécio, desde que gerentes socios-gerentes de
LTDA, EIRELI, diretores de S/A, ou administradores com poderes de gestao
expressamente constituidos.

Paragrafo Segundo - As empresas coletivas, companhias, bancos, cooperativas ou
outros associados com matriz fora do municipio de Ubirata, serdo representados
pelos seus gerentes locais, ou a quem de direito, desde que habilitados por carta ou
outra forma legal, para tal finalidade e com comprovagao de vinculo empregaticio
acima de dois anos.

Paragrafo Terceiro - Quando uma empresa achar-se representada por duas ou mais
pessoas, estas poderao participar das discussdes, mas terdo direito apenas a um
voto. Ocorrendo a transferéncia ou demisséo, estara desligado automaticamente do
cargo dos orgédos da administracéo. -
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CAPITULO IX )
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 22°- A Assembleia Geral Ordinaria compete:
|. Tomar conhecimento do relatério de atividades e contas do Conselho de
Administragao;
Il.  Tomar conhecimento e votar o parecer do Conselho Fiscal:




lll.  Tomar conhecimento do relatério de atividades do Conselho Superior;
IV. Eleger o Conselho de Administragao;
V. Eleger o Conselho Fiscal;
VI. Eleger o Conselho Superior
VIl.  Deliberar sobre qualquer assunto de interesse da ACEU, em consonancia
com o Estatuto e de acordo com a Ordem do Dia;

CAPITULO X )
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 23°- A Assembleia Geral Extraordinaria compete:
| Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, onerar, hipotecar, vender ou
permutar bens imoéveis;
Il. Decidir sobre a dissolugao ou extingdo da Associac&o;
ll.  Decidir sobre alteragées do Estatuto;
IV.  Destituir membros dos Orgéos de Dirego;
V.  Decidir sobre demais assuntos de relevancia;

Paragrafo Unico - Para as deliberagdes a que se referem os incisos Il, 11l e IV deste
artigo € exigida assembleia especialmente convocada para esses fins, cujo quoérum
é estabelecido no artigo 20, paragrafos primeiro, segundo e terceiro.

CAPITULO XI

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO:

Art. 24°- O Conselho de Administragdo & o 6rgdo administrativo da ACEU,
constituido por representante de seus associados tendo a composi¢do minima
obrigatoria de 13 conselheiros, dos quais sera exigido no minimo o preenchimento
dos seguintes cargos:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente:

c) Diretor para Assuntos do Comércio:

d) Diretor para Assuntos da Industria e do Agronegécio;

e) Diretora para Assuntos da Mulher Empresaria;

f) Diretor para Assuntos dos Nlcleos Setoriais;

g) Diretor para Assuntos de Responsabilidade Social;

h) Diretor para Assuntos da Prestagido de Servicos e Micro Empreendedor

Individual;

i) Diretor Secretario;

j) Diretor Financeiro e Patrimonial;

k) Diretor Juridico;

I) Diretor de Convénios;

m)Diretor de Relagdes Publicas e Eventos;

Paragrafo Unico - O cargo de diretora para Assuntos da Mulher Empresaria devera
ser ocupado pela Presidente do Conselho da Mulher Executiva;

Art. 25°- Ao Conselho de Administragéo compete:

I Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e demais deliberagées dos érgdos de
Administracéao;




Il. Dirigir e fomentar as atividades da ACEU, visando a consecugéo dos objetivos
sociais;

lll. Admitir, suspender, excluir, readmitir e conceder demisséo a Associados de
acordo com este Estatuto;

IV. Criar, ampliar, extinguir ou modificar setores, departamentos e servigos da
Associacao;

V. Para departamentos e setores o Conselho de Administragdo nomeara titular
preferencialmente dentre os seus membros:

VI. Organizar o quadro de funcionarios, admitir e dispensar funcionarios, fixando-
lhes os respectivos vencimentos:

VIl. Contratar advogados para defender os interesses dos associados:

VIIl. Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria o relatério de atividades e as

demonstragdes financeiras do exercicio findo, elaboradas pela Tesouraria;

IX. Apresentar para o Conselho Superior os relatérios solicitados;

Art. 26°- O Conselho de Administragdo reunir-se-a pelo menos uma vez por més, por
convocacao do Presidente ou de seu substituto legal, e funcionara validamente com
qualquer nimero de diretores presentes.

Art. 27°- O membro do Conselho de Administragdo perdera o cargo nos seguintes
casos:
|. Quando perder a qualidade de associado:
Il. Faltar as reunies por 3 (trés) vezes consecutivas ou a metade das reuniées
alternadamente, sem justificativa concreta no prazo de 30 (trinta) dias;

Paragrafo Unico — Ocorrendo a vagancia de cargo, o substituto sera escolhido por
indicagcdo do Conselho de Administragdo, que se reunird extraordinariamente no
prazo de 30 (trinta) dias e dara conhecimento ao quadro social através de resolugao.

Art. 28°- Ao Presidente compete:
|. Representar a Associagdo em juizo ou fora dele, podendo constituir
procuradores outorgando-lhes poderes, quando necessario:

Il. Representar a ACEU em juizo ou fora dele, podendo outorgar procuragao
para fins especificos e “ad judicia”, esta Gltima com consentimento expresso
do Conselho de Administragao;

[1l. Presidir os trabalhos do Conselho de Administrag&o;

IV.Convocar e presidir as Assembleias Gerais, nos casos previstos neste
Estatuto;

V. Assinar juntamente com o Diretor Financeiro e Patrimonial, ou no
impedimento deste com outro membro, todos os atos, contratos e
documentos que representem obrigagdes para a ACEU, inclusive cheques,
titulos de crédito e outros documentos contabeis ou fiscais:

VI. Decidir sobre todos os assuntos que demandem pronta solugao, dando disso
conhecimento o Conselho de Administragéo, em sua primeira reuniao;

VII. Fiscalizar a escrituragéo social, livro caixa, contabilidade, livro de atas e livro
de presenca;

VIII. Orientar as atividades dos 6rgdos ou departamentos da Associag&o, podendo
ainda indicar e nomear associados que sejam pessoas fisicas para o
exercicio das atividades respectivas;




IX. Dar cumprimento as decisdes das Assembleias, do Conselho Superior e do
Conselho de Administragéo;

Art. 29°- Ao Vice-Presidente compete:
| Substituir e suceder ao Presidente nos impedimentos deste, bem como
auxilia-lo subsidiariamente em todas as suas competéncias.

Il. Dirigir os servigos que |he forem designados pelo Conselho de Administragao
ou Presidente;

Art. 30°- Aos Diretores para Assuntos do Comércio, da Ind(stria e do Agronegébcio,
da Mulher Empresaria, dos Nucleos Setoriais, de Responsabilidade Social, da
Prestacdo de Servigos e Micro Empreendedor Individual, competem as efetivas
participagées, interagbes e acompanhamentos dos assuntos de suas areas de

abrangéncia, apresentando propostas e sugestdes ao Conselho de Administragao,
além da representacao dos setores indicados.

Paragrafo Unico - Cabera ao Diretor de cada area, a manifestagédo publica sobre
assuntos atinente a sua area de atuacao, ouvida o Conselho de Administragéo.

Art. 31°- Ao Diretor Secretario compete:
| Superintender os servigos gerais da Secretaria;
Il. Secretariar as reunides do Conselho de Administracdo e das Assembleias
Gerais;
lll. Assinar juntamente com o Presidente editais, avisos e expedientes;
IV. Ter, sob a sua guarda os livros de registro administrativo:

Art. 32°- Ao Diretor Financeiro e Patrimonial compete:

I Superintender os servigos gerais da Tesouraria;

Il. Arrecadar todas as contribuicées devidas a ACEU;

lll. Organizar e supervisionar, apresentando ao Conselho de Administragédo, os
balancetes mensais de receitas e despesas, relatério anual, balango geral
fiscal e a demonstragéo da receita e despesas da gestso, especialmente a
Assembleia Geral Ordinaria:

IV. Assinar juntamente com o Presidente, ou com outro membro do Conselho de
Administragéo no impedimento deste, cheques, ordens de pagamento, titulos
e outros documentos que representam responsabilidades pecuniarias para a
ACEU,;

V. Zelar pela manutengéo do patriménio da ACEU, constituido dos bens moéveis
e imdveis existentes ou que venham a ser adquiridos;

VI. Elaborar estudos e projetos e para aquisicido de novos equipamentos
necessarios ao desempenho das atividades da entidade:

VII. Elaborar normas de controle patrimonial e preco de locagdo das salas de
reunides, a serem discutidas pelo Conselho de Administragao;

Art. 33°- Ao Diretor Juridico compete:
l. Assessoria consultiva e informativa das questées de interesse da
entidade;

Art. 34°- Aos Diretores de Convénios compete:
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I. O acompanhamento e supervisdo de todos os servicos e convénios
relacionados a protecéo do crédito, laborando em conjunto com os demais
membros do Conselho de Administragdo, pugnando por seu constante
desenvolvimento e melhoria dos servigos aos associados:

Il Identificar necessidades, proporgées e eventos e colaborar com a divulgagao
institucional e fortalecimento dos convénios;

Art. 35°- Ao Assessor de Relagées Publicas e Eventos, compete:

| A responsabilidade direta por todos os eventos de capacitagdo realizados
pela ACEU, laborando pela sua perfeita realizaczo:

Il. Apresentar ao Conselho de Administragao, propostas de eventos que visem
beneficiar os associados e, quando aprovadas, laborar para a sua realizagao,
cuidando de toda organizagéo e desenvolvimento:

Ill. Coordenar o relacionamento com os associados:

IV. Empreender esforgos para aumento do quadro de associados;

V. Executar e desenvolver os trabalhos com o cerimonial dos eventos;

Art. 36° Os Diretores, acima descritos, ndo terdo autonomia para decidir
individualmente, devendo as deliberagées ser tomadas em comum acordo com o
Conselho de Administragéo.

Art. 37°- As atribuigbes que, sem carater estritamente decisério, estiverem
reservados ao Conselho de Administragdo, poderdo ser desempenhadas por
delegagéao, a um profissional contratado pela ACEU, com direito a remuneracao.

CAPITULO X
DO CONSELHO FISCAL

Art. 38°- O Conselho Fiscal serd constituido de trés membros efetivos e trés
suplentes eleitos pela Assembleia Geral, a cada 2 (dois) anos, em chapa completa
juntamente com o Conselho de Administragédo, com renovagéo minima de 2/3 (dois
tergos) de seus membros.

Paragrafo Unico - Os membros efetivos do Conselho Fiscal, em seus impedimentos,
serao substituidos pelos suplentes, quando convocados.

Art. 39°- Ao Conselho Fiscal compete:

| Fiscalizar e analisar as atividades e as contas do Conselho de Administragéo
sempre que |he interessar e pelo menos ao final da gestao obrigatoriamente;

Il.  Emitir parecer, sempre que solicitado pelo Conselho de Administragéo, pelo
Conselho Superior ou por no minimo 20 (vinte) membros da Associagao,
sobre as finangas e atividades da Associagao;

lll. Apresentar parecer sobre as contas e atividades da Associagao a Assembleia
Geral Ordinaria;

IV. Eleger dentre seus membros um coordenador que tera a funcao de convocar
e dirigir as reuniées do Conselho;
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CAPITULO XIII
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 40°- O Conselho Superior é constituido:

a) Pelos ex-presidentes da Associagdo Comercial de Ubirata, gue mantiveram a
condigdo de associados a entidade, denominados conselheiros por tempo
indeterminado:

b) Do Presidente, Vice-presidente, Presidente do Conselho da Mulher, Diretor
Secretario e Diretor Financeiro e Patrimonial:

c) 10 (dez) membros componentes do quadro social, eleitos em conformidade
com este Estatuto;

Art. 41°- O Conselho Superior terd suas atividades coordenadas por um
Coordenador eleito pelos integrantes do Conselho Superior, que tera a funcao de
convocar e dirigir as Reuniées do Conselho.

Art. 42°- Ao Conselho Superior compete:

| Fiscalizar os atos praticados pelo Conselho de Administragdo na condugao
dos assuntos sociais, e principalmente no que concerne ao cumprimento
deste Estatuto;

Il. Orientar sobre as matérias e assuntos que lhe forem submetidos pelo
Conselho Fiscal e pelo Conselho de Administragzo:;

lIl. Propor para analise e execucdo do Conselho de Administragao, diretrizes de
politicas de interesse da classe e quaisquer matérias de interesse da AC EU;

IV. Analisar e emitir parecer sobre o relatério de atividades e financeiros da
entidade, precedido de auditoria externa, contratada para este fim, quando
constatado irregularidades na administragdo da ACEU:;

V. Dar parecer sobre mudancas estatutarias;

VI. Auxiliar o Conselho de Administraggo para a boa consecugao dos fins sociais
da entidade;

VIl Autorizar o Conselho de Administragdo a utilizagdo do fundo de reserva da
ACEU em até 10%;

VIII. Emitir parecer sempre que solicitado pelo Conselho de Administragdo sobre a
utilizacéo recursos que superem a 10% do fundo de reservas, para posterior
aprovacao da Assembleia Extraordinaria convocada para esse fim:

IX. Estabelecer contatos frequentes com os associados dos varios ramos
indagando-lhes as necessidades, a fim de propor ao Conselho de
Administragéo medidas adequadas a defesa dos interesses da classe:

Art. 43°- O Conselho Superior ter4 seu Presidente e Vice-Presidente eleitos pelos
seus membros, internamente, por maioria simples de votos e reunir-se-a, 1 (uma)
Vez por semestre, por convocacgéao do Presidente ou da maioria de seus membros.

Art. 44°- A convocagdo das reunides do Conselho Superior ocorrerd com
antecedéncia de no minimo 5 (cinco) dias, da qual constara o local, o horario e a
ordem do dia.

Paragrafo Unico — As reunides instalar-se-do0 com a presenca de qualquer nimero
P‘{
de membros presentes. &0

&
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CAPITULO XIV
DAS ELEICOES

Art. 45°- O registro das chapas contendo os nomes dos candidatos ao Conselho de
Administragcao e do Conselho Fiscal, devera ser protocolado na secretaria da ACEU,

ocorrer ate 72 (setenta e duas) horas antes do inicio da Assembleia,
separadamente.

Paragrafo Primeiro - O pedido de registro de chapas sera feito em requerimento a
ACEU constando o nome dos candidatos, CPF e nome das empresas que
representam contendo a Assinatura concordataria de todos os membros da chapa,
devendo estes estar em gozo de seus direitos sociais.

Paragrafo Segundo - A empresa que for nomear representante conforme Art. 21,
paragrafo primeiro e segundo, devera habilitar seu representante através de carta de
indicag&o, formulario de indicagdo de retirada na sede da ACEU e a comprovagao
de gestéo expressamente constituida.

Paragrafo Terceiro - Estao impedidos de se candidatar a qualquer cargo dos érgaos
de Administragdo os Associados que sejam candidatos ou estejam em exercicio das
fungdes de Deputado, Prefeito e Vice-Prefeito, Vereador, Secretario das Secretarias
Municipais, dirigentes de empresas publicas e dirigentes de partidos politicos.

Paragrafo Quarto - Nenhum associado podera participar em mais de uma chapa no
mesmo pleito.

Paragrafo Quinto - As chapas se distinguirdo entre si pela numeragao no ato do
registro.

Paragrafo Sexto - Havendo impugnagéo a algum candidato ou chapa inscrita, o
associado devera apresenta-la na propria Assembleia de Eleigao, cuja analise e
deciséo da impugnag&o seréo igualmente feitas pela propria Assembleia. Em sendo
procedente a impugnagéo, devera ser realizada uma nova Assembleia Geral
Ordinaria para eleigéo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos.

Art. 46°- A votagdo sera secreta e acompanhada por uma comisséo composta de 3
(trés) membros indicados pela Conselho de Administragao, a qual fara a contagem
dos votos. Sera eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos.

Paragrafo Primeiro - Em caso de empate, sera considerada vencedora a chapa cujo
candidato a Presidente tiver maior tempo de filiagdo na ACEU. Para fins de
aplicagéo desta regra, considera-se o tempo da Ultima filiacdo do candidato.

Paragrafo Segundo - Quando houver apenas uma chapa inscrita, podera ser eleita
na Assembleia Geral, com votagéo a descoberto ou por aclamacao;

Art. 47°- Nao havendo chapas inscritas no prazo estabelecido conforme artigo 45, ou
havendo uma Unica chapa inscrita e ndo tendo a mesma a maioria dos votos, sera
aberto novo processo de eleigdo, cuja Assembleia sera feita no prazo de 30 (trinta)
dias corridos. '
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Paragrafo Unico - O Conselho de Administragdo anterior permanecera com mandato
efetivo até a eleigdo do novo Conselho de Administragao.

Art. 48°- S&o inelegiveis para quaisquer cargos as pessoas juridicas, devendo a
votagdo sempre recair sobre a pessoa fisica, ou seja, o associado ou preposto que a
empresa indicar para representa-la na ACEU.

Art. 49°- Sera publicado o resultado e a posse dos eleitos devera ser efetivada
solenemente pelo Conselho de Administragdo em até 30 (trinta) dias ap6s a eleicao.

CAPITULO XV
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 50°- O Patriménio Social é constituido:
|. Bens moveis e imo6veis que atualmente |he pertencem;
Il. Outros bens que venham a ser adquiridos ou recebidos em doagao.

Art. 51°- O patriménio imobilizado & impenhoravel, inalienavel, salvo deliberagao
expressa em Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 52°- A compra e venda de bens sdo de competéncia exclusiva do Conselho de
Administragédo, obedecidos aos termos deste estatuto.

Art. 53°- Constituem receitas da ACEU:
l.  Mensalidades e joias fixadas nos termos do presente Estatuto;
Il. Taxas extras cobradas por servigos;
lll. Doagdes, subvengbes, patrocinios, repasses através de convénios, repasses

oriundos de contratos de parcerias;
IV. Juros de aplicagdes financeiras:
V. Receitas provenientes de seus bens patrimoniais e de usufrutos;
V1. Valores advindos da realizagéo de cursos, eventos e publicacées:
VIl. Renda de bens e servigos produzidos pela instituicéo;
VIII. Receita resultante da prestagao de servigos e/ou venda de produtos;

IX. Saldos de promogdes e todas as demais permitidas na legislagéo vigente;

Art. 54°- O numerério da ACEU, dinheiro, cheques e ordem de crédito deverao ser
depositados em estabelecimentos bancarios e ou Cooperativas de Crédito e
movimentados através de controle documental.

CAPITULO XVI
DO FUNDO DE RESERVA:

Art. 55°- O Fundo de Reserva tem como destinagdo principal, garantir a
continuidade e obom funcionamento da Associagdo em caso de despesas
imprevistas e emergenciais, além de acumular recursos para viabilizar obras de
carater coletivo que dizem respeito & estrutura da Associagdo Comercial e
Empresarial de Ubirata.
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Art. 56°- O Conselho de Administragdo apés parecer favoravel do Conselho Superior
podera utilizar até 10% do fundo de reserva para pagamentos de eventuais
despesas imprevistos ou emergenciais.

Paragrafo primeiro - A despesa superior a 10% devera ser submetida a Assembleia
Geral Extraordinaria.

Art. 57°- O fundo de reserva sera constituido:

Paragrafo primeiro - Por taxa adicional sobre o superavit mensal da ACEU definido
pelo Conselho de Administrag&o ao fim de cada ano fiscal.

Paragrafo segundo - 50% das receitas obtidos com convénios de planos de satde.
Paragrafo terceiro - Outras doagées sem destinagao especial.

Paragrafo quarto - Os valores arrecadados a titulo de fundo de reserva devem,
sempre que possivel, ser depositado em caderneta de poupancga ou outros tipos de

investimentos de curto prazo, desde que permitam o seu resgate facil em caso de
necessidade.

CAPITULO XVII
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 58°- O exercicio social encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Primeiro - No final de cada exercicio social, cabe ao Conselho de
Administracéo elaborar os demonstrativos contabeis obrigatérios:

Paragrafo Segundo - Sdo de responsabilidade do Conselho de Administragéo os
atos praticados durante a gestdo, a qual somente se extingue com a aprovagao
destes atos pela assembleia geral;

CAPITULO XVIII
DA DISSOLUGAO

Art. 59°- Verificar-se-a a dissolugéo da Associagdo quando o ntimero de associados
for inferior a 10 (dez), e/ou por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
observada o disposto no artigo 20, paragrafo primeiro, segundo e terceiro.

Art. 60°- No caso de dissolugdo, o remanescente do patriménio liguido da ACEU
devera ser destinado a entidade municipal, estadual ou federal, de fins nao
econdmicos, com objetivos idénticos ou semelhantes aos da associagao, conforme
deliberacao da Assembleia Geral Extraordinaria.
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CAPITULO XIX _ )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 61° Os associados n&o responderdo, nem mesmo solidariamente, pelas
obrigagbes contraidas pela ACEU.

Art. 62°- Nenhum regulamento, portaria, ato do Conselho de Administragdo ou
Regimento Interno, podera contrariar os principios legais estabelecidos neste
Estatuto, em leis ordinarias e na Constituigdo Federal:

Art. 63°- O mandato do atual Conselho de Administragdo terminara com a
transmiss&o de cargo nos termos do presente Estatuto.

Art. 64°- Todos os cargos eletivos serdo exercidos gratuitamente.

Art. 65° A candidatura ou investidura de qualquer membro nas fungbes de
Deputado, Prefeito e Vice-Prefeito, Vereador, Secretario das Secretarias Municipais,
dirigentes de empresas publicas e dirigentes de partidos politicos, implicara em seu
desligamento automatico de qualquer cargo ou funcdo da administragdo da ACEU,
enquanto perdurar a candidatura ou mandato.

Art. 66° E vedado tratar de assuntos politicos, partidarios, religiosos ou de
segmentos que contrariem a filosofia da ACEU, a moral e os bons costumes.

Art. 67°- Os casos omissos neste Estatuto serdo regidos pela Legislacéo Brasileira

em vigor, na parte concernente a constituicdo e funcionamento das Associagtes
Civis.

Art. 68°- O presente Estatuto foi aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria no
dia 06 de abril de 2017 e entra em vigor na data de sua aprovacao, foram alterados
os seguintes capitulos: CAPITULO Il Art. 4°. CAPITULO Il Art. 5°, Paragrafo
Quarto; Sexto; Sétimo e Oitavo. Art. 6°, Paragrafo Primeiro; Segundo e Terceiro.
CAPITULO IV Art. 7°, item IV, VII, VIIl. CAPITULO V Art. 8°, item |, II e V. CAPITULO
VI Art. 9°. Art. 10°, item B e F; Paragrafo Primeiro e Segundo. CAPITULO VII Art.
12°, item B e D. Art. 13°. CAPITULO VIl Art. 16° Art. 17° Art. 21° Paragrafo
Primeiro; Segundo e Terceiro. CAPITULO IX Art. 22° item I, IV e VI. CAPITULO Xl
Art. 24° item K, L e M. Art. 25°, item V e IX. Art. 26°, Art. 27°, item II; Paragrafo
Unico. Art. 28° item Il, lll IV e IX. Art. 29° item II. Art. 30°, Paragrafo Unico. Art. 312
item II. Art. 32° 1Il, IV e VII. Art. 33°. Art. 34°, item Iell. Art. Art. 35° item II. 36°. Art.
37°. CAPITULO XII Art. 38°. Art 39 item | e Il. CAPITULO XIII Art. 40° item A, Be C.
Art. 41° Art. 42° item |, II, lll, IV, V, VI, VII, VIII, IX. CAPITULO XIV Art. 45°, Paragrafo
Segundo, Quarto e Sexto. Art. 46°. Art. 47°, Paragrafo Unico. Art. 49°. CAPiTULO
XV Art. 52°. CAPITULO XVI Art. 55°, Art. 56°, Art. 57°, Paragrafo Primeiro, Segundo,
Terceiro e Quarto. CAPITULO XVII Art. 58°, Paragrafo Unico. CAPITULO XVIII Art.
59°. Art. 60°. CAPITULO XIX Art. 61°. Art. 62°. Art. 63°. Art. 64°. Art. 65°. Art. 66°,
Art. 67°. Art. 68°, revogando disposi¢ées estatutarias anteriores.
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