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Pessoas normais produzem
resultados normais.

Pessoas diferentes produzem
resultados extraordinarios.
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PALAVRA DO PRESIDENTE

Caro(a) empresario(a).
Compartilho com vocé por
meio deste material, um
pouco da nossa histdria, dos
anseios e da visdo desta
grande associacao
representativa dos setores
produtivos de Fazenda Rio
Grande, municipio préspero
da grande Curitiba.

Logo, queremos convida-
lo(a) a fazer parte da
constru¢do de uma cidade
incentivadora de negdcios,
além de buscarmos uma
crescente intensidade
ininterrupta. Somos o grande
porta-voz do setor
empresarial. Claravidante,
pois através da geracdo de
empregos e da arrecadagao
de tributos, o setor
produtivo suporta o grande
custo estatal, razdo pela qual
ha necessidade de
nortearmos as decisdes que
atingem a rotina empresarial.
Hoje somos uma grande

Gastao F.

Gonchorovski
Gestdo 2019-2021

Associagdo Empresarial,
formada por varias centenas
de empresarios dos mais
diversos setores, na qual
através da contribuicdo
coletiva nas decisdes junto
ao poder publico, sobrevém
o fato de que Fazenda Rio
Grande tem conseguido
alcancar um grande
crescimento no parametro
estadual e até mesmo
nacional.

Assim, resta langada a nossa
missdo, dar robustez a
organizagdo da classe
empresarial objetivando
sempre evidenciar o setor
produtivo.




FAZENDA RIO GRANDE
NO INiCIO

Fazenda Rio Grande foi
fundada em 26 de Janeiro de
1990 e tem apresentado nos
ultimos anos um forte
crescimento populacional. De
acordo com estatistica de
2015, com base no Censo
2010, do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica
(IBGE), o municipio possuia
mais de 90 mil habitantes.

O municipio possui localizacao
geografica privilegiada e
posicionamento logistico
estratégico, préoximo aos

ESPERANCA
E ACOLHIMENTO

centros consumidores. E um
territério plano, com acesso
direto e facilitado a municipios
vizinhos, a exemplo de
Curitiba, S&o José dos Pinhais,
Araucédria e Mandirituba. A
proximidade com a capital
paranaense, a saida para o
Porto de Paranagua e o facil
acesso a energia, fazem do
municipio um excelente
corredor Mercosul, tendo um
diferencial competitivo para
investimentos.

FF No inicio a cidade

ja mostrava seu grande
potencial, acolhendo
: 1

os primeiros moradores.

rr
90 MIL

HABITANTES

RETRATOS

Fotos registram momentos

em que os primeiros moradores
vislumbravam o futuro,
esperanc¢osos na cidade que
temos hoje.




FAZENDA RIO GRANDE
ATUAL

Com mais de 31anos de
emancipag¢ao, Fazenda Rio
Grande tem a populagcdo
estimada em 102,004
habitantes de acordo com o
IBGE (Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatisticas),
porém estimativas e estudos
da Prefeitura Municipal,
apontam que o atual
numero é superior de 160
mil habitantes. J& a Receita
Federal contabiliza 14.488
CNPJ’s (Cadastro Nacional

LOGISTICA
ESTRATEGICA

de Pessoa Juridica) ativos
na cidade, sendo 58%
enguadrados no porte de
MEI’s - Micro empreendedor
Individual. O crescimento
populacional do municipio é
algo extraordinario. A
cidade é conhecida pelo
crescente numero de
construcées habitacionais,
este fato, tem gerado
recursos e movimenta toda
uma cadeia de suprimentos
da economia local.

posicionamento

logistico estratégico.

HABITANTES

EM 2021

A CIDADE HOJE

Algumas imagens que
relatam o crescimento da
cidade e ainda ha muito
para expandir em todas
as areas.
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ACINFAZ

ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL

DE FAZENDA RIO GRANDE

Fundada em 1993, a Associagdo
Comercial e Industrial de
Fazenda Rio Grande (ACINFAZ)
trabalha pelas empresas do
municipio e regido, com foco
especial em seus associados. A
entidade tem sua missao
apoiada em 3 pilares: a
prestacao de servicos,

Nossa evolugdo segue

promog¢ao do associativismo e
agdes voltadas para o
desenvolvimento econémico do
municipio. A ACINFAZ promove
diversas acdes, e desenvolve
parcerias com o objetivo de
atender empresas dos mais
variados portes e segmentos.

de forma acelerada juntamente
com o desenvolvimento, mostrando
que Fazenda Rio Grande é lugar

para investir e viver bem.




PILARES

ACINFAZ ESTA APOIADA EM TRES PILARES.

PRESTACAO PROMOGAO DO REOIOJEARE
DE SERVICOS ASSOCIATIVISMO DESENVOLVIMENTO
o ECONOMICO
Desenvolvimento local, visando
atuar em prol do bem estar social,
com promogcéo de agdes que visam
geracdo de emprego e renda,
aumento de consumo local,
ampliagdo da capacidade
produtiva e atracdo de
novos negécios.

Através do provimento de ismo, o qual consiste
solugdes para atender as a de pessoas
necessidades das empresas isi ({
associadas e ndo associadas. lucrativas, com o objetivo de sal
as necessidades e interesse coletivo
ou alcancar objetivos comuns,
via cooperagédo.

Desde 1993, a ACINFAZ trabalha para fortalecer o comércio,
industria e servicos de Fazenda Rio Grande. Com influéncia e

r segue istando melhorias para a economia local.




EIXOS

PARA NORTEAR NOSSAS FERRAMENTAS, E NECESSARIO
SEGMENTA-LAS PARA MELHOR EFICACIA DAS AGCOES.
ASSIM SENDO, ATUAMOS EM CINCO EIXOS PRINCIPAIS.

1 INOVAGAO

A cidade deve aflorar inovagao
além da cientifica e do aspecto
econémico, buscando
constantemente premissas
inovadoras, objetivando um
desenvolvimento econémico
natural, indo ao encontro de
ideias solucionadoras dos
problemas sociais vivenciados
pelo municipio, na qual o poder
sensorial de todos prevaleca.

4 TECNOLOGIA

E um processo permanente, cada
vez mais presente no cotidiano,
sejam em nossas vidas, nas
residéncias, nas empresas, nos
servigos publicos e nos
estabelecimentos de ensino. Com a
tecnologia, os ganhos de tempo,
espaco, economia e
sustentabilidade serdo melhor
aproveitados, consequentemente
melhorando a qualidade de vida do

cidadao de forma mais significativa.

2

CONEXAO

A cidade ndo se resume em
ilhas isoladas destintas de
desenvolvimento, portanto, uma
conexao entre as diferentes
regides deve sobressair. Os
atrativos tais como eventos,
feiras, encontros culturais,
universidades, entre outros,
devem existir conectando
pessoas e o incentivo a
ocupacao dos espagos publicos
é prioridade.

CIDADANIA

E a interacdo do cidaddo com
o zelo e o planejamento da
cidade, visto que é perceptivel
o cidaddo como sendo o
principal personagem de uma
cidade. E fungédo do municipe
ter sua cidade com sensacao
de pertencimento para com
ele sempre em dentrimento
da coletividade.

CULTURA

N&o apenas a arte prevalece no
sentido estrito da palavra, diz
respeito também a alma da cidade.
S&o as peculiaridades locais como
a gastronomia, os idiomas, o
patriménio, a miscigenagéo e os
eventos locais. Uma cidade criativa
€ aquela que é complementada
por eventos culturais, levando aos
municipes uma cidade viva com
uma coloragdo incentivadora.




ASSOCIATIVISMO E APOIO AO
DESENVOLVIMENTO LOCAL

PROMOVER A IMPLEMENTA(;AO E A DEFESA DOS INTERESSES DOS SEUS ASSOCIADOS E
INCENTIVAR A MELHORIA TECNICA, PROFISSIONAL E CULTURAL DOS SEUS INTEGRANTES.

CAMARA

SETORIAIS

Tem como objetivo integrar e

PROFAZ,
CONSELHOS
MUNICIPAIS,
JOVEM E DA

MULHER

Organiza e participa de diversos

reunir empresas ou pr
do mesmo ramo de atividade.
Nas reunides, realizadas de
acordo com as demandas do
grupo, sdo discutidos

assuntos de interesse da classe.

lhos em Fazenda Rio

NEGOCIOS
EMFOCO E

PODCAST
ACINFAZ

Setor destinado para fazer
propaganda e publicidade das

REUNIOGES,
FEIRAS E
EVENTOS

A missdo é sempre estar disposta
para promover eventos destinados
ao empr ismo, bcios e

is de Rio Grande.

Grande. Tem to em C p
e ém inter Os programas
oC do Jovem presario e histérias, pessoas e lugares
oC Iho da Mulher presaria e
Executiva.

a
ACINFAZ estad sempre disposta a
contribuir com fortalecimento da
industria, comércio e servigos

da cidade.




PRESTAGCAO DE SERVICOS

PROMOVER A IMPLEMENTACAO E A DEFESA DOS INTERESSES DOS SEUS ASSOCIADOS E
INCENTIVAR A MELHORIA TECNICA, PROFISSIONAL E CULTURAL DOS SEUS INTEGRANTES.

CONSULTA AO SCPC

Verificagdo no sistema disponibiliza
consultas de crédito e negativacdes.
CONSULTA AO SERASA
Verificagdo no sistema e consultas de
Score, pendéncia e inadimpléncia
CERTIFICADO DIGITAL

Facilitacdo para tramitagdo de documentos
digitais que requerem agilidade

CAMPANHAS DE NATAL

Ac¢des que aquecem o mercado local,
movimentando a economia na cidade
CARTOES ALIMENTACAO

E REFEICAO

Parceria que prevé a oferta de
beneficios com condi¢des especiais

EMPRESTIMO

Andlise para empréstimos facilitados
aos associados

CARTAS DE GARANTIA

Servico de facilitacdo de acesso ao
crédito para micro e pequenas empresas

PUBLICIDADE

Divulgagdo e promogéao de produtos e
servigcos dos associados
PROPAGANDA

Apoio para agdes diversas que estdo
diretamente ligadas a propaganda
CURSOS

Cursos e capacitagoes periddicas para
associados e ndo associados

COMERCIO EXTERIOR

Auxilio em tramitacdes de complexidade
especifica para importacdo e exportacéo

RECUPERAGCAO TRIBUTARIA

Suporte fiscal e contabil

PESQUISAS CADASTRAIS

Pesquisas diversas para levantamento
de informagdes

LOCACAO DE ESPACO
Salas para eventos, encontro e cursos

SISTEMA DE NOTA FISCAL
ELETRONICA

Sistema exclusivo que facilita o usuario a
emissao de notas fiscais e suporte técnico




DIRETRIZES

A VISAO E ANSEIO DA CASA ENQUANTO MUNICIPIO.

EDUCACAO

A educacdo tera de ser exceléncia e
pautada pela qualidade. Devera
estar disponivel em todos os seus
niveis aos cidadaos de qualquer
idade e estar focada na qualificacéo
profissional, na formacéo da cultura
empreendedora e no
desenvolvimento cientifico e
tecnolégico, assim como, a insercdo
de disciplinas na base educacional
das criangas, como a cidadania

SANEAMENTO BASICO

A dgua e o esgoto tratados deverédo
atender as demandas existentes,
bem como, a conscientiza¢do da
populagdo quanto ao cuidado e um
planejamento de longo prazo para o
abastecimento as geragdes futuras,
com a implanta¢do de uma reserva
hidrica no médio prazo.

2 SAUDE

Primar por servigcos de qualidade e
humanizados, a atencdo a saude deve buscar a
exceléncia em todos os procedimentos e acdes.
Devera elencar a informacao e a prevencao ao
cidad&o como forma de assegurar uma vida
saudavel, assim como, criar a cultura de
campanhas informativas a populagéo, quanto
ao combate a doencas transmitidas por
vetores, ao uso de drogas e a educagdo sexual.
O sistema devera ser informativo através da
tecnologia e a articulacdo da sociedade junto a
classe politica deve ser mobilizada para a
implantacdo de um hospital metropolitano para

5 MEIO AMBIENTE

O cuidado e o zelo com o meio
ambiente, deverdo ser esséncia
na vida do cidad&o fazendense.
Por isso, politicas publicas
adotadas relacionadas ao
tratamento e a utilizacdo do lixo,
a conscientizacdo da reciclagem,
a utilizacdo de energias limpas e
a preservagao e recuperacao de
rios e nascentes, bem como a
preservagao e a recomposicao
de matas ciliares, s&o a
sustentabilidade para as
geragdes futuras.

SEGURANCA

A seguranca publica tera de trazer
tranquilidade a comunidade e
deverd ser gerida de maneira
compartilhada entre a sociedade e
o poder publico. A tecnologia
deve ser empregada de forma
intensa, para que a producao de
indicadores sejam favoraveis no
resgate da confianca e o cidadao
sinta-se seguro no ambiente da
cidade.




6 PLANEJAMENTO URBANO

Envolver os setores para a discussao
do planejamento urbano, serd vital
para o desenho de uma cidade que a
comunidade espera. A integracdo com
a regido metropolitana, as politicas de
urbanizacao, as areas de lazer, o
adensamento imobiliario, ruas e
avenidas, o transporte publico e outros
modais, deverao ser pauta constante
na evolucdo e no desenvolvimento
municipal, onde terad que ser
obedecido e monitorado os estudos
técnicos, como o Plano Diretor e o
Plano de Mobilidade Urbana.

9 AGRICULTURA

O espaco destinado a agricultura
deve ser definido e protegido da
invasao e consequente especulacdo
imobilidria. Como ndo ha grandes
dreas de adensamento de plantio, a
promocdo e o incentivo de
producdo de alimentos organicos
traria um novo mercado
consumidor para a regido, trazendo
maior valor agregado na safra e ao
agricultor.

7 INDUSTRIALIZACAO

O crescimento industrial deve acontecer por meio de um
plano diretor pensado na organizacao dos setores
industriais, onde a concentracéo de moradores deve estar
em area distante da zona especifica, preservando o
direito de producdo das empresas e evitando conflitos
futuros. Organizar em locais definidos, arranjos
produtivos, promovendo assim a cadeia produtiva,
privilegiando as atividades de alto valor agregado e de
uso intensivo de tecnologias. A infraestrutura viaria com
sinalizacao, a implantacédo de setores de ensino para
capacitacdo de mao de obra, as estruturas para a geracao
de transmissdo e captacao de energia, a reciclagem e o
reaproveitamento dos residuos e da dgua, devem ser
planejados e definidos com foco na sustentabilidade, com
o objetivo de atender as demandas industriais existentes.

10 EMPREGO E RENDA

Oportunizar a vinda de empresas
ao municipio dos mais diferentes
setores, fazendo com que a
geracdo de empregos seja
continua, gerando a
responsabilidade social. Propiciar
um ambiente aos trabalhadores
com a oportunidade de
capacitacao e insercdo a cultura,
desde o jovem iniciante ao idoso,
melhorando o ambiente dentro
das organizagdes. Assim,
consequentemente, haverd uma
elevagéo da renda da populagcdo
que instigard uma melhoria
proficua em todas as classes
sociais.

8 INFRAESTRUTURA

Ter a infraestrutura de logistica, de comunicacéo, de
energia, de transporte urbano e interurbano em
diversos modais, de captacéo e fornecimento de
agua, tratamento e destinacdo de residuos, de
galerias fluviais, entre outras, consolidadas como
instrumento para garantir o desenvolvimento
econdmico sustentavel, servindo de suporte e de
incentivo ao surgimento e a consolidagcao de setores
de atividade de elevada agregacao de valor e a
atracao de novas atividades, dando-se especial
atencéo aos parques tecnoldgicos e industriais e a
outras areas especiais de promog¢ao ao
desenvolvimento. As ligacdes viarias regionais
devem deixar de ser projeto e serem executadas,
assim como, o desvio da rodovia federal BR 116 de
nosso centro urbano, ja é tarefa a ser planejada.

11 CIDADE INOVADORA

A cidade inovadora é aquela que
principalmente oferece qualidade
de vida, que deve ser instrumento
para a atratividade de
investimentos. Deve ter
planejamento e qualidade de
infraestrutura, sistema de ensino
para formacao profissional e
académica e inserir a cultura como
pauta, tornando-se esséncia para
uma cidade viva. Uma cidade feliz,
& aquela que tem a capacidade de
se reinventar rapidamente, perante
a dificuldades que sempre estdo
expostas.




12

15

COMERCIO E SERVICOS

Ser uma cidade de negocios é ser
exceléncia em prestacao de servicos,
principalmente em areas de servicos
educacionais, saude, comunicacao,
tecnologia, logistica, transporte,
eventos, turismo, lazer, artes e
gastronomia. Um comércio forte e
variado, dinamico e completo,
distribuido em varios centros de bairros,
propicia a manutencéo de
consumidores locais, evitando a evasédo
de divisas para outros centros da regido
metropolitana.

13

TRANSPARENCIA

A transparéncia das atividades e das
financas deve ser regra em toda e
qualquer administracdo publica, pois,
esta sendo utilizado o dinheiro do
cidaddo. Assim, a criacdo de
mecanismos dos poderes no
municipio, com ampla participacdo
da sociedade, cobrando eficiéncia e
competéncia dos prestadores
publicos e fiscalizando-os para o
correto emprego dos recursos, deve
ser praticado com muita
responsabilidade.

16

PLANO DIRETOR

A politica de urbanizagao através do
Plano Diretor devera restringir a
especulagdo imobilidria, de modo a
promover empreendimentos
imobiliarios residenciais, comerciais e
parques industriais, prevalecendo
sempre, o interesse coletivo, o
crescimento ordenado, a qualidade
de vida, o planejamento urbano e a
preservagdo ambiental. O incentivo a
construgdes com arquitetura
moderna, devem servir também,
como um instrumento de
modernizacdo e seguranca.

14

CIDADANIA PARTICIPATIVA

Preparar o cidad&o para o exercicio
pleno da cidadania participativa,
com a oferta de cursos e palestras e
criar o programa de incentivo as
pessoas, entidades e empresas,
possibilitard a implantacdo de
programas de responsabilidade
social e de engajamento comunitario
e os envolvera, como responsaveis
pela definicdo e a consolidagao do
futuro de Fazenda Rio Grande.

17

TRANSPORTE PUBLICO

O sistema de transporte publico
deve visar o transporte coletivo de
qualidade, integrado com a Regido
Metropolitana, para minimizar o fluxo
de veiculos de transporte individual,
devendo se constituir em elemento
que proporcione qualidade de vida.
O incentivo a utilizacdo deste meio,
deve-se estar aliado a agilidade e o
baixo custo, mas para isto, a
infraestrutura viaria de qualidade
deve ser regra.

DESBUROCRATIZAGAO

A desburocratizacdo deve ser
transformada em regra nas atividades
publicas, pois ela causa entraves que
podem ser prejudiciais aos
investimentos e a sobrevivéncia das
empresas no municipio.




18

21

VALORIZACAO DO
SERVIDOR PUBLICO

A valorizagéo do servidor
publico deve ser tratada com
responsabilidade, pois entende-
se que funcionarios capacitados
e preparados, aumentam a
eficiéncia, melhoram o ambiente
e devolvem o servi¢o ao
contribuinte de forma mais
eficaz.

ESPORTE E LAZER

Fortalecer as varias modalidades de
esporte em nivel nacional,
transforma o cidadao, traz beneficios
a saude e complementa uma
satisfacdo de bem-estar aos que
buscam o esporte como atividade
plural em sua rotina. A implantacéo e
a modernizagdo de parques
teméticos devem ser concebidos
e/ou adaptados para proporcionar
educacéo, cultura, esporte e lazer a
populacéo, priorizando o acesso do
municipe de mais baixa renda, em
especial as criancas.

22

TURISMO 20

Explorar o turismo de forma
empreendedora pode trazer
inumeros beneficios a arrecadacao
e a imagem do municipio.
Identificar os atrativos naturais e
empreendedores através de um
inventario turistico, facilita o
planejamento de a¢des voltadas a
atividade e colabora com os
investidores e empreendedores
para a consolida¢do do setor na
regido.

CULTURA 23

A cultura traz beneficios como o
conhecimento, a arte, a moral, a
legislacdo, os costumes e crencas e
pode mudar uma sociedade, quando
definido um modelo cultural a ser
difundido no municipio, respeitando
as diferentes opinides dos cidados.
Ela traz vida a cidade, tornando o
ambiente com mais vida e identifica
novos conceitos na organizagao
social.

0000000
0000000
00000
o000000
000000

LEIS DE INCENTIVO

Incentivar, mediante politica de
implantagéo de leis de incentivos,
de atragdo de investimentos e de
beneficios fiscais, o aproveitamento
dos vazios setoriais para a atragdo
de novas empresas de diferentes
areas, gerando novos empregos e
divisas ao municipio.

MOBILIDADE

A mobilidade deve ser tratada com
responsabilidade, tanto a social,
quanto a urbana. A mobilidade social
auxilia o cidad&o a evoluir em sua
classe social, através do incentivo da
capacitacdo, do aumento da renda e
de politicas publicas definidas. E a
mobilidade urbana, oferece
alternativas de escolha do transporte
ao usuario e investimentos em
infraestrutura, onde se objetiva a
melhoria do tréfego de veiculos na
cidade.




24

26

EMPREENDEDORISMO 25

Os niveis de ensino devem
receber uma disciplina voltada
ao empreendedorismo, para que
assim, se desenvolva esta cultura
na formagdo de cidaddos mais
bem preparados para o ambiente
corporativo e uma nova visao
como trabalhador.

COMPRAS PUBLICAS 27

Favorecer o empresario local de
empresas de micro e pequeno
porte a fornecer produtos e
servi¢os ao poder publico, pode
transformar a realidade do
municipio, fazendo com que o
dinheiro circule dentro do
ambiente municipal, fortalecendo
as empresas, gerando novas
oportunidades de investimento e
vagas de emprego.

COOPERATIVISMO

Estimular a implantacao de
cooperativas em diversos setores
da cadeia de produgéo, traz
beneficios ao cidadéo e desperta
uma cultura de auxilio ao préximo,
principalmente, na populagcdo de
mais baixa renda.

POLITICAS PUBLICAS DA
MULHER, DO IDOSO E DA
CRIANCA

O cuidado com o cidad&o, sempre
deve ser regra para o gestor
publico. As politicas publicas para
as mulheres, os idosos e as
criangas, devem ser aplicados
integralmente, para que haja uma
harmonia e um bem estar nas
comunidades, que diretamente
deixara a sociedade menos
fragilizada e mais segura para uma
cidade melhor.




FUTURO ACINFAZ@®

Desde sua criagdo em 1993, a FF
o P E N SA E TRABALHA

Apostamos na atual unido de

pessoas, focadas em planejar PARA GUE HAJA UM FUTURO

agcdes com impacto positivo as
préximas décadas. M E LH o R q‘
Nos espelhamos em A TODOS
associacdes com mais tempo
de existéncia, onde no passado,
de maneira organizada, uniram
esfor¢os afim de garantir
melhores condi¢cbes para as
geragdes futuras.

Projetos como o Fazenda Rio
Grande 2050, PROFAZ e o
Valorize a Fazenda servem de

referéncia para ilustrar esse

naric. 9

Constantemente, buscamos =

por inspiragées e apciadores

para termos maiores chanc _?
de sucessos em nossas meias




FAGA PARTE DESSA HISTORIA

PARA DAS CONTINUIDADE AOS TRABALHOS E ACOES,

A ACINFAZ PRECISA MANTER E AMPLIAR O QUADRO DE ASSOCIADOS.
ALEM DA CONTRIBUICAO FINANCEIRA E MENSAL, A PARTICIPACAO DOS
ASSOCIADOS NOS ATOS E MOVIMENTOS REALIZADOS PELA ASSOCIACAO
SAO|VITAIS PARA ATINGIR OS RESULTADOS QUE IMPACTAM POSITIVAMENTE
A CIDADE.

VENHA SOMAR CONOSCO!
WWW. ACINFAZ .com.br

/ACINFAZ AV. DAS ARAUCARIAS, 142 - EUCALIPTOS CEP 83820 071

3627 1958
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JUNTOS POR UMA
CIDADE MELHOR.
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