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Sistema Prémio regional da Faciap

Associativista . .~
"% Mulher, inscrigcbes abertas!
fi‘ As inscrigoes para o II

Prémio Faciap Mulher

11 PREMIO FACIAP MULHER
EMPREENDEDORA

Empreendedora  estdo

Grandes empresdrias ¢ abertas até o dia 30 de
mmmmm Suas Kistirias de Gestao abril de 2020.
INSCRIGOES ABERTAS O prémio ¢ destinado

para mulheres empreen-
dedoras, com mais de
18 anos, associadas a
uma entidade perten-
£ AR cente ao sistema da Fe-
deracdo das Assoma(;oes Comerciais e Empresariais do Estado do Parana —
FACIAP.

A premiagdo quer valorizar empreendedoras que servem de exemplo e esti-
mulo ao surgimento de novos negdcios no Parand. As ACEs da regido de-
verdo divulgar aos seus associados que sejam mulheres, para que se cadas-
trem no link abaixo:

Link para inscri¢do: https://materiais.faciap.org.br/ii-premio-faciap-
mulher-empreendedora?
foclid=IwAR1Wa42jwf7JHenTvTqgK1IPSF1KnOITrvgNINX-
093x61YVxZ6IXEIApQoO
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Cacier adere campanha da Dengue

A Cacier analisando o au-
mento de casos em todo o
territorio de atuagdo da
coordenadoria, esta cha-
mando a atengdo das Aces

para entrar na causa contra ELIMINAR O MOSQUITO:
a dengue. ESTE E O NOSSO FOCO.
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Carlos Alberto G.

do Nascimento
Presidente da Cacier

Palavra do Presidente

A Coordenadoria das Asso-
ciacoes Comerciais ¢ Em-
presariais da Entre Rios,
fundada em 28 de maio de
1992, hoje com 28 anos, re-
presentando as Aces da re-
gido.

O principal objetivo da co-
ordenadoria, hoje com 17
associacdes comerciais em
nossa area de atuacao e re-
presentando mais de 2.5 mil
socios ¢é: “A integracdo € o
fortalecimento socioecond-
mico da regido Noroeste do
Parana e o crescimento sus-

tentado das associacdes co-
merciais € empresariais
que representamos, € tam-
bém fazer com que prevale-
cam as relagdes éticas nos
negdcios e na politica, vi-
sando o desenvolvimento de
toda a sociedade”.

Para a nossa diretoria atual,
a entidade tem como carac-
teristica essencial para tra-
balhar pautada nos interes-
ses da coletividade e pelo
continuo fortalecimento de
uma regido formada por
gente trabalhadora, fraterna

e hospitaleira.

Acei realiza Planejamento Estrategico do NS da
Mulher Empresaria

Brago importante de atuacdo da Acei, o

Nucleo da Mulher Empresaria definiu

nesta Ultima sexta-feira, 28 a primeira

etapa do planejamento estratégico da
- atuacdo do nucleo. O intuito ¢ desenvol-
~ ver projetos com o objetivo de unir e
. promover o fortalecimento da mulher
P empresaria e empreendedora. Na grade
de planejamento, serdo realizadas acdes
| que irdo incentivar a participagao do pu-
" blico feminino em atividades empresari-
ais, além da realizacao de eventos e ca-
| pacitacdes para torna-lo preparado a en-
frentar as transformacgdes do ambiente
corporativo.

A mediagdo do trabalho foi realizado
pela executiva da Cacier e consultora
regional da Faciap, Renata Silva.
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Consulta publica avalia o Programa Empreen-

der

O
= 5 POR QUE FAZER PARTE
7 Para continuar dando suporte aos empresarios
#Ouvir de MPEs, a CACB e o Sebrae estdo criando o
Para Empreender 2020. O novo projeto de apoio ao
(e} Empreender tera como base as informacdes

coletadas na CONSULTA PUBLICA.

— Crescer

Vocé pode contribuir. Queremos ouvir a
opinido de todos os atores envelvidos no
Empreender: empresarios de nucleos setoriais,
consultores, executivos, coordenadores,
presidentes de ACEs e Federacdes Comerciais
etécnicos do Sebrae.

Clique para participar da consulta.

Pede-se a participacdo de empresarios, técnicos
e dirigentes deentidades. Responda:
www.empreender.org.br/consulta

A Confederacdo das Associagdes Comerciais ¢
Empresariais do Brasil (CACB) e o Sebrae reali-
zam uma consulta publica sobre o Empreender.
O estudo envolve todos os atores do projeto: em-
presarios nucleados, consultores, executivos,
coordenadores, presidentes de Associagdoes Co-
merciais e Federagdes de Associagdes Comerci-
ais e técnicos do Sebrae.

A coleta de respostas servira de base para for-
mulacao de um novo projeto de apoio ao Empre-
ender.

A consulta esta dividida pelos temas: Atores do
Empreender; Metodologia; Capacitagdo e sensi-
bilizagdo, Gestao; Sustentabilidade e parcerias.
Responda: www.empreender.org.br/consulta
Empreender 2020

O Empreender 2020 tem como tema transversal
a produtividade. Nas empresas brasileiras de um
modo geral, nos ultimos anos, a produtividade
vem caindo em varios setores da economia. Se-
gundo a Fecomercio-SP, o trabalhador brasileiro
leva uma hora para fazer o mesmo produto ou
servi¢o que um norte-americano consegue reali-
zar em 15 minutos e um alemdo ou coreano em
20 minutos. Além de tratar o problema por meio
das causas macroeconOmicas, como educacio,
infraestrutura, tributacdo, entre outras, mudancas
s30 necessarias, também, dentro das empresas. O
aumento da produtividade ¢ o caminho para pro-
duzir mais e melhor, de forma mais sustentavel,
isto €, usando 0s mesmos ou menos recursos.

O coordenador executivo da CACB, Carlos Re-
zende, explica como o Empreender, pela sua atu-
acao junto a micro e pequenas empresas, pode
contribuir para a resolucdo do problema: “Nos

20 anos de execucao do Empreender, de norte a
sul do Brasil e na América Latina, empresas
nucleadas melhoraram sua produtividade com
capacitagdes, consultorias para criacdo ¢ me-
lhoria de processos, alteragdes no layout dos
produtos, implementagdo e avaliagdo de contro-
les, introducdo de melhorias nos equipamentos
e instalagdes, entre outros. No Empreender
2020, a produtividade dentro de MPEs néo ape-
nas fard parte das acdes previstas em projeto,
mas também serd a pauta prioritaria nos deba-
tes sobre a formagao de uma nova cultura em-
presarial”.
Unir para crescer
Ha 20 anos, a CACB e o Sebrae trabalham em
conjunto para o fortalecimento de micro e pe-
quenos negocios brasileiros com o programa
Empreender. Promovendo a criag¢do e a susten-
tabilidade de nucleos setoriais, o Empreender ja
atendeu aproximadamente 70 mil empresas em
todos os estados do pais.
Além de beneficiar MPEs, o programa tem se
demonstrado um importante instrumento para o
fortalecimento institucional de entidades em-
presariais, aumentando sua representatividade
por meio da aproximagdo com os associados e
da melhoria da oferta de servigos.
Implementada a principio em Santa Catarina, a
metodologia desenvolvida pela CACB evoluiu
para todo o pais com o apoio do Sebrae, e de-
pois ultrapassou as fronteiras brasileiras para
chegar a Africa, a Asia e aos demais paises da
América Latina.
Premiada em congressos internacionais e refe-
réncia na elaboracao de novos projetos, como o
Capacitar (desenvolvimento de entidades em-
presariais) e o DEL (desenvolvimento econd-
mico local), a metodologia do Empreender vem
sendo usada pela Unido Europeia ha mais de 15
anos para o desenvolvimento dos pequenos ne-
gocios na América Latina por meio programa
AL-Invest. Atualmente, estdo sendo investidos
mais de 30 milhdes de euros no atendimento as
empresas gragas ao AL-Invest 5.0.
Servico
O que: Consulta publica sobre o0 Empreender
Quem participa: empresarios de nucleo setorial,
consultores, executivos, coordenadores, presiden-
tes de ACEs ¢ Federagoes ¢ técnicos do Sebrae.
Link: www.empreender.org.br/consulta

Fonte: CACB



Coordenadoria das Associa-
coes Comerciais e Empresa-
riais da Entre Rios—
CACIER

Praca Henio Romagnolli,
3800 Umuarama-PR

Fone: (044) 99907-6262
cacier@cacier.com.br

Acesse nosso site:
www.cacier.com.br

Missao da CACIER:

“Integrar as associacoes
comerciais, planejar, coor-
denador e promover ac¢des
de gestdo e desenvolvimen-

to regional das Aces da regi-
ao Entre Rios.”

Diretoria da CACIER

Presidente: Carlos Alberto Go-
mes do Nascimento

Vice Presidente: Anderson Ro-
berto Batista

2° Vice Presidente: Sergio Oli-
veira Fragoso

Secretario: Vitor Ademir La-
marque

2° Secretario: Paulo Sergio Car-
valho

Tesoureiro: Wilson Tateishi

2° Tesoureiro: Irene Dias Car-
doso

Diretor de Servicos: Orlando
Luis dos Santos

Diretora Conselho da Mulher
Empresaria: Fatima Aparecida
Bolognese

Diretor Conselho Jovem Em-
presario: Rafael Ramos

Edicdo: Renata Cristiane da
Silva.

Sicoob Arenito inaugura terceira
agéncia com novo conceito em Sao
Paulo

,,_?d Neste més de
| fevereiro, 0
- Maior Sistema
de Cooperati-
vas de Crédito
do Brasil inau-
| gurou no muni-
| cipio de San-
| tos/SP, na Ave-
nida Conselhei-
ro Nébias, 707,
| a terceira agén-
“cia do Sicoob
Arenito na re-
- gido  paulista.
Entre os presentes, o diretor superintendente do Sicoob Arenito Fa-
bio Junio Viar contou que agéncia possui um conceito moderno ori-
undo de um detalhado planejamento estratégico. “Nds somos uma
cooperativa € com isso ja nos diferenciamos dentro do sistema fi-
nanceiro, entdo resolvemos dar um conceito mais moderno, com
leveza, para remeter a uma casa, uma sala de estar, e assim receber-
mos nossos associados com mais conforto. E um conceito que esta-
mos colocando em todas as novas agéncias”. De acordo com o pre-
sidente, Waldir Armelino Campana, a abertura do ponto de atendi-
mento vai propiciar o desenvolvimento de novos negdcios e contri-
buir para a movimentagao da economia do municipio, que tem cres-
cido ano apds ano. “Comegamos as atividades em 2004, ja sdo 16
anos de parceria com a comunidade com o crescimento e evolucao,
lado a lado com o cooperado como deve ser uma cooperativa. Va-
mos continuar a evoluir em todas as regides onde atuamos, com fo-
co no presente e no futuro, atraindo cada vez mais pessoas e empre-
sas ao sistema cooperativista. Hoje em Santos temos o Caio Rossi
com gerente da agéncia e reforgo a certeza de que ele fara um 6timo
trabalho, pois o municipio de Sdo Paulo ¢ um campo fértil para a
geracdo de muitas parcerias”, enfatizou Campana. Com o empenho
e responsabilidade o Sicoob vem inovando e trazendo mais comodi-
dade e conforto aos cooperados mostrando que veio para ficar e
contribuir com seus produtos financeiros a fim de disseminar o coo-
perativismo no Brasil e estimular a o sistema financeiro como um
todo. O Sicoob Arenito hoje estd com 14 pontos de atendimento
(agéncias), sdo trés agéncias nas regides de Sao Paulo e 11 na regido
noroeste do Parand tendo sua sede na cidade de Umuarama — PR.
Possuem também mais 4 escritérios de negocios entre as cidades de
Coita, Tabodo da Serra, Embu das Artes e Sdo Vicente que se torna-
ram agéncias em um futuro préximo para melhor atender seus coo-
perados. Se ainda ndo conhece a cooperativa e todos os produtos e
servigos que temos a oferecer, ou até mesmo as agdes sociais que
temos com a sociedade, este ¢é o0 nosso site.
Faga Parte do maior sistema de cooperativas do Brasil.
Site: https://www.sicoob.com.br/web/sorteassim

Fonte: Marketing Sicoob Arenito



