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Cacier visita o Sebrae

A consultora do
Sebrae Jane Pana-
ro Queiroz rece-
beu a visita nesta
segunda-feira, 02
de setembro, da
executiva da Caci-
er Renata Cristia-
ne da Silva para
apresentar as
acoes que estdo
sendo realizadas
pelo Sebrae.

O Sebrae grande
parceiro da Cacier
promove a compe-
titividade e o de-
senvolvimento
sustentavel de
MEI e pequenos negocios e estimula o empreendedorismo apoiando
sempre as ac¢des da Cacier e Aces da regido.
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Faciap visita a Aciu Umuarama

Os colaboradores da Associacdo Comercial e Industrial, Agricola de
Umuarama, Aciu, Anita Dias e Charles Furlan receberam a visita da
consultora regional da Faciap, Renata Cristiane da Silva, na sede da
entidade, nesta terca-feira, 03.

A Aciu estd no programa de certificacdo em gestdo da Faciap, aonde a enti-
dade busca através desta consultoria realizada pela Faciap em parceria do
Sebrae, a organizacdo e a padronizagdo da entidade para otimizar os tra-
balhos da gestao da Ace.

Senac em parceria da Cacier libera palestras gra-
tuitas para as Aces da regiao

O Senac em parceria da Cacier divulgou durante o curso da Fomento
Parana, 27 de agosto, que estara liberando gratuitamente uma palestra
para todas as entidades que fazem parte da regido da Cacier, o intuito e
apoiar as Aces e levar beneficios aos colaboradores das empresas.

Os temas sugeridos foram: Atendimento ao Cliente, Marketing Pessoal e
Profissional, Motivacdo e comprometimento no trabalho, Relacdes inter-
pessoais e trabalho em equipe e Controle financeiro para micro e peque-
nas empresa.

Sebrae em parceria com a Acico realiza acoes do
Varejo Mais

A Associagdo
Comercial e
Empresarial de
Cruzeiro do

B e Oeste, Acico,
. f i v .
Ela E realizou nesta
C? 1 .
H K terca-feira, 03
- uma  palestra
; com o0 tema

\ “Entender
_ o g ‘ntende 0
- - Sl cliente, para
vender mais” com a consultora do Sebrae Leticia Albuquerque, uma
acao do Varejo Mais.
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Palavra do Presidente

A vida coloca diante de nds
varios obstaculos diariamente.
Estes obstaculos muitas vezes
desviam o nosso olhar daquilo
que realmente ¢ importante
para nos, mas se olhamos para
frente e continuamos vendo ao
longe o nosso sonho, a meta
que queremos alcangar, ¢ por-
que este obstaculo ndo ¢ gran-
de o suficiente para nos fazer
desistir!

Precisamos manter o foco na-
quilo que queremos conquis-
tar, precisamos manter o o fo-
co no que ¢ bom, no que nos
fortalece, no que nos estimula
a continuar caminhando, mes-
mo quando achamos que ja
ndo somos mais capazes. Para
quem sonha, desistir nunca ¢
uma opgao.
E o trabalho em equipe s6 nos
faz sentir mais fortes, pois
quando achamos que ja ndo
podemos continuar, 0S nossos
colegas nos ajudam olhar para
frente, € nos mostram nova-
mente o que caminho que de-
vemos seguir. Com uma boa
equipe, nunca se fica perdido
no deserto, ¢ a unido que faz
forca e que faz de nds mais
fortes em nossas conquistas!
O nosso maior incentivo € e
sempre sera a satisfagdo que
sentimos quando conseguimos
ultrapassar todos os obstaculos
para chegar onde queremos,
com respeito, solidariedade e
espirito de equipe!

Carlos Alberto Nascimento
Presidente da Cacier




Sebrae com apoio da Cacier e Aciu realizam Farol de Lideranca Jovem

Todo jovem ja alimentou dentro de si
aquela vontade pulsante de mudar o
mundo, aquele anseio de transformar
a sociedade, de fazer sua comunidade
ser um lugar melhor para se viver.
Nem sempre as circunstancias fazem
essa vontade se reverter em acoes.
Mas ¢ justamente para capacitar os
jovens para essa missao que o Sebrae
e em parceria com da Cacier e Aciu
promoveram em Umuarama a pri-
meira edi¢do do “Projeto Farol: am-
pliando o alcance da lideranca jo-
vem”.

O curso comecou nesta quarta-feira,
04 e terminou no nesta sexta-feira, 06
na sede do Sebrae Umuarama, onde
18 jovens participaram de dindmicas,
atividades individuais e coletivas que
os fazem refletir sobre seus compor-
tamentos e sobre o que o mundo es-
pera dessa geracao.

“O objetivo € preparar as futuras ge-
racoes de lideres para esse pais. NoOs
nao estamos cuidando disso. Acho
que o Brasil comega a acordar para o
fato de que temos uma geracdo que
esta envelhecendo, que esta com difi-
culdade de responder ao mundo que
estd mudando de forma acelerada. E
preciso que esses jovens estejam ha-
bilitados no tempo certo para ocupar
as posi¢cdes que talvez ‘caiam no colo’ deles e que vao exigir atitudes efetivas de lideranca competente e
transformadora”, esclarece o presidente da Cacier, Carlos Nascimento.

Foi com essa intengdo que a jovem Sabrina Martins, empresaria representante da Cacier pela Faciap Jo-
vem. “Eu procurei o curso para me profissionalizar na area de lideranca. Eu, como diretora da Faciap Jo-
vem pela regido, estou levando conhecimento para todos os jovens da regido. A gente se profissionaliza e
passa o conhecimento adiante: esse € o ciclo da vida. N&s jovens somos capazes de trazer uma nova vi-
sdo, mudar velhos conceitos. Sao

mentes frescas que agregam co-  m \
nhecimento e causam grande im- 1‘ &\%\‘\
pacto na sociedade”, comenta a
empresaria.

Umuarama foi escolhida para ser p
sede do curso, por ser o centro da " Zo0
regido. Sobretudo, a intengdo &
sensibilizar os jovens para que te-
nham consciéncia que eles tém a @
responsabilidade de transformar
para melhor as realidades onde es-
tao: seja na comunidade, no bairro,
na empresa, na escola, nas associa-
¢oes comerciais... Onde quer que
eles estejam: que eles possam me-
lhorar as condi¢des ¢ a vida das
pessoas.




Cacier adere a Semana do Brasil

»

De 6 a 15 de Setembro de 2019 vai acontecer a primeira Semana do
Brasil. Um movimento que une o poder publico e a iniciativa privada
para movimentar a economia, gerar oportunidades Unicas para quem
produz e para quem consome e, principalmente, para valorizar o orgu-
lho de sermos brasileiros.

A Faciap e a Cacier j4 aderiram a campanha e convida todas as associa-
¢Oes comerciais ¢ seus associados a se unirem a este movimento.

Dicas para empreendedor: 5 dicas que nio podem
sair da sua cabeca

Fique por dentro de dicas para empreendedores que podem mudar o rumo do
seu negocio e projetar o sucesso; O empreendedorismo €, hoje, um objetivo
almejado por cada vez mais profissionais do mercado — fazendo com que a
concorréncia entre os que buscam sucesso no proprio negocio cresga a passos
largos. Mas ha uma série de dicas para empreendedores que po-

dem impulsionar o sucesso de quem abre uma empresa no mercado de hoje, e
té-las em mente ¢ importante para ndo deixar a peteca cair.

Levando em conta esse cenario, confira, a seguir, cinco dicas para empreende-
dores que devem estar sempre na mente de quem busca o sucesso em um ne-
gocio proprio, seja ele no segmento que for e siga na luta pelo melhor espago
no pensamento e nos desejos do consumidor:

Deixe o coracdo de lado: Ao contrario do que dizem muitos, o famoso ‘seguir
0 seu coracdo’ pode ser uma grande armadilha no mundo do empreendedoris-
mo — ja que, em busca de uma satisfacdo imediata, muitos acabam perdendo o
foco do mercado de trabalho, tomando decisdes erradas e que podem prejudi-
car muito o sucesso de um novo negocio.

Crie barreiras de pensamento: Ter grandes objetivos ¢ fundamental, mas o
pensamento deve fluir de forma pontual para que o desejo ndo parega inalcan-
cavel e lhe desmotive. Portanto, é preciso estabelecer metas pequenas que lhe
levem a um objetivo maior, dando um passo de cada vez na jornada.
Desconfie da sua memoria: Sempre faca anotagdes e gravagdes de reunides e
decisdes importantes. Em muitos casos, a memoria pode falhar e lhe colocar
em situagdes que prejudiquem o seu negocio.

Lembre-se que o impensavel pode acontecer: E fundamental ter em mente
que, para o bem ou para o mal, tudo pode acontecer. Portanto, tome cuidado
com possibilidades impensaveis de fracasso, e esteja precavido para contornar
situa¢des imprevistas no caminho.

Saiba dizer ndo: Evite o famoso ‘ir com muita sede ao pote’. Se comprometer
com mais do que ¢é realmente capaz de fazer pode gerar grandes problemas
para empreendedores.

Coordenadoria das Asso-
ciacdes Comerciais ¢ Em-
presariais da Entre
Rios—CACIER

Av: Rui Barbosa, 195
Fone: (044) 99907-6262
cacier@cacier.com.br

Acesse nosso site:
www.cacier.com.br

Missiao da CACIER:

“Integrar as associagoes
comerciais, planejar, co-
ordenador € promover

acoes de gestdo e desen-
volvimento regional das
Aces da regido Entre
Rios.”
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