102 REUNIAO ORDINARIA E

CONFRATERNIZACAO CACISPAR

CACISPAR
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<{@®Y ' CURSO DE GESTAO E LIDERANCA PARA

EXECUTIVOS 2020

COM RAFAELA COSTA, TREINADORA COMPORTAMENTAL, MENTORA DE EMPRESARIOS E
EXECUTIVOS. ATUA NAS AREAS DE LIDERANCA, ORATORIA, GESTAO, PRODUTIVIDADE, ALTA

PERFORMANCE DE EQUIPES, CO/\/IUNICAQAO, INTELIGENCIA EMOCIONAL E COMPETENCIAS PARA O
TRABALHO.

Curso extremamente benéfico para TODOS os executivos
Abordara todas as atividades do dia a dia do executivo
Fortalecimento de atividades vivenciais dentro da entidade
Aprimoramento do modelo de gestao, o qual € fator primordial e

afeta diretamente na SUSTENTABILIDADE da Associacao.
Desenvolvimento Constante
Investimento na Associacao

Informacao de qualidade

06 MODULOS (01 POR MES EXCETO EM JUNHO QUE SERAO 02)
INICIO: 23/01/2020 CACB

FACIAP

INVESTIMENTO: 350,00 em até 02x CACISPAR b

ACES | SISTEMA ASSOCIATIVISTA

)\ CACISPAR
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RESUMO DA REUNIAO DE
PRESIDENTES DE
COORDENADORIAS E CAD FACIAP

CACISPAR

CACB |/~

FACIAP ) sssssssssssssssssssssssssss
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ACES | SISTEMA ASSOCIATIVISTA



CACISPARV) varejo.me

COORDENADORIA DAS ASSOCIACOES COMERCIAIS
E EMPRESARIAIS DO SUDOESTE DO PARANA

CACB
FACIAP
CACISPAR
ACES

7N\ CACISPAI
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~ REUNIOES MENSAIS

Na Cacispar

E ITINERANTES

Facisc
Dionisio Cerqueira - SC



<@y  ATIVIDADES DA GESTAO 2019/2020

REFERENTE AO ANO DE 2019

CACISPAR O3
Cludher M

REUNIOES MENSAIS
DA CACISPAR MULHER

REUNIOES MENSAIS E

ITINERANTES
DA CACISPAR JOVEM
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- REFERENTE AO ANO DE 2019
12 A.G.E da Cacispar Jovem

em parceria com o Nucleo de Jovens

REUNIOES COM

O COPES

“ ' (Conselho Permanente de Executivos do Sudoeste)
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REUNIAO COM
A PRESENCA DE

AUTORIDADES PUBLICAS

CACB
FACIAP
CACISPAR
ACES

)\ CACISPAR

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
sssssssssssssssssssssssss
ssssssssssssssss

SISTEMA ASSOCIATIVISTA




——== ATIVIDADES DA GESTAO 2019/2020

REFERENTE AO ANO DE 2019

DEMANDAS REGIONAIS PRC- 280, ENERGIA ELETRICA
ESTRADA DO COLONO

MOVIMENTO PRO MODERNIZAGCAO DAS RODOVIAS DO SUDOESTE
CORREDOR SUDOESTE (PRC-280) - FASE DOIS

Sudoeste do Parana, 08 de fevereiro de 2019,

Exmo. Sr

Guto Silva

Chefe da Casa Civil do Governo Estado do Parana
Curitiba - PR

Prezado Senhor,

As organizac@es signatarias da CARTA DO SUDOESTE, abaixo identificadas e
subscritas reuniram-se na data de 08 de fevereiro de 2019 na sede da ACEPB -
Pato Branco — PR, para debater e deliberar quanto a proposta de pauta a ser
apresentada na audiéncia e acatada por vossa pessoa, sess#o esta, agendada para
dia 20 deste mesmo més, com o proposito da retomada da modernizacdo da malha
viaria do Sudoeste, mais especificamente da PRC-280.

ecslogica s

a) A questdio da modernizacdc da malha viaria regional vem sendo objeto de
MQM preocupacdes, debates e acdes por parte das liderancas da Regido, como,
em 2011, a formac3c do que se denominou, “Movimento Pré Modernizacio
das Rodovias do Sudoeste do Parana”. Mobilizag&o esta que encomendou e
realizou um diagnéstico de proposicoes, solucdes e que resultou no
documento Estudo de Tréfego,

b) Se reconhece os esforgos do Governo do Estade por meio de diversos
programas que sdo implementados no atendimento desta malha viaria, no
entanto, estes necessitam melhorias. O Estudo apontou a necessidade da

A Estrada-Parque Caminho do Colono, com o sé

pequeno trecho de 175 km, relugaré duas reglbe ampla e adequada modernizagdo para o atual fluxo de mercadorias e
importantes do Parana (oeste e sudoeste) e ajudard pessoas

milhdes de pessoas do sul do Brasi

mas terg regras ambientais ”g’da corredores: Capanema — Dois Vizinhos — Trevo Mangueirinha; Francisco

Beltréio — Dois Vizinhos; e principalmente Corredor Sudoeste, Treve da BR
153 (Palmas) & Marmelandia (Realeza), denominado de PRC-280;

c) Que a modernizacdo fosse promovida, com prioridade nos trés principais

d) Também apontou a necessidade da atuacdo do Governo do Estado, junto ac
Govemno Federal, na modernizacio dos corredores para o fluxo externo
regional, o Corredor da Fronteira (BR 163) e a saida para a BR 277 (Trés
Pinheiros);

&) Entenderam as liderancas que deve ser realizada com urgéncia a retomada
do processo, visando a modernizacdo do Corredor Sudoeste — PRC 280 bem
como, apresentaram confianca na atuacdo governamental em funcéo da

g, | w kL
deacn NN T, R oddd
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12 E 22 EDICAO DO
WORKSHOP DE PRODUTOS E SERVICOS PARA ACE’s

CACB
FACIAP
CACISPAR
ACES

7~ CACISPAR
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MISSAO TECNICA A LONDRINA E MARINGA

INCUBADORA TECNOLOGICA —
E MARINGA

exsa (7)) CACISPAR

CACISPAR
ACES | SISTEMA ASSOCIATIVISTA
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VISITA TECNICA A
CACIOPAR

/ REFERENTE AO ANO DE 2019

CONHECA A CACIOPAR

VISITAS A ACE’S DA
REGIAO SUDOESTE

CACB [/ =N

CAC|SPAR L 4 COMERCIAIS & EMPRESARIAIS DO
ACES | SISTEMA ASSOCIATIVISTA
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PREMIO FACIAP MULHER EMPREENDEDORA

ROSELI KUMMER — NUCLEO DA MULHER EMPRESARIA DE SAQO JOAO
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172 CONVENCAO EMPRESARIAL DA CACISPAR
NA CIDADE DE DOIS VIZINHOS E EM PARCERIA COM A ACEDV/CDL

Mais de 500 participantes BRD
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PARTICIPAGAO DA PRESIDENTE (NIRRT 18 Sl A REL Sy

ROSANE COMO PALESTRANTE  BISERET— G HRIRS  Pg
NO 12 FORO DE | ~- (G

LIDERES MUJERES

112 FORUM DA MULHER
EMPRESARIA EM
SAO JORGE D’OESTE

CACB
FACIAP
CACISPAR
ACES

)\ CACISPAR
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REUNIOES DOS PRESIDENTES DE COORDENADORIAS

E CAD FACIAP
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11l FORUM DE GESTAO PUBLICA DA FACIAP
GESTAO PUBLICA DO FUTURO PARA RESOLVER OS PROBLEMAS DE HOJE

/ﬂ ) FACIAPS:

exsa (7)) CACISPAR

CACISPAR
ACES | SISTEMA ASSOCIATIVISTA
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292 CONGRESSO EMRPESARIAL DA FACIAP
71 PARTICIPANTES

& &8  CONGRESSO
. .o ",
':;“- \o ‘..'.'.57.-;’. Empnesnn'nl
=~ PRARANRARENSE
' !2«.15 CONVENCAOD
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PREMIACAO REDE DE BENEFICIOS
04 CATEGORIAS
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CACISPAR

CACISPAR &)

Informativo Cacispar Onii

Empresaria do Sudoeste venc
do Prémio Faciap Mulher’

r&“

empresaria Roseli Kummer de Oliveira, No te P Gou by SStemg
de Sao Jodo, regido da Cacispar, no  selecionadas c/ 4 -
Sudoeste, foi a vencedora do Prémio  dorias do Sistr INeSas
Faciap Mulher Empreendedora. “Ndo pensei  reconhecer e .
queaminha historia pudesse motivaralguém, & sao exemp!
muito gratificante”, comemorou. Roseli ~paranaense
comegou revendendo roupas para melnorar a ~ Marco Tad 25 o g0 £ ol 0% umg = Fr0gram, 8
renda da familia. O negdcio cresceu e setomou  aptidao ps [gog,ﬂ/,,,ae,am% Pamepgoe: co s o - Ja Sil Mais

a Loja Rose. Ela ampliou a atuagdo, partindo " Capity 05 Drojer o o, 05’1"” nde. Pram
para o ramo imobiri,  hoje é uma empresi- iy Oltogg 9 i
fia de sucesso. Sequndo a empresira, todas i gy o C 1 2Cacispe, 2065 pogg,,
as dificuldades que enfrentou foram determi- Penas s ety 0 oo Ve Nt g
nantes para que chegasse onde esta hoje. Projety '3 Sequgp,. 4 feup e,
iC;; Vidg, eci

Mas a noite ndo foi de homenagens Coorgy.. Catcisp,, T oy 2F20ig oMo
apenas para a vencedora. Todas as finalistas do 0 progrr elor o Marme A ligage Co " Cury
Facizp Mulher Empreendedora tveram suas o peraBinas 4100 3 o PeSs0al g,
histrias contadas e receberam prémios por May U'fsas Mos s . parg
serem exemplos de empreendedorismo em "o "egizg,

suas regides. O everto estava lotado com a
presenga de 200 pessoas que acompanharam
todaa cerimonia,

*As historias de todas essas
mulneres inspiram @ mim e a muitas outras
pessoas, muheres & homens também. S
exemplos de sucesso, mas também ¢
inteligéncia empresarial ¢ vis2o de negocio
afirma a presidente da Faciap Mulher, N
Trevisan Assaiante.
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Hé quase 40 anos nascia a Cacispar, com o/

associagdes comerciais em prol do desenvc

regido. No decorrer da histéria, a entidade
para os

as mais de 5 mil empresas associadas cont|

da economia do Sudoeste.

O SUDOESTE AINDA MAIS
FORTE, DINAMICO E UNIDO

Regido de expressiva producao agropecuaria, o Sudoeste do Parana
se articula para conquistar obras que considera fundamentais para o

seu continuo processo de crescimento. Sob a lideranca de entidades
como a Cacispar, a regiao afina argumentos e ajusta projetos e
estratégias que a conduzirdo a um novo tempo de prosperidade



PARCEIROS UNIDOS EM PROL DO

DESENVOLVIMENTO DO SUDOESTE
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FEDERAGCAO DAS ASSOCIAGOES COMERCIAIS
EMPRESARIAIS DO ESTADO DO PARANA

SEBRAE GENCIA CACB
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<P ASSUNTOS DIVERSOS

e PREMIO DE CERTIFICACAO EM GESTAO FACIAP
Data: 11/12 Investimento: RS 130,00 por pessoa

* SUBSTITUICAO TRIBUTARIA

« CALENDARIO 2020



LANCAMENTO

0 SUDOESTE AINDA MAIS
FORTE, DINAMICO E UNIDO

Regiao de expressiva producao agropecuaria, o Sudoeste do Parana

se articula para conquistar obras que considera fundamentais para o

seu continuo processo de crescimento. Sob a lideranca de entidades
como a Cacispar, a regido afina argumentos e ajusta projetos e
estratégias que a conduzirao a um novo tempo de prosperidade




Lembre-se....

“Reunir-se é um comeco, permanecer juntos é um
progresso, e trabalhar juntos é sucesso.”
Henry Ford

MUITO OBRIGADOY

CACB /™ =N
FACIAP SACISPAR

CACISPAR W &
ACES | SISTEMA ASSOCIATIVISTA

COMERCIAIS E EMPRESARIAIS DO
SUDOESTE DO PARANA




