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PALESTRA MAGNA 



PONTOS A SEREM 

MELHORADOS 

 

 

 

 

 

 

 



PONTOS POSITIVOS 

● LOCAL, SOM, ESTRUTURA, ORGANIZAÇÃO, ORIENTAÇÃO, AMBIENTE E CONFORTO. 

● PALESTRAS MOTIVADORAS DE ALTO NÍVEL, INCENTIVA O PROFISSIONAL A BUSCAR SER MELHOR E 

A TRATAR AS PESSOAS COM MAIS EMPATIA. PALESTRANTES DIDÁTICOS, ANIMADOS E 

INTERATIVOS. 

● PALESTRA DO ALEX BORN FOI O DESTAQUE, MUITO DESCONTRAÍDO. VOCÊS ACERTARAM EM 

COLOCAR ELE NA TRANSIÇÃO DAS PALESTRAS, POIS JÁ ESTÁVAMOS PERDENDO O FOCO. 

● RECEPÇÃO ACONCHEGANTE E ÓTIMOS PALESTRANTES. 

● MOTIVAÇÃO E CRESCIMENTO PESSOAL. 

● PITCHS (DIVERSIDADE NAS PALESTRAS) 

● VALOR ACESSÍVEL 

● TEMAS ABORDADOS 

● DINAMISMO 

● PALESTRA DRA. CARLA SARNI 

 

 

 

 

 

 



VISÃO GERAL 


