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Cacier visita a Associacio Comercial de Sao
Jorge do Patrocinio
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A consultora regional da Cacier, Renata Cristiane da Silva, visitou
nesta terca-feira, 15, a Associacdo Comercial de Sao Jorge do Patro-
cinio, aonde foi recebida pela colaboradora Heloisa.

O objetivo da visita, foi conhecer a executiva e buscar informagdes
sobre a entidade e apoiar no for necessario. A proxima visita sera
agendada com a diretoria e associados.
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Presidente Cacier Carlos, presidente Acea Altonia Maria, consultora Renata e execu-
tiva Acea Thais

O presidente da Coordenadoria das Associagdes Comerciais ¢ Em-
presariais da Entre Rios, Cacier, Carlos Alberto Gomes do Nasci-
mento e a consultora regional Renata Silva, com intuito de se apro-
ximar ainda mais das entidades, visitaram nesta quarta-feira, 16, a
Associagdo Comercial e Empresarial de Altonia, Acea, aonde foi
recebida pela presidente Maria Amado e a executiva Thais Maiora-
ni, para conhecer a estrutura e as necessidades da entidade.

O objetivo do presidente € passar por todas as Associacdes Comer-
ciais da regido, para estreitar ainda mais o relacionamento e enten-
der quais sdo as necessidades das 16 associacdes comerciais da area
de atuacao da Cacier.

"Essa aproximacao com as associacdes comerciais da regidao ¢ im-
portante porque nos permite ampliar os servigos da Cacier e o mais
importante, dar mais oportunidades de crescimento aos empresa-
rios", disse Carlos Nascimento, presidente da Cacier.

Palavra do Presiden-
te

Todos nos, em algum momento
da vida, ja escutamos a expres-
s30 'a unido faz a forca'. E uma
expressao sobejamente conheci-
da e usada, mas de uma sabedo-
ria imensa, pois o sucesso do
trabalho em equipe passa justa-
mente pela unido, pelo trabalho
em conjunto.
Cada individuo, com todas as
suas singularidades, ¢ importan-
te, mas para alcancar um bem
maior € comum, cada um deve
trabalhar para o todo, em fun-
¢do da equipe.
Basta pensar que, ¢ se o objeti-
vo fosse, por exemplo, mover
um objeto de grandes dimen-
soOes, se todos se unirem e em-
purrarem na mesma dire¢do, a
meta serda atingida em menor
tempo e em menor esforco.
Entdo, se todos se unirem e tra-
balharem em conjunto, para o
bem do todo, na mesma dire¢ao
e para 0 mesmo propdsito, o
sucesso sera uma certeza, assim
como a satisfacdo e a realizacdo
pelo trabalho feito.

Carlos A. G. Nascimento

Presidente da Cacier

Presidente da Cacier—Carlos Alberto
Gomes do Nascimento




Saem os prémios finais da campanha Natal Sonho Dourado

Os dois Jeeps Renegade foram sorteados para consumidores de Curitiba e Fazenda Rio Grande

A campanha Natal Sonho Dourado da Federacdo das Associacdes Comerciais € Empresariais do
Parana (Faciap) sorteou mais dois carros, finalizando os sorteios desta edi¢@o, que ocorreram duran-
te dois meses.
O primeiro Jeep Renegade saiu para uma consumidora de Curitiba. Liziane Druzian da Silva fez
compras na Cacao Show do bairro Boqueirdo, empresa associada a Associacao dos Empresarios do
Grande Boqueirao (EMGRAB), que participou da campanha neste ano pela primeira vez.
"A diretoria da associacdo ficou feliz como se cada um tivesse ganhado um carro também", brinca a
presidente da EMGRAB, Cyda Villa Nova. "E recompensador ver o resultado do trabalho em par-
ceria com a Faciap beneficiando consumidores e associados".
Segundo Cyda Villa Nova, a campanha Natal Sonho Dourado trouxe um retorno muito grande para
os empresarios que participaram. "O ticket médio aumentou. Mérito da campanha. A qualidade dos
prémios ¢ muito atrativa", afirma ela. "O comerciante precisa estar mais atento a promog¢des como a
Natal Sonho Dourado, tdo importantes para atrair e fidelizar clientes".
O segundo Jeep Renegade saiu para o municipio de Fazenda Rio Grande, na Regido Metropolitana
de Curitiba. O ganhador foi Esequiel Franco, que comprou no Supermercado Gralha Azul.
Ao todo, a campanha Natal Sonho Dourado sorteou mais de R$ 1 milhdo em prémios, entre carros,
motos e vales-compras. Foram quase 400 mil pessoas cadastradas em todo o estado. O niimero cor-
responde a quatro milhdes oitocentos e vinte e quatro mil raspadinhas. A estimativa é que a Natal
Sonho Dourado ja movimentou mais de R$ 242 milhdes em 52 cidades participantes.
"A campanha ajudou no aquecimento das vendas no comércio local. Funcionou como um atrativo a
mais para o consumidor que foi as compras neste final de ano", afirmou o coordenador da Natal So-
nho Dourado na Faciap, Raphael Siqueira.
No total, foram dois Jeeps Renegade, seis Renault Kwid, sete motos e centenas de vale-compras. A
cada R$ 50,00 em compra, o consumidor tinha direito a uma raspadinha. Para concorrer, bastava
cadastrar o codigo no site da Natal Sonho Dourado.
Foram 3.500 lojas participando em todo Parand. Segundo o presidente da Faciap, Marco Tadeu Bar-
bosa, a campanha é uma ferramenta de desenvolvimento local ja que permite ao empresario partici-
pante fazer o gerenciamen-
to de seus clientes. "Todos
os dados da campanha es-
tdo disponiveis em tempo
real, com estatisticas que
possibilitam ao lojista sa-
ber quem sdo seus clientes
e onde eles estdo", explica
Marco Tadeu Barbosa.
Com isso em maos, 0 co-
merciante a partir de agora
poderd interagir de manei-
ra mais assertiva com oS
consumidores e investir em
fidelizacdao. "Assim, a Fa-
ciap, junto com as associa-
¢Oes comerciais, trabalhan-
do para auxiliar o empresa-
rio em uma das coisas que
mais importam: a vender
mais e melhor", disse Mar-
co Tadeu Barbosa.

Fonte: Imprensa Faciap




PERCEPCAO

Nos anos 90 eu comprei meu 1° carro. Um Voyage 83. Nunca tinha prestado atencao no modelo.
O vendedor me disse que era uma raridade e que seria dificil ver outro igual.

Nos dias seguintes parecia que um terco da cidade tinham um Voyage. A tal raridade nao era assim tdo rara.
E eu prestava atencdo em cada um, observando em que eram diferentes do meu. Mais novos, mais velhos,
mais equipados. E eu me perguntava: “caramba, onde estavam todos esses voyages?”. Ora, onde sempre
estiveram. Nas ruas, nos estacionamentos, nos congestionamentos. Eu so ndo os percebia.

MNossa dindmica de ver nos prende aquilo que nos é familiar ou que nos interessa, limitando a percepgao
verdadeira do que nos rodeia. Enquanto eu nao tinha um Voyage, simplesmente ndo percebia voyages
circulando nas ruas,parados nos estacionamentos ou no congestionamento. Eu via carros. Muitos carros.
MNos negdcios, na escola, igreja, em casa, a todo instante vemos funcionarios, consumidores, fornecedores,
alunos, membros, parentes... pessoas. Muitas pessoas. Assim, no genérico. Mas de fato, poucas sdo as vezes

que as percebemos, com suas individualidades, caracteristicas e necessidades.

Precisamos exercitar nossa percepcao.
#pensenisso.

#almadonegocio #holonomics #negocios #gestao #pessoas

Edson Aradjo Filho possui formacao Lider Coach e Lider Associativisfa e é palestrante e consultor em Lideranca e
Desenvolvimento Profissional e em Estratégia & Negdcios, especializando-se em Customer Experience (Experiéncia
do Cliente). E colunista de radio nas areas de Négdcios & Pessoas e Atendimento Humanizado e também professor
de cursos de extensdo universitaria. Atua ha 20 anos no Associativismo Empresarial, tendo sido Superintendente e
Diretor Comercial da Federag@o das Associagbes Comerciais do Estado do Parand, onde foi responsavel pela
implanta¢do e coordenagdo da maior rede de bureaus de crédito do Parana — a BCF, rede ligada ao SPC Brasil.

Contatos:

(44) 3268-4458

(41) 99961-3349
edson@emdestaque.net




Representantes da Cacier visitam a sede do Sicoob para firmar parceria
para 2019

Diretor superintendente do Sicoob Fabio Viar, consultora da Cacier, Renata Silva, presidente da Cacier Carlos, Nascimento diretor da
Cacier Wilson Tateishi e diretor administrativo e financeiro do Sicoob Edemilson Cruz

Um convénio entre a Coordenadoria das Associagcdes Comerciais e Empresariais da Entre Rios, Cacier e
o Sicoob vai beneficiar os empresarios da regido da Entre Rios que forem associados as duas institui-
¢oes.

A reunido que oficializou a parceria contou com a presenga do presidente da Cacier, Carlos Alberto Go-
mes do Nascimento, o tesoureiro da Cacier, Wilson Tateishi e a consultora regional, Renata Silva e os
diretores do Sicoob Fébio Viar e Edemilson Cruz Santana.

Desenvolvimento local - O convénio visa a aplicacdo de tarifas e taxas diferenciadas em produtos e ser-
vigos financeiros de qualidade, que atendam as necessidades dos empresarios da regido. Essa ¢ uma for-
ma de valorizar os associados e contribuir com o desenvolvimento local. "Serd mais uma op¢ao aos nos-
sos associados, que poderdo usufruir dos diversos beneficios da cooperativa, como taxas de juros reduzi-
das, rendimentos superiores, além de um atendimento de extrema qualidade. Ou seja, esse convénio fir-
mado entre a Cacier e o Sicoob vai proporcionar ao empresariado novas possibilidades de realiza¢des e o
caminho para o desenvolvimento”, disse o presidente da Cacier, Carlos Nascimento.



Cacier e Sebrae realizam reuniao para definir
acoes para 2019

p

Consultor do Sebrae Adriano, presidente da Acea Maria, presidente da Cacier Carlos e a
consultora Cacier Renata

Na ultima quarta-feira, 16 de janeiro ocorreu na sede da ACEA- As-
sociagdo Comercial, Empresarial de Altonia uma reunido entre Caci-
er ¢ SEBRAE, onde foram discutidas possiveis acdes que visam o
desenvolvimento empresarial das liderangas ligadas as Aces.

Esteve presente na reunido os representantes da Cacier , o presidente
Carlos Alberto Gomes do Nascimento e a consultora regional Renata
Silva e o consultor do Sebrae Adriano Pereira da Silva.

O motivo do encontro foi analisar as dificuldades atuais das lideran-
cas que estdo na frente das entidades e levantar possiveis agcdes que
venham minimizar os pontos fracos dos diretores e colaboradores e
assim, fortalecer os pontos fortes e desenvolver a competitividade
dos mesmos.

De acordo com o presidente da Cacier, a parceria entre o Sebrae e
Cacier, se faz necessaria para mudangas relevantes para as liderangas
das Associacdes Comerciais e para aqueles que estdo iniciando a
frente das Aces da regido, sabendo que a associagdo comercial, gera
o crescimento das micro e pequenas empresas € impacta diretamente
no desenvolvimento socioecondomico dos municipios.

Em breve havera uma outra reunido, na qual serdo definidas as agdes
e todo planejamento a ser realizado em 2019.

Coordenadoria das Asso-
ciacdes Comerciais ¢ Em-
presariais da Entre
Rios—CACIER

Av: Rui Barbosa, 195
Fone: (044) 99907-6262
cacier@cacier.com.br

Acesse nosso site:
www.cacier.com.br

Missiao da CACIER:

“Integrar as associagdes
comerciais, planejar, co-

ordenador € promover
acoes de gestdo e desen-
volvimento regional das
Aces da regido Entre
Rios.”
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