Boletim Informativo da Coordenadoria das Associagées Comerciais e Empresariais da Entre Rios Edicao 169 03/12/2018

Conselho dos Executivos se reunem para uma
reunido sobre Faturamento Minimo
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Pela primeira vez, Parana assume presidéncia
da CONAJE

P O empresério
— Marcelo Quelho

Filho, de Londri-
na, ¢ 0 novo pre-
sidente da Con-
federacao Nacio-
nal de Jovens
Empresario
(CONAJE). O
vice-presidente ¢
Lucas Souza,
empresario  de
Goias. E a pri-
meira vez que
um paranaense assume o cargo. A eleicdo aconteceu nesta quarta-
feira (29) e, por 11 votos a sete, a chapa paranaense chamada
"CONAJE Unida Para Resultados" foi a escolhida. Concorriam
também Minas Gerais e Ceara.

Marcelo Quelho fundou e presidiu o Conjove da Associagdo Co-
mercial e Industrial de Londrina (ACIL), ja foi presidente da Faciap
Jovem, e atualmente exercia o cargo de diretor de negocios da CO-
NAJE. Segundo ele, os jovens empresarios tém criatividade para
solucionar problemas e converter essas solu¢des em negdcios. Or-
ganizados, podem causar transformagdes ainda mais significativas.
"Por isso queremos fortalecer a CONAIJE, estruturar agdes, para
que o empreendedor tenha representatividade e alcance outras esfe-
ras, seja ouvido e contribua com as discussdes que importam para a
sociedade como um todo", afirma Quelho.

Ele afirma que, para isso, a diretoria pretende trabalhar junto com
cada jovem dos conselhos de todo o pais e fazer com que a CONA-
JE seja a soma de todos esses movimentos. "Apenas juntos conse-
guiremos fortalecer a entidade e formar novas liderangas para o
Brasil", completa o novo presidente.

Marco Tadeu Barbosa, presidente da Faciap, acompanhou o proces-
so de escolha do novo presidente da CONAIJE. E defendeu, mais
uma vez, a importancia da geracdo de novos empresarios para oxi-
genar o setor produtivo. "Eu acredito na forg¢a dos jovens empresa-
rios ndo s6 para mudar o ambiente de negocios que temos hoje e
disseminar o empreendedorismo, mas também para oxigenar a dis-
cussao sobre questdes importantes para o setor produtivo no pais",
afirmou ele.

Também estiveram presentes Marcos Rogério Rinaldi, presidente
da Faciap Jovem, Michael Tamura, vice-presidente da Faciap Jo-
vem, e os representantes dos conselhos jovens do Parand, Anderson
(Cianorte), Rubens (Paranavai), Wagner (Paranavai), José Augusto
(Toledo), Diego (Palotina), Rafael Marutaka (Maringd) e Rafael
Pelin (Palotina).
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Fonte: Assessoria de Imprensa Faciap

Palavra do presidente

Muitas vezes perdemos oportuni-
dades por ndo acreditarmos que
podemos ir mais longe, como
quando as coisas ndo saem de
acordo com o esperado, ou quando
seu tempo foge entre suas maos ¢
nada da certo. E agora, o que fa-
zer?
Agora ¢ o momento de agir. Desa-
fie a si mesma e faga do tempo o
seu aliado, coloque para fora as
suas qualidades e use suas habili-
dades, assim vocé pode fazer a di-
ferenca nesse exato momento.
Acredite que vocé pode ser mais,
se dar mais. Creia no seu sucesso €
ndo crie obstaculos em sua mente,
mas comece a agir! Vocé tem ta-
lento, s6 precisa exercita-los.
Nao deixe que o medo de errar te
detenha e te faca parar no tempo,
mas seja corajosa, acredite no seu
potencial!
A melhor hora para tomar atitudes,
para mudar as coisas e fazer tudo
dar certo ¢ quando tudo estd indo
contra vocé, is o melhor impulso
para falta de coragem ¢é a agdo.
Nao fique sentada se lamentando,
levante-se e faga algo!
Use esse tempo dificil a seu favor,
faga tudo novo e acredite que vocé
pode sair dessa e seguir em frente
para uma vida de grandes conquis-
tas.
Tudo passara a dar certo, quando
vocé comegar a entender que o que
vocé¢ determinar vocé€ poderd al-
cangar, basta acreditar em si mes-
ma.

Anderson Roberto Batista

Presidente da Cacier

Anderson Roberto Batista




Aciu reune integrantes importantes para o fortalecimento dos Nucleos Se-
toriais

!

A Associagdo Comercial e Industrial, Agricola de Umuarama, Aciu, promoveu uma reunido com os atores
importantes para o desenvolvimento dos nuicleos setoriais dentro da entidade.

Esta reunido aconteceu nesta quinta-feira, 29, com diretor da Aciu Guilherme Turcato, executiva Anita
Dias, assessora juridica da Aciu, dra. Solange Riska, consultor local, Adriano Rodrigues e a consultora
regional Renata Cristiane da Silva onde debatarem sobre o trabalho dos nucleos que estdo ativos, esta reu-
nido aconteceu depois da participacdo do evento em Toledo realizado pela Caciopar, com o tema “Quem
tem empreender tem resultado”.

Sebrae realiza ultima reunido do Comite territorial do Arenito Caiua

O Sebrae realizou nesta quinta-feira, 29, o tltimo encontro
do comité territorial da regido Arenito Caiua, o consultor
do Sebrae Adriano Pereira, apresentou para as liderangas
presentes, o que foi construido em 2018 na regido para
que o desenvolvimento das areas trabalhadas.

Logo apos, esta prestagdo de contas a consultora Leticia
Albuquerque apresentou a nova area que iniciaremos o
trabalho que ¢ a de associativismo, onde passaremos a da-
ta e o convite para todos as Aces da regido da Cacier. O
palestrante e professor Kenny Gongalves, falou sobre Min-
dset, criar uma mentalidade diferente daquela que estamos
acostumadas e que fomos moldados pela realidade e historia de vida de cada um. Isso resulta no alcance de
resultados diferentes daqueles ja alcangados, com uma performance ainda maior. Observe como ¢ a menta-
lidade das pessoas nas quais vocé se espelha e, a partir dai, monte seu proprio mindset. O sucesso de nossas
vidas, seja no ambito profissional ou no pessoal, esta diretamente ligado ao que pensamos. Nao adianta ten-
tar mudar uma atitude se a mentalidade no for alterada, pois logo o comportamento anterior voltara a ser
executado. E preciso alimentar pensamentos positivos e desafiadores, eliminando tudo o que pode te sabo-
tar. Finalizou chamando o grupo de “acreditadores”.




Colaboradores do Sicredi participam de palestra sobre o novembro

azul

Encerrando as iniciativas relacionadas ao Novembro Azul, a Sicredi Vale do Piquiri Abcd PR/SP
promoveu nesta manha, 30, uma palestra para os colaboradores da Sede Administrativa da Cooperati-
va, em Palotina PR.

Com o tema: “Homem que se cuida ¢ homem de atitude”, o Dr. Cléo Rodrigues Rossati da cidade de
Assis Chateaubriand PR conduziu a conversa e abordou sobre a importancia dos cuidados preventi-
vos. “Em se tratando do cancer de prostata, a prevencao ganha maior relevancia ainda, ja que para os
casos descobertos no inicio, as chances de cura sdo bem maiores”, explica.

Para o colaborador do Sicredi, Alan Teixeira, € essencial ter o conhecimento ¢ dar a devida atengdo
ao assunto, ja que muitas doencas podem ser evitadas gracas aos cuidados preventivos. “E caracteris-
tico do homem nao destinar seu tempo para cuidar de si, porém, entendemos de maneira muito clara
nesta palestra que, nossa expectativa e qualidade de vida estdo fortemente relacionadas aos cuidados
para com a nossa saude”, complementa Alan.

Sobre o Sicredi

O Sicredi ¢ uma institui¢ao financeira cooperativa comprometida com o crescimento dos seus associ-
ados e com o desenvolvimento das regides onde atua. O modelo de gestdo valoriza a participagdo dos
3,8 milhdes de associados, os quais exercem um papel de dono do negécio. Com presenga nacional, o
Sicredi estd em 22 estados* e no Distrito Federal, com mais de 1.600 agéncias, e oferece mais de 300
produtos e servigos financeiros. Mais informagdes estdo disponiveis em www.sicredi.com.br.

*Acre, Alagoas, Bahia, Ceard, Goias, Maranhdo, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Minas Gerais,
Para, Paraiba, Parana, Pernambuco, Piaui, Rio de Janeiro, Rio Grande do Norte, Rio Grande do
Sul, Rondonia, Santa Catarina, Sdo Paulo, Sergipe e Tocantins.

Fonte de Assessoria Sicredi

Acico realiza evento para comemorar aniversario de 38 anos

O aniversario de 38 anos da Associ-
acdo Comercial e Industrial de Cru-
zeiro do Oeste foi comemorado em
grande estilo na noite deste sdbado
(01), no Halley Paz.

Com uma presenga macica de pu-
blico e diversas autoridades munici-
pais e da regido, a comemoracao do
aniversario foi especial.

A diretoria da Acico em peso no
evento e com um agradecimento to-
do especial a diversas autoridades
representantes de entidades presen-
tes no evento, entre entidades da
regido estavam a Acit Tapejara, o
presidente da Cacier Anderson Ro-
berto Batista e a consultora do Se-
brae Leticia Albuquerque.

Os pronunciamentos estiveram una-
nimemente coroados de homenagens a inimeras pessoas e entidades, que ao longo dos 38 anos estiveram
a frente sempre impulsionando um ideal de construcio de parcerias entre o Poder Publico, Sebrae, a As-
sociacdo Comercial € o Empresario do municipio.




Algumas informacoées relevantes para que as entidades possam levar pa-
ra seus municipios o Programa Empreender

o O Programa Empreender busca, de forma conjunta entre
Q-" "Qr as empresas de um mesmo ramo de atividade ou da mes-
” ’Q ma localizagdo geografica, elevar a competitividade e
¢ 4 consequentemente a sobrevivéncia das micro e pequenas
"‘ ‘Q‘ empresas, incentivando a busca de novos mercados

> 0 e tecnologias, sensibilizando os empresarios para ado¢ao

de posturas frente aos desafios atuais e futuros

-l
E M P R E E N D E R e desenvolvendo liderancas empresariais.
O Programa Empreender atua junto as empresas através
UNIR PARA CRESCER dos Nucleos Setoriais, que sdo grupos de empresarios de

um mesmo segmento que se reunem periodicamente nas
Associagdes Comerciais, onde, com o apoio de um consultor, cujo papel principal ¢ o de moderar as
reunides, discutem problemas comuns e buscam solugdes conjuntas.
O diferencial de tantos outros programas ¢ que no Empreender as solu¢cdes vém “de baixo para cima”,
ou seja, sdo apontadas e executadas pelos proprios empresarios. Para tanto, o consultor, como facilita-
dor das reunides, faz uso de uma metodologia especifica para trabalho com grupos originada na Ale-
manha, denominada METAPLAN.
A metodologia METAPLAN agrega a j4 conhecida tempestade de ideias em grupos (brainstorming) e
a busca de metas e agdes conjuntas.
O que reflete com fidelidade o espirito do programa ¢ a forma de associativismo que ele propde.
Por ela, ninguém ¢ obrigado a participar de um Nucleo Setorial. O convencimento vem pela nova visao
de parceria, na qual o concorrente, longe de ser um competidor, ¢ um cooperador de seu concorrente.
E ainda com um diferencial: todos ganham.
Os Nucleos Setoriais sdo um grupo de trabalho, composto por representantes de empresas de
um mesmo segmento ou nao, tendo como objetivo aproximar e promover o associativismo, além
de favorecer o desenvolvimento das empresas do seu setor ¢ da economia do seu municipio. Os Nu-
cleos Setoriais sdo orientados e acompanhados por um consultor designado pela Associagdo Comerci-
al, sendo na entidades interessadas.
Quem pode fazer parte de um Nucleo Setorial? Empresas associadas as entidades. A empresa sera
considerada nucleada a partir da 3" participagdo consecutiva em reunides do Nucleo, e devera manter
frequéncia minima de 75%.
Se eu nio sou associado das Aces? A empresa ndo associada podera conhecer a dinamica do Nucleo
participando de até trés reunides antes de associar-se a entidade. Apos essa fase, para continuar a parti-
cipar do Nucleo Setorial a empresa devera associar-se. O participante passard a ser integrante do Nu-
cleo contribuindo com o desenvolvimento do seu segmento.
Posso fazer parte de mais de um Nucleo Setorial? Sim, a empresa associada pode participar de mais
de um Nucleo Setorial.
Como posso contribuir para o fortalecimento do Nucleo Setorial? Através da cooperagdo, confian-
c¢a no trabalho em grupo e a participagao ativa no Nucleo Setorial, trazendo para discussdes aspectos
comuns aos segmentos €, em conjunto, encontrar solugdes. Essas solu¢des fortalecerdo o segmento,
desenvolvendo a sustentabilidade dos negdcios.
Tem rodizio de tarefas e liderancas nos Nucleos Setoriais? Sim. Os Nucleos Setoriais elegem anual-
mente um coordenador, que fica responsavel junto com o Consultor do Nucleo Setorial em tomar a
frente aos trabalhos, envolvendo os nucleados no planejamento e trabalhando para que as acdes efetiva-
mente acontecam. O coordenador pode se reeleger por mais de um ano ou integrar a diretoria.
O que é o Conselho dos Nucleos Setoriais? O Conselho ¢ também um Ntcleo Setorial, sendo forma-
do pelos coordenadores dos Nucleos e tendo reunides mensais. O Conselho busca aproximar os Nu-
cleos, gerando intercambio de informagdes, além de promover os Nucleos Setoriais para a comunidade.
Quais as vantagens dos Nucleos Setoriais? Acesso a capacitacdo e consultoria; possibilidade de reali-
zagdo de compras e vendas em conjunto; participacdo em feiras, missdes empresariais, eventos com
maior regularidade e menor custo; ganho de qualidade produtiva e competitividade no trabalho do Nu-
cleo Setorial; o trabalho dos nucleos setoriais além de trazer beneficios para as empresas participantes,
gera impactos positivos nas entidades empresariais que promovem esta forma de organizagdo da base.



Sicoob Arenito inaugura agéncia em Icaraima

Liderancas  empresariais,
agropecuaristas, politicos e
outros moradores de Icara-
ima estiveram no centro da
cidade na ultima quarta-
feira, 28 para prestigiar a
inauguragdo da 9 agéncia
do Sicoob Arenito. A inau-
guragdo contou com as pre-
sengas do presidente do SI-
COOB Arenito, Waldir Ar-
melino Campana, o prefeito
de Icaraima, Marcos Alex

de Oliveira, e dezenas de outras autoridades.

A gerente da unidade, agradeceu a acolhida na cidade e convidou a todos para
visitar e trabalhar com a cooperativa que chega na cidade com atendimento
diferenciado e que busca sempre a satisfagdo do cooperado.

A diretoria do SICOOB diz que as conversas visando a instala¢do da agéncia
comecaram ha um tempo e envolveram o prefeito Marcos Alex. As outras
agéncias ficam nas cidades de Umuarama, Altonia, Cruzeiro do Oeste, Cidade
Gaucha, Ivaté e Mariluz.

No Parand, o SICOOB nasceu dentro das associagdes comerciais. As coopera-
tivas financeiras tém a protecdo do Fundo Garantidor do Cooperativismo de
Crédito - FGCoop, o que aumenta a seguranga dos associados.

Waldir Campana destacou a importancia do sistema de cooperativa também
no mercado financeiro. “Todos os recursos captados em Icaraima vao ficar em
Icaraima, as sobras proporcionais serdo distribuidas aos associados do munici-
pio e os colaboradores também sdo de Icaraima”, disse. O sistema de coopera-
tiva busca o desenvolvimento local e regional com a participagao de todos os
cidaddos. “Os empresarios, comerciantes ¢ produtores rurais estdo ganhando
um instrumento para cooperar ¢ isso significa unido para captagdo, investi-
mento, distribuigdo, geragdo de renda e empregos. E as sobras serdo oportuni-
dades de desenvolvimento”, comentou. “Nossa missao ¢ ajudar no desenvol-
vimento regional”, concluiu.

O prefeito Marcos era um dos mais emocionados na inauguragdo. Para ele, é a
realizacdo de mais um sonho em favor do desenvolvimento de Icaraima. “A
gente propos e esta fazendo o méaximo possivel por nossa cidade. E os resulta-
dos ja estdo aparecendo”, disse. O prefeito agradeceu a diretoria da Cooperati-
va pela confianga e anunciou que sera um parceiro para o negdcio prosperar.
Ao final o pastor e o padre fez a béngao das instalagdes, a agéncia foi aberta a
visitagao e foi servido coquetel ao publico em geral.

Também estiveram presentes no evento o vice-presidente do SICOOB Areni-
to, José Celso Zolim, o diretor superintendente Fabio Junio Viar, o diretor
administrativo financeiro, Edemilson Cruz Santana, o representante da Noro-
este Garantias, Ciro e a consultora Cacier Renata Cristiane da Silva e conse-
lheiros.

O SICOOB

O Sicoob ¢ o maior sistema financeiro cooperativo do pais com mais de 3,8
milhdes de cooperados, 2,6 mil pontos de atendimento, distribuidos em todo
Brasil. E composto por cooperativas financeiras e empresas de apoio, que em
conjunto oferecem aos cooperados servigos de conta corrente, crédito, investi-
mento, cartdes, previdéncia, consorcio, seguros, cobranga bancaria, adquirén-
cia de meios eletronicos de pagamento, dentre outros. Ou seja, tem todos os
produtos e servigos bancarios, mas ndo € banco. E uma cooperativa financei-
ra, onde os clientes sdo os donos e por isso os resultados financeiros sdo divi-
didos entre os cooperados. Os depositos em cooperativas financeiras tém a
protecdo do Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop). Esse
fundo garante os depositos e os créditos mantidos nas cooperativas singulares
de crédito e nos bancos cooperativos em caso de intervengdo ou liquidacdo
extrajudicial dessas instituigdes. Atualmente, o valor limite dessa protegdo ¢ o
mesmo em vigor para os depositantes dos bancos.
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