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Cacispar e ACE’s do Sudoeste conquistam
ouro, pratae bronze_ em Curitiba

0 Sudoeste do Parand participou no
més de Dezembro de 2018, em Curitiba, da
cerimonia de certificacdo das associagtes e
coordenadorias que passaram pelo Programa de
Certificagao em Gestao da Faciap (PCGF), junto ao
SEBRAE/PR. As entidades foram reconhecidas por
seu desempenho com certificagéo ouro, prata ou
bronze. O objetivo do programa é tornar as
entidades sustentdveis e gerar valor para seus
associados e para a comunidade em que a
coordenadoria e a associagao estao inseridas, “0
programa foi criado para alavancar o desempenho
organizacional a partir da melhoria de processos e
daimplantacao de ferramentas de boas praticas de
gestao”, explica Marcio Vieira, superintendente da
Faciap.

Foram trabalhadas varias areas dentro
das entidades, como pessoas, processos internos,
finangas, clientes, cultura associativa, desenvolvi-
mento local e servigos. Ao longo do programa, as
coordenadorias e associagoes foram pontuadas
segundo o desempenho alcancado. E a soma
desses pontos determinou a conquista de uma das
trés certificagoes: ouro, prata ou bronze. “O
programa nao é apenas uma premiagao, mas uma
consultoria em gestéo que pode ser determinante
para que as entidades cresgam e também
contribuam para mudar a realidade de seu
territorio”, afirma Fernanda Monteiro, coordenado-
raoperacional do Empreender.

E a Cacispar (Coordenadoria das
Associagoes Comerciais e Empresariais do
Sudoeste do Parand) foi contemplada com a
premiacdo “ouro” no PCGF. Nas redes sociais da
entidade, a nota: “A Cacispar agradece a todos 0s
envolvidos na gestao e no processo, estes que
promovem o0 associativismo e ajudam a qualificar a
entidade em prol do Sudoeste paranaense”.

Liderancas avaliam as conquistas

Em 2017, as ACEs de Realeza e Sao
Jorge D’Oeste ja haviam conquistado ouro. Qutra a
levar a homenagem dourada foi a ACE de Salto do
Lontra — primeira vez em que participou. Planalto,
[tapejara D’Oeste, Sdo Jodo e Santa Izabel do Oeste
ficaram com a prata. Marmeleiro levou bronze.
Diretores e secretarios avaliam a participagao:
Francieli dos Santos, secretaria executiva da
Associagao Empresarial de Realeza (Aciar),
explica que o objetivo da entidade em 2018 era
manter a posi¢ao de destaque, conquistado em
2018. Para o resultado se confirmar, muito trabalho
em conjunto e mais um ouro. “Trabalhamos para
manter a boa pontuagao, gragas a Deus estamos
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conseguindo esses resultados junto dos
colaboradores e da diretoria da Aciar, que vem se
renovando”.

Flavio Pagliari, diretor de comunicagdo da
Associagdo Comercial e Empresarial de S4o
Jorge D’0Oeste (Acesjo), disse que a ACE trabalha
para continuar se desenvolvendo. “Conseguimos
manter 0 ouro ganho em 2017. Temos que destacar
0 trabalho que a diretoria, 0s nucleados realizam
para o resultado aparecer. Se ndo fosse também a
Cacisparnada disso seria possivel.

Ari Klein, diretor executivo da Associacdo
Comercial e Empresarial de ltapejara d’Oeste
(Acei), lembra que esse é o segundo ano
consecutivo que a entidade fica na categoria prata.
“Trabalhamos para isso, temos varios projetos
para acontecendo. E esse reconhecimento é
gratificante, a gente vé que o trabalho esta sendo
bem feito. Toda a equipe da Acei quer fazer o
melhor”.

Sonerval de Oliveira, presidente da Associagao
Comercial e Empresarial de Marmeleiro
(Acimar), comemora a participacao. Foi a primeira
vez que a entidade participou da certificagao e
trouxe da capital o bronze. “A Faciap faz uma
pesquisa de satisfagao dos servigos oferecidos, do
atendimento, da questdo de transparéncia da
prestagao de contas das entidades, da forma que a
entidade trata seus associados. Estamos felizes
comoresultado”.

“Esse programa de certificacdo é de extrema
importancia porque o objetivo principal é fazer com
que as entidades possam se profissionalizar e
melhorar a sua gestdo. O fato de ter a classificacao
é legal porque mostra 0 nivel de maturidade.

Representantes de ACEs do Sudoeste paranaense. Crédito: Gabriela Brandalise/Faciap

EM GESTAD DA FACIAP

Aquelas entidades que conseguiram a prata e 0
bronze demonstra que estdo se aperfeicoando e
tem um desafio pela frente. Quanto a nossa
coordenadoria ter conquistado o ouro, ficamos
muito satisfeitos. Trabalhamos sempre com a
intencéo de melhorar o dia a dia do que necessaria-
mente conquistar o primeiro lugar. Estamos todos
de parabéns, e esperamos que todas as associa-
¢Oes da nossa regido possam ser certificadas",
assinala Carlos Manfroi, atual presidente da
Cacispar - gestao 2019 a 2020.

Jair dos Santos, presidente da Cacispar - gestao
2016 a 2018 - avalia que é uma conquista que a
coordenadoria regional perseguia ha um tempo.
"Melhoramos a nossa pontuagao e conquistamos o
ouro. Isso se deve a diretoria, € também ao trabalho
desempenhado pela Aline e da Ana Maria. E
importante dizer que as associag0es devem levar a
sério essa certificacdo para nao cairem na
pontuacdo nas proximas edigoes do programa.
Todos os envolvidos estao de parabéns".

Fonte: Assessoria Cacispar com informagoes
Faciap

Ao centro, Jair dos Santos, juntamente das
colaboradoras da entidade Ana Maria Bordin e
Aline Matiuzzi. Crédito: Assessoria Cacispar






PALAVRA DO
PRESIDENTE

Carlos Manfroi
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Normalmente quando vamos
tomar uma deciséao, quando vamos agir, até
imaginamos 0 que pode acontecer, mas
certeza mesmo so teremos depois de fazer.

Muitas das situagoes que nos
cercam no dia a dia nos parecem distantes
de termos condigoes de mudar, porque
cada um de nds € “apenas um”.

Sim, sozinhos somos “apenas
um”, mas a partir do momento que
estamos UNIDOS pelo ASSOCIATIVISMO,
“SOMOS MUITOS” e quando muitos

Presidente da Cacispar Gestdo 2019/2020

querem algo em comum certamente se
tornam “FORTES e REPRESENTATIVOS” e
suas vozes ecoam e as mudancas
acontecem.

Cada uma de nossas Associa-
coes Empresariais tem a sua forga, a sua
representatividade, suas liderangas e
somando todas elas, somando a vontade e
a representatividade de cada envolvido em
torno de objetivos comuns, podemos fazer
e conquistar muitas das coisas que talvez
s0zinhos nao teriamos forga suficiente.
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Com a forga conjunta das nossas
associagoes e de seus lideres vamos fazer
ecoar nossos obijetivos comuns, vamos
agir, pois somente desta maneira sabere-
mos quais resultados alcangaremos.

E tempo de agirl UNIDOS pelo
Sudoeste, pelo Parand e pelo Brasil!

“Vocé nunca sabe que resultados virao
da sua agdo. Mas se ndo fizer nada, nao
existirao resultados.” Mahatma Gandhi




Posse de Carlos Manfroi teve boa participacao

de representantes da Cacispar

Diretores no momento do brinde. Crédito: Rafael Mello

Na noite do dia, 30 de novembro de
2018, na Chacara Rios de Francisco Beltrao,
aconteceu a posse da nova diretoria da Cacispar
(Coordenadoria das Associagoes Empresariais
do Sudoeste). O empresario pato-branquense
Carlos Fumagalli Manfroi substituiu, na
presidéncia, o também pato-branquense Jair dos
Santos.

No seu pronunciamento, destaque
para 0 compromisso com 0 desenvolvimento
regional, o fortalecimento das associagoes
comerciais nos seus municipios — sao 36 no
Sudoeste, englobando as atividades de comércio,
industria, servigos, agronegacio e MEI "s.

Na noite de sexta também foi a estreia
da revista Cacispar. “Ha quase 40 anos nascia a
Cacispar, com 0 objetivo de reunir as associagoes
comerciais em prol do desenvolvimento
econdmico da regido. No decorrer da historia, a
entidade teve papel fundamental em muitas
conquistas para 0s municipios sudoestinos. A
Cacispar se renova a cada dia e, junto as mais de
cinco mil empresas associadas, contribui com o
fortalecimento e a expansdo da economia do
Sudoeste”, diz na apresentagao.

A revista tem 46 paginas e resume um
historico da pauta regional. Umas bandeiras de
luta se tornaram realidade nessas quatro
décadas, como a estadualizagéo da Facibel (atual
Unioeste, desde 1999), o hospital regional (desde
2010), melhorias na infraestrutura, etc.Mas
também lutas que ainda nao se concretizaram e
permanecem na pauta, como uma ligagao com a
Ferroeste e a abertura da Estrada do Colono (de
Capanemaa Serranopolis).

Jair dos Santos, presidente da Cacispar, avalia
seu trabalho frente a entidade durante a gestao
201622018

‘A avaliagdo que fago é muito positiva. Foram
muitos desafios e instabilidades politicas nesse
periodo, mas conseguimos avangar. Estamos
concluindo a certificagdo da Cacispar junto ao
Sistema Faciap e mais nove associagoes
empresariais da regido Sudoeste. Participamos
com as demais entidades parceiras e representa-
tivas da regido na elaboracao e entrega da Carta
do Sudoeste aos candidatos a governador do

Parana com as demandas regionais. Participa-
mos do Férum de Gestao Publica na Faciap com
a participagdo dos governadores dos trés
estados do Sul. Realizamos missées técnicas no
estado e participamos de uma Missdo em
Sunchales, Argentina, com o objetivo de
conhecer modelos associativistas sustentaveis.
Langamos a primeira edi¢do da Revista da
Coordenadoria, com informagées importantes.
Sera mais um meio de comunicagdo, além do
site, Facebook e Instagram. Estamos com o video
institucional da Cascispar em processo de
construgdo e temos certeza que serd mais uma
excelente ferramenta de divulgagdo da entidade.
0 nosso principal legado foi o fortalecimento da
entidade, como instituigdo firme, isenta de
influéncias politicas. Sempre tivemos um
posicionamento embasado em principios morais
e que estejam identificados com o bem comum.
Quero citar 0 caso da concessao da PR-280, cujo
processo estava bem avangado e gragas as
acoes da Cacispar, em parceria com as demais
entidades representativas, conseguimos definir o
posicionamento contrario ao modelo apresenta-
do, afirmando que ndo éramos contra a
concessao, e sim contra aquele modelo que iria

Atual presidente da entidade, Carlos Manfroi entregando uma lembranca a Jair dos Santos, presidente

gestdo 2016/2018. Crédito: Rafael Mello

inviabilizar a economia da regido. Ainda estamos
mal de estradas, mas sabemos que sera por
curto espago de tempo, e ndo uma concessao de
25 anos, com fim de contrato incerto e cheio de
amarras”.

Presidente empossado, Carlos Manfroi fala de
sua expectativa perante a uma das entidades
mais representativas do Parana

“Um dos objetivos € manter o excelente trabalho
que vem sendo realizado na Cacispar, manter
todas as agdes e todos os eventos que a entidade
promove, bem como todos 0s projetos ja
existentes, a sua maioria em parceria com a
Faciap. Uma outra questdo extremamente
importante e que a gente deve batalhar muito é o
fortalecimento das associagdes empresariais,
tanto na prestagdo de servigos quanto na sua
representatividade local. Queremos ser muito
proativos na busca de servigos e profissionaliza-
¢do das entidades, através do programa de
certificagdo. A Cacispar vai continuar trabalhan-
do pela unido da regiao Sudoeste e de suas
entidades, eu sinto que se trabalharmos unidos,
as dificuldades diminuem e a nossa forga

Na solenidade ocorreu o0 langamento da
Revista Cacispar. Crédito: Rafael Mello

aumenta. Importante sempre participarmos dos
projetos de interesse regional, como exemplo, 0
trabalho SOS Rodovia PR-280", finaliza.
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Fonte: Assessoria Cacispar.
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Expoita ocorre no més de marco
em Itapejara D’Oeste
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DIA 07 DE MARGO: LANGAMENTO E AB
APOS SHOW COM TALENTOS LOCAIS.
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PARTICIPE DESTE GRANDE EVENTO QUE REUNE

MAIS DE 40 MIL PESSOAS

E ADQUIRA O SEU STAND OU RESERVE
o

SEU ESPACO EXTERNO.

(46) 3526 1219

en

Com uma variedade de produtos,
distribuidos nas areas de industria e
comercio, agricultura familiar, bem como
prestagao de servigos, a décima primeira
edicdo da Expoita promete movimentar
[tapejara D’Oeste entre os dias 7 e 10 de
Marco.

VEM Al A 11° EXPOITA

DE 7 A 10 DE MARGD EM ITAPEJARA D DESTE

Segundo a Acei (Associagao Comercial e
Empresarial de Itapejara D’Oeste), organiza-
dora do evento, cerca de 40 mil pessoas
estao sendo aguardadas nos quatro dias de
feira, que ocorrera no Centro de Eventos
Porteira da Amizade. “A expectativa de
negocios nossa também é muito grande.

Isso porque, diferentemente das outras
edicoes que realizavamos em outros
periodos, a décima primeira ocorrera em
margo, com entrada franca todos os dias.”,
aposta Ari Valdir Klein, diretor executivo da
Acei e coordenador da feira.

Para Klein, outro ponto que ja
marca 0 sucesso do evento € quanto a
comercializagao dos estandes. Ao todo sao
79 disponiveis nesta edigao, “Os espagos ja
estdo sendo comercializados inclusive, as
empresas poderao escolher seus espacos
junto a Acei, por ordem de chegada.
Priorizamos aos nossos associados a venda
dos espagos, sendo que 0s demais serdo
disponibilizados aos interessados de outros
municipios”, observou.

Atracoes

Caso os visitantes queiram fazer
lanches no Centro de Eventos, havera no
local uma praga de alimentagao durante a
feira. Outra novidade dessa edigéo sera o
Rodeio Country. “No Rodeio aqui no
municipio existem varias modalidades
diferentes de competicao, nesse ano de
2019, cada uma deve apresentar um desafio
diferente para 0 pedo, para testar suas
habilidades e coragem”. Afirma Ari.

Fonte: Assessoria ACEl e Assessoria Cacispar

ACEP SE PREPARA PARA 0S TRABALHOS DE 2019

ACEPC)

ASSOCIAGAD EMPRESARIAL DE PLANALTC

Sede da Associagdo Comercial e Empresarial de
Planalto. Crédito: Assessoria

A Associacao Empresarial de
Planalto iniciou 0 ano de 2019 com cento
e trinta empresas em seu quadro social,
entre empresarios da industria, comércio
e prestacao de servigos. A cada ano a
entidade trabalha a fim de fortalecer seus
servigos para atender a demanda
empresarial.

No planejamento estratégico da
ACERP realizado no més de maio de 2018,
logo ap0s a posse da nova diretoria, foram
definidas varias agoes que serao implan-
tas durante este ano. Dentre elas: Café de
Negdcios, Visita técnica empresarial,

Capacitagbes nos distritos, Jantar
dancante para o dia dos namorados,
Campanhas promocionais, Semana
Empresarial, Desfile civico empresarial,
criagao do Nucleo dos Mei“s e Campanha
de incentivo ao uso do cartao de crédito e
débito.

Este ano também em parceria
com a Prefeitura Municipal serd retomada
a realizagao da Expofeira, que ha quatro
anos nao é mais realizada no municipio.

Fonte: Assessoria ACEP e Assessoria Cacispar



Retomada as reunioes mensais da Cacispar em 2019

Um dos propositos da nova diretoria € melhorar as receitas das ACEs da regiao
e ndo deixar esfriar o assunto "rodovias do Sudoeste".

Préxima reunido agendada para 25 de fevereiro, em Beltrao. Crédito: Darce Almeida/Cacispar

A primeira reunidao mensal da
Cacispar, Coordenadoria das Associagoes
Comerciais e Empresariais do Sudoeste do
Parana, em 2019, aconteceu em sua sede nesta
segunda-feira, 29 de janeiro, com a presencga de
representantes de ACEs da regido.

Foi a primeira vez que o encontro foi
comandado pelo novo presidente da entidade,
empresario Carlos Manfroi, gestdao 2019 a
2020. Em uma de suas falas, Manfroi informou
que no dia 15 de margo deve acontecer o 1
Workshop de Produtos e Servigos para as
ACE’s, com a participacédo de diretores,
secretarios executivos € equipes comerciais
das ACEs para trocar experiéncias que
acontecem dentro das associagées. “Vamos
abordar os produtos e servigos que vém sendo
oferecidos para 0s associados e elencar um ou
dois deles para que as entidades ganhem mais
recursos financeiros”. O 2 Workshop esta
programado para 0 segundo semestre.

Adriano Radaelli, vice-presidente da
Cacispar, sugeriu uma visita técnica, em maio,
para Marechal Candido Rondon, Londrina e
Maringd. O empresario lembra que a ACE de
Marechal possui mais de duas mil empresas
associadas. “Conhecer aquela entidade sera
importante para conseguirmos entender como
eles fazem para levar tantas empresas para
dentro da entidade e angariar recursos para se
manter. Ja Londrina e Maringa tém experiéncia
de crescimento rapido, qualificagdo da entidade
e vérias agoes extras que fazem a diferenca,
como a questdo do Observatério Social e
Conselho Municipal de Seguranca e o Coden,
Conselho de Desenvolvimento”.

Sobre 0 planejamento estratégico da
Cacispar, Manfroi refor¢a que haverd reviséo,
“sem reinventar nada”. “A Cris [consultora
Cristiane Lara] vai fazer uma revisdo para
entender o planejamento existente. Temos que
elencar as acgoes prioritarias e distribuir as

tarefas dentro da diretoria. Em fevereiro sera
apresentado o resultado na nossa reuniao
mensal”.

QOutra definicdo nesse inicio de mandato da nova
diretoria é que a empresaria Rosane Spigosso
permanece na presidéncia do Cacispar Mulher,
conselho formado por mulheres empresarias da
regiao Sudoeste.

Eventos

Foi apresentado por Ana Maria
Bordin, colaborada da Cacispar, 0s eventos em
que a diretoria da entidade participou de 28 de
agosto de 2018 a 31 de dezembro de 2018,
além do calendario de eventos para 0 ano
corrente.

Posse da Faciap

A posse dos conselhos superior e de
administracdo da Faciap, Federacdo das
Associagoes Comerciais e Empresariais do
Parana — gestdo 2019 a 2020, estda marcada
para o dia 20 de fevereiro, as 20h, no Restauran-
te Madalosso, Bairro Santa Felicidade, em
Curitiba. Uma caravana de representantes de
ACEs do Sudoeste deve participar da ceriménia.
Manfroi sugeriu, entdo, agendar reuniao com
Sandro Alex, secretario estadual de Infraestrutu-
ra e Logistica, e com Guto
Silva, secretario-chefe da
Casa Civil do Parana, para
tratar do assunto “rodovias
do Sudoeste”. “A gente
sabe que é preciso fazer
urgente [a revitalizagao das
rodovias], s6 ndo sabemos
quando e como isso vai
acontecer. Por isso
podemos aproveitar essa
viagem a capital para nos
reunirmos com 0s

da Cacispar enfatiza que é preciso, mais uma
vez, uma agdo conjunta entre sindicatos,
cooperativas, Amsop, Agéncia de Desenvolvi-
mento, Irdes e deputados estaduais eleitos pela
regiao Sudoeste. “Nas minhas entrevistas sou
enfatico em dizer que temos que continuar
cobrando das autoridades essas melhorias”.
Uma das novidades para 2019 é a
criacdo da UniCacispar, que tera como obijetivo
desenvolver cursos e palestras na regido
Sudoeste direcionados para empresarios e
colaboradores de associagoes empresariais.
Estuda-se ainda a contratagao, pela
Cacispar, de um consultor comercial para
auxiliar as ACEs que apresentem maior
dificuldade em associar empresas. “Precisa-
mos saber se vai ter interessados em apoiar
esse projeto”, lembra Carlos. Joares Ribeiro,

ACEs participantes da reuniao de
segunda-feira

Associagao Empresarial de Dois Vizinhos
(Acedv), Associagcao Empresarial de
Planalto (Acep), Associagao Empresarial de
Mangueirinha (Aciman), Associagdo
Empresarial de Francisco Beltrao (Acefb),
Associagdao Comercial de Ampére
(Aceamp), Associacdo Comercial e
Empresarial de Sao Jorge D’Oeste (Acesjo),
Associagdo Comercial e Empresarial de
Chopinzinho (Acec), Associagao Comercial
e Empresarial de Dionisio Cerqueira e
Barracao (Ascoagrin), Associagéo
Comercial e Empresarial de Marmeleiro
(Acimar), Associacao Empresarial de
Realeza (Aciar), Associacdo Comercial e
Empresarial de ltapejara D’Oeste (Acei) e
Associagao Empresarial de Santa Izabel do
Oeste (ACEI).

diretor executivo da Associagdo Empresarial de
Francisco Beltrao (Acefb), destacou que o
departamento comercial € o coragao dentro de
umaACE.

Fonte: Da assessoria/Cacispar
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secretarios”. O presidente  Carlos Manfroi presidente da Cacispar, e Adriano Radaelli, 1° vice-presidente da entidade.



Cacispar viaja ao Oeste do Estado para
conhecer clima operacional da Caciopar

CONHEGA A LALIUS s

Visita aconteceu na sede da Caciopar, em Cascavel. Crédito foto: Assessoria Caciopar

Na dltima quarta-feira, 23 de
janeiro, membros da Cacispar, Coordenado-
ria das Associag0es Comerciais e Empresa-
riais do Sudoeste do Parand, participaram
de visita técnica a Caciopar, Coordenadoria
das Associagoes Comerciais e Empresarias
do Oeste, em Cascavel. Um dos objetivos foi
a troca de experiéncias entre as entidades.
Alci Rotta Junior, presidente da Caciopar, fez
um relato de questdes estruturais e
administrativas e também falou das
mogoOes, um livro que concentra as
principais reivindicacoes empresariais de

toda a regido. Entre as duvidas apresenta-
das, a estratégia utilizada pela Caciopar para
conseguir os recursos dos quais precisa
para se manter financeiramente. E também
de como ela consegue suporte para a
realizacao de inumeras acoes, como
produgéo trimestral de uma revista, reunioes
de diretoria e plendrias, posse, assembleias,
planejamentos e congresso.

“O objetivo da nossa visita foi
trocar experiéncias e conhecer o modelo
operacional da Caciopar, além de conhecer
as bandeiras que eles trabalham naquela

regido. Pudemos perceber que a maneira
que a gente trabalha esta proxima do que
eles fazem”, disse Carlos Manfroi, presiden-
te da Cacispar.

Contudo, Carlos reforga que “o
modelo de reunido mensal da Caciopar é
diferente da nossa [toda Gltima segunda-
feira do més]. Eles focam em levar os
associados das associagoes onde acontece
areuniao no terceiro sabado de cada més”.

Rosane Ferreira, gerente da
Caciopar, explica que, a cada trés, quatro
meses, acontece uma reuniao de planeja-
mento com os diretores da Caciopar para
ajustar o planejamento estratégico da
entidade. “O detalhe é que muitas das
reunioes fazemos online, via whatsapp, e-
mail, evitando o deslocamento desnecessa-
rio dos diretores”, pontua.

Por fim, Carlos agradeceu ao
presidente da Caciopar pela receptividade,
enfatizando que “nds trabalhamos na nossa
regidao de uma forma organizada, mas nos
precisamos trocar ideias para nos aperfei-

goarmos”.
Fonte: Da assessoria/Cacispar

Nucleo da mulher empresaria de Chopinzinho
realiza sua primeira reuniao de 2019

0 Ndcleo da Mulher Empresaria da
Associagao Empresarial de CHOPINZINHO
(ACEC) realizou no dia 08 de janeiro, a
primeira reuniao do ano. A coordenadora do
Nucleo, Claudia Bell6 conduziu a reuniao
juntamente da presidente da Cacispar
Mulher, Rosane Spigosso.

Dentro da programagédo das
atividades do ndcleo sera promovido 0 “Cha
das Flores”, no dia 16/03 na AABB de
Chopinzinho, com bingo, em comemoragao
ao Dia da Mulher. O evento ja comegou a ser
organizado pelo Nucleo da Mulher Empresa-
ria. A ideia é proporcionar um momento de
descontragcao e, ao mesmo tempo, de
conhecimento para as nucleadas. Com isso,
0 Ncleo abrira 0 ano com uma atividade,
que promete ser marcante no més que é
dedicado as mulheres.

Na selfie, Rosane Spigosso e as empresdrias que participam do nticleo.

Atuante, o Nucleo da Mulher
Empresaria realiza diversos eventos,
enfocando a salde e as diversas causas
sociais. Sao palestras e encontros que

visam ainda fomentar o empreendedorismo

e 0 empoderamento feminino.
Fonte: Da assessoria/Cacispar



Presidente da Cacispar fala sobre objetivos para gestao

No final do ano passado, foi
empossada, em Francisco Beltrao, a nova
diretoria da Coordenadoria das Associagoes
Empresariais do Sudoeste (Cacispar). Como
presidente, foi nomeado o empresario pato-
branquense Carlos Fumagalli Manfroi.

Em entrevista ao Didrio do Sudoeste,
na tarde da sexta-feira (25/01), o atual
presidente da entidade, afirmou que nao
pretende mudar o trabalho realizado pelos seus
antecessores, no planejamento da Cacispar.
“No inicio da gestao é feito uma revisao do
planejamento, mas nds nao destruimos todo o
trabalho, bem feito, dos nossos antecessores,
para comecar algo totalmente diferente, porque
existe uma coeréncia nos questionamentos”,
explicou.

Atualmente, a Cacispar representa 36
associagOes empresariais do sudoeste do
Parana e tem como missao promover a cultura
associativista, disponibilizando produtos e
servicos e fomentar o desenvolvimento
econdmico, social e cultural da regiao Sudoeste.
Carlos conta que é uma satisfagao assumir uma
entidade, de reconhecimento na regido. “0
compromisso € a responsabilidade em estar a

frente da Cacispar € muito grande. Estou muito
contente em estar assumindo, porque demostra
uma confianga depositada, em conjunto de
liderangas, em minha capacidade”.

0 atual presidente também explicou
que os objetivos da entidade, para esta gestao,
estdo focados emtrabalhar o fortalecimento das
associacoes. “Esse fortalecimento é tanto na
sua subsisténcia como também para que se
tornem mais representativas nos municipios”.

Um outro ponto a dar continuidade na
gestdo, sera a defesa dos interesses regionais,
comuns de toda a sociedade e da classe
empresarial. “Apoiamos e fazemos parte dos
movimentos de desenvolvimento regional, tanto
em parcerias com o Sebrae quanto apoiando o
Plano de Desenvolvimento Regional do
Sudoeste do Parana (PDRI)”.

Medidas emergenciais

Segundo Manfroi, dentre as acoes
para sua gestdo, esta previsto buscar uma
solugdo, para a PR-280, que necessita de uma
revitalizagdo. O presidente explicou que serd
uma batalha em conjunto com as demais
entidades representativas da regiao. “Iremos
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Carlos Manfroi, explicou que a Cacispar, busca
trabalhar o fortalecimento das associagées.
Crédito: Assessoria Cacispar

reivindicar um retorno do governo, sobre a
situacéo da PR-280. Queremos saber o que vai
ser feito e dentro de que prazo, porque é
essencial para o Sudoeste o desenvolvimento
de sua infraestrutura logistica para que a
economia aconteca da melhor maneira
possivel”.

Na entrevista, o atual presidente
contou ainda que outra medida que sua gestao
ird buscar solugoes, sera sobre a revitalizagao
daPR-373, destino a Curitiba.

Fonte: Jornal Didrio do Sudoeste
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