MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

SANTA TAIPY

Ao Centro de Operagdes de Emergéncia em Saude Publica — COE COVID19
Termo de responsabilidade de enfrentamento a COVID-19

Eu, sécio-administrador/representante legal identificado, assumo a responsabilidade de adotar medidas preventivas para
o enfrentamento da emergéncia em saude publica de importancia internacional decorrente da Pandemia da COVID-19
para exercer a(s) atividade(s) econémica(s), essecial(is) elencadas Decreto Federal n°10292/2020 e Decreto Estadual n°
4317/2020, seguindo as recomendagdes abaixo relacionadas e/ ou outras que vierem a substitui-las:

INFORMAGCOES PESSOAIS DO REPRESENTANTE DA EMPRESA
NOME: Telefone:
CPF: RG: Data de nascimento:
Endereco: N°:
Complemento: Bairro: CEP:
Cidade: UF: E-mail:

INFORMACOES DA EMPRESA

Nome da Empresa: CNPJ:
Descricédo da Horario de as
atividade principal: Funcionamento: as
Endereco: N°:
Complemento: Bairro: Telefone:

1. Se responsabilizar pelo controle de quantidade maxima de pessoas no interior do estabelecimento
limitando a entrada em 25% (cinte e cinco por cento) da capacidade de publico prevista no Alvara de
funcionamento, podendo este estabelecer regras mais restritivas;

2. Respeitar o horario de funcionamento estabelecido no Cédigo de Posturas do Municipio;

3. Estabelecimentos que possuem brinquedotecas, espacos kids, playgrounds e sala de jogos deverdo ser
isolados, ficando absolutamente restrita a permanéncia de criangas dentro do estabelecimento comercial
nestes espacgos;

4. Controlar o acesso de pessoas no interior dos estabelecimentos, ndo sendo permitido aglomeracao de
pessoas no espaco interno.

5. Delimitagdo de lugares reservados para circulagdo dos clientes, sinalizando o piso no direcionamento das
filas, utilizando fita, cones, entre outros materiais, bem como o controle da area externa do estabelecimento,
respeitando as boas praticas e distancia minima de 2m (dois metros) entre cada pessoa. Isso devera ocorrer
por intermédio de treinamento do colaborador para controlar o acesso ao estabelecimento;

6. Delimitar a distancia de pessoas para pagamento no caixa em 2m (dois metros) do funcionario;

7. Delimitar espaco entre pessoas de 2m (dois metros) que aguardam nas filas para pagamento nos caixas;
8. Fornecer alcool 70% em gel para higienizagao das maos os trabalhadores que realizam atendimento ao
publico, que deverao realizar a friccao em toda a mao por 20 segundos;

9. Manter durante todo o expediente um lavatério/banheiro dotado de sabonete liquido e papel toalha
disponivel para funcionarios e clientes;

10. Adotar medidas internas relacionadas a Saude e Seguranca do Trabalhador, providenciando e
determinando o uso de EPI’s para os trabalhadores, conforme recomendacgdes do Ministério da Saude;
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11. Manter dispensadores de alcool a 70% gel e avisos com orientagdes para a importancia na higienizacao
de maos, em local visivel e de facil acesso aos clientes e funcionarios e em locais estratégicos como entrada
dos estabelecimentos, antes de acessar o bufé e principalmente na area de manipulagao de alimentos;
12. Orientar aos trabalhadores com relagao ao processo adequado de higienizagao das maos que devera ser
realizado ao adentrar o local, durante o dia de trabalho e ao sair;
13. Estabelecer rotinas de desinfecgao frequentes com alcool a 70%, friccionando por 20 segundos locais a
cada atendimento, durante o periodo de funcionamento e sempre quando do inicio das atividades como
balcdes, vitrines, macanetas, torneiras, porta-papel toalha, porta sabonete liquido, corrimbes, bancadas,
terminais de pagamento, caixas eletrénicos, elevadores, mesas, cadeiras, carrinhos e cestas de compras,
puxadores de freezer e geladeiras, dentre outros;
14. Manter ambiente limpo e ventilado, possuindo assim a troca de ar do local;
15. Servigos que possuem ar-condicionado, na impossibilidade de manter ventilagdo natural, realizar a
higienizagdo dos componentes do sistema de climatizagdo como bandejas, serpentinas, umidificadores,
ventiladores e dutos, evitando assim a difusdo e multiplicacao de agentes nocivos a saide humana;
16. Caso o estabelecimento disponibilize agua potavel para o consumo, este devera acontecer de maneira
que nao haja contato e/ou proximidade entre a boca e o dispensador da agua, evitando assim a
contaminacao;
17. Realizar a higienizagao dos ambientes, onde possivel com agua e sabao;
18. Realizar a higienizagdo dos sanitarios a cada uso;
19. Recomenda-se que reunides em que funcionarios e clientes permanegam em locais fechados sejam
evitadas, caso ndo seja possivel, manter a distancia de 2m (dois metros) entre si;
20. Recomenda-se que ndo sejam realizados treinamentos em grupo com os trabalhadores;
21. Evitar o contato direto com fornecedores, entregadores e realizar o recebimento de materiais,
mercadorias, insumos, dentre outros em horarios especificos;
22. Orientar aos funcionarios para o uso pessoal e exclusivo de equipamentos, objetos de trabalho e
utensilios gerais;
23. Dispor de lixeiras com sacos plasticos com o recolhimento periddico dos residuos;
24. Orientar e incentivar todos os clientes e funcionarios a realizar a etiqueta respiratéria:
v Cobrir o nariz e a boca ao tossir ou espirrar, com lengos/papéis descartaveis e descarta-lo apds o uso;
v" Na impossibilidade de utilizar lengos/papéis descartaveis, ao espirrar ou tossir é preferivel cobrir nariz
e a boca com a manga da camisa “espirrar no cotovelo” do que fazé-lo com as maos, para que o virus
nao seja facilmente transferidos para outras pessoas ou para o ambiente (telefone, maganetas,
computadores, etc);
v" Evite tocar os olhos, nariz e boca;
25. Funcionarios deverao utilizar Equipamentos de Protecdo Individual (luva de borracha, avental, calga
comprida, sapato fechado) para realizar a higienizagdo dos ambientes;
26. Realizar a limpeza e desinfecg¢ao das luvas utilizadas com agua e sabao seguido de fricgdo com alcool a
70%, por 20 segundos, reforgando o correto uso das mesmas (n&o tocar com as maos enluvadas maganetas,
telefones, botdes de elevadores, etc.).
27. Fica proibida a execucéao de festas de qualquer natureza, incluindo casamentos, formaturas, aniversarios,
confraternizagdes, etc.
28. Recomenda-se veementemente que pessoas com idade superior a 60 (sessenta) anos, por fazerem
parte do grupo de alto risco, abstenha-se de frequentar tais locais, fazendo uso de entregas por delivery ou
pedindo auxilio a terceiros e familiares.
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29. Fixar recomendacdes sobre a substituicdo do habito de apertar as maos ou abragos por um simples
cumprimento verbal a distancia, afixar cartaz informativo destas recomendacbes e acrescentar ainda a
seguinte frase: “Mesmo com todas as normas de seguran¢a o local nao é 100% seguro”.

DECLARO estar ciente de que o descumprimento das medidas estabelecidas no Decreto
Municipal N° 102, de 04 de abril de 2020, no ambito do Municipio de Santa Terezinha de lItaipu, implicara em
penalidades de multa, interdicdo total da atividade e cassacdo de alvara de localizacdo e funcionamento
previstos no Cédigo Municipal de Posturas (Lei Complementar n® 106, de 28 de setembro de 2005) e Cédigo
Tributario Municipal (Lei Complementar n° 88, de 28 de dezembro de 2001), e demais penalidades previstas
em legislagdes correlatas, sem prejuizo de outras sang¢des civis e penais.

Santa Terezinha de ltaipu — Parana, em de de 2020

Assinatura do representante da empresa
ou contador responsavel
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